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INTRODUCCION

La finalidad del trabajo mqui expuesto, es dar una
visidn general sobre el medio donde se desenvuelven los
alumnos. Es importante distinguir las particularidades del
medio rural y sus habitantes, <y reconocer 1la influencia gque
tiene este en el proceso ensefianza-aprendizaje; también se
reflexiona sobre 1la escuela y los retos tan variados que cada
maestro enfrenta, pues es el quien desarrolla sus actividades

en condiciones distintas de otros lugares.

Se trata de explicar que factores influyen en la
formacidén de los valores morales del nific. La seleccidén de este
tema se debid & que lo considero fundamental para el buen
desarrollo del trabajo escolar, vya que para posibilitar 1la
convivencia y el trabajo diario, es menester propiciar en los

nifios una actitud sdecuada hacia todo lo que le rodesa.

Es fundamental hacer una reflexidén sobre estos temas,
pues dentro del dmbito educativo es algo imprescindible y sobre
todo conocer qué sustenta nuestra prédctica docente, qué tanto
acercamiento existe entre alumno-alumno, alumno-maestro,
alumno-habitante de 1la 1localidad vy maestro-habitantes del
lugar; asi como mostrar la importancia de los valores morales
al interior del aula, los cuales son fiel reflejo de la

cotidianeidad familiar y social.



La fundamentacidén tedrica en el aspecto pedagdgico lo
constituye 1m pedagogia operatoria yv el filosé6fico se toman
como base los valores plasmados en la Constitucién Politica de

México.

La investigacidon sobre el tema, nos ayuda a comprender
uno de los puntos de partida de los problemas sociales que a

través del tiempo y en la actualidad se han padecido.

A 1o largo de nuestra experiencia como docentes;
diariamente se adquieren vivencias y particularidades siempre
vistas de cerca, y por lo mismo, generalmente se emiten juicios
de valor al tomar referencia del medio social y familiar donde

nuestros alumnos se desenvuelven.

Al desarrollar el trabajo, primeramente se realizd una
observacidn directa, mediante 1la cual se detectaron 1las
condiciones concretas del problema. Posteriormente se investigé
en documentos bibliogrdficos, la teoria que pudiera sustentar

dicho problema.

La investigacidén esta estructurada por seis capitulos
que son: marco referencial, la formulacién del problema, marco
tedérico, metodologia, sugerencias, andlisis de datos y tabla
referencial.

La finalidad es proponer una forma de trabajar los

contenidos bédsicos del tercer grado, encaminados a formar



alumnos comprometidos con la sociedad que los rodea, vy a la vez

coadyuve a mejorar mi practica docente.

Se considera que 1la falta de adquisicidn de valores
morales en los nifios del grupo donde se realiza 1la
investigacién, es causada por el tipo de influencia recibida

tanto de la escuels misma como de la comunidad.

El problema se observd principalmente en las relaciones
alumno/alumno, tanto dentro como fuera del aulsa v de la
escuela, asi como en la conducta mostrada por los nifios hacia

la clase.

Después de establecer estrategias diversas, se presentan
los resultados obtenidos, que por el tipo de problema es
dificil emplear métodos estadisticos, mis bien se dan

interpretaciones lo més objetivas posibles.






1.1 EL HMUNICIPIO DE JEREZ

UBICACION GEOGRAFICA

Jerez estd situado a 102057°38" de longitud Este, en el
paralelo 22032°56" de 1latitud Norte. Esta ubicada a 52 km. de
la ciudad de Zacatecas y a 802 Km. de la ciudad de México.

Tiene una altitud de 2028 m. sobre el nivel del mar.

Limita al Norte con Fresnillo; al Noroeste con Calera v
Morelos, al Este con Zacatecas, al Sureste con Villanueva; al

Sur con Susticacdn y Tepetongo y al Oeste con Valparaiso.

CLIMA

Templado con lluvias en verano y parte del otofio.

VEGETACION
Se compone de cactus, 4rboles, arbustos, coniferas,

etc., p.e. nopales, magueyes, dlamos, fresnos, robles, pirules,

mezguitees, huizaches, pinos, cedros, drboles frutales;
principalmente manzanas, y duraznos. Pastizales en época de
lluvia.

SUELOQS

Sus suelos son en 1la mayoria titiles a ls agricultura.

Predominan los suelos negros o chernozem.

OROGRAFIA



Constituido por los ramales de la Sierra Madre Oriental
como el cerro de los Cardos, Mesa del Zapato, cerro de ls
Cantera, cerro de la Campana, cerro HMesa de 1a Culebras v

ramales de la Sierrs de Zacatecas.

HIDROGRAFIA

Es @escass. Cuenta con rios de pequefio caudal. Rio
Grande, que antiguamente fué muy caudaloso, ahora su caudal es
almacenado para la Presa del Tesorero, Presa de Puerta de
Chula, Presa de Rosales, Presa del Cargadero; cuenta también
con algunos bordes y estanques: El Tangue de Ciénega, Tangue
del Encino Mocho, Tanque de San Juan vy otros. Su cuenca
subterrdnea es rica, pues tiene mantos acuiferos, por lo que

hay varios pozos de perforacidn profunds.

1.2 LA COMUNIDAD

La comunidad de Col. Luis Moya, Jerez, Zac., se
localiza hacia el Norte de 1la cabecersa municipal, & una

distancia de 9 Km., como via de acceso cuenta con un camino de

terraceria.

Estd establecida en una superficie de aprox. B71

Hectdreas distribuidas de la siguiente manera:

Agostaderc y caserio: 440 Hectéreas,
Temporal: 74 Hectdreas.

Riego: 157 Hectéresas.



Presenta las siguientes colindancias:

Norte: Ejido de "Los Haro"

Sur: ‘Santa Gertrudis’ y Cabecera
Municipal

Este: Poblado de "Lo Nava" y Ejido "E1l

Tanque de San Juan”

Deste: Ejido "E1 Durazno”

Es una poblacién eminentemente agricola, cosechando

principalmente: maiz, frijol y chile. Aproximadamente en los
iltimos afios ha adquirido gran auge la fruticultursa,
predominando la produccién de durazno. Sin embargo las

cosechas no siempre son buenas, provocando que las gentes
emigren generalmente a los Estados Unidos en busca de ingresos

para cubrir los gastos familiares.

Cuenta con una escuela primaria, localizada en el centro
del caserio, un Jjardin de nifios, atendido por tres maestras
educadoras localizado en la parte Norte de las comunidad. Hacis

el Este se encuentra la Escuela Telesecundaria.

También existe La biblioteca municipal "Rosendo Guerrero
Carlos”, una clinica rural, la iglesia catdlica, dos templos de

religidén protestante; discipulos de Cristo Pentecostés.

Hacia el Noroeste del pueblo, estratégicamente alejado

de las casas, se encuentra el pantedn.



Hay 10 tiendas en las que se ofrecen productos de

primera necesidad, una tortilleria y dos molinos para nixtamal.

Sus casas por lo regular son construidas con muros de

adobe, cimentacién de piedra v techos de vigas de madera,

tableta y varias capas de tierra. Debido a 1la influencia
estadounidense; la arquitectura, el proceso v sistema de
construccién ha sido modificado; las nuevas viviendas solo

conservan el tipo de cimentacién; ahora los muros son de block
o tabique, en 1los techos utilizan vigas de fierro y varias
capaz de ladrillo, los frentes de 1las casas muestran una reja

gue protege un pequeiio prado.

De acuerdo con los datos aportados por el Censo General
recabado en el mes de Septiembre de 1994, 1la poblaciédn esta
distribuida en 206 familias, que dan un total de 1,049

habitantes: 526 hombres y 523 mujeres.

Otros datos importantes, arrojados por el mencionado

censo son los siguientes:

Poblacién Analfabeta:

Hombres: 25 Mujeres: 22 Total: 47
Poblacidon de 5 aiios:

Hombres: 12 Mujeres: 16 Total: 28

Poblacién Escolar:



Hombres: 149 Mujeres: 124 Total: 273

Diariamente un autobds sale de 1la comunidad por la
mafiana para llevar a las personas gque van de compras a lz
ciudad, a cambiar dolares, a tratar asuntos relacionados con
trdmites en la Presidencia Municipal, etec., Los motivos que los
llevan son muy diversos, propios de las ocupaciones v de las

distintas perspectivas que ofrece la vida en la actualidad.

En el centro de poblacidén se localiza 1la casetsa
telefénica, a 1la cual concurre la mayoria de los vecinos para
hacer o recibir llamadas de sus familiares que radican

preferentemente en la Unién Americana.

En el 90% de los hogares existe un televisor, a través
del cual es seguro apreciar la programacién de los canales 2,
5, 9 y 13 ademas del local que transmite hasta las 4:00 de 1la

tarde desde la capital de Estado en la misma frecuencia del

canal 5.

En relacién a 1la radio, la estacidén m&s escuchada es
Radio Jerez, XEXM, alterna con estd, la XEYQ de Fresnillo, Zac.
y Gltimamente estd ganado aunditorio la "Siper G" radiodifusora
de Frecuencia Modulada que transmite desde Guadalupe Zac., con
un ambiente 100X campirano.

La sutoridad mdxima es el Agente o Delegado Municipal,

quien representa al C. Presidencial Municipal, y es encargado



de realizar algunos trédmites que aqui mismo se realizan, como
es por ejemplo: requisitar constancias para la venta de ganado,

coordinar programas y actividades de gobierno.

1.3 LA ESCUELA

A 8 Km. de 1la cabecera municipal, se 1localiza la
comunidad de Col. Luis Moya, Jerez, Zac., en dicho poblado se
encuentra ubicada la escuela primaria "Ldzaro Cédrdenas”,
perteneciente a 1la zona escolar no. 121. Esta escuela fue
fundada en el afioc 1925 durante el periodo presidencial del
Gral. Plutarco Elias Calles. Desde esa fecha 1la escuels ha
estado establecida en el mismo sitio, aproximadamente en un
punto intermedio entre las viviendas, facilitando el acceso

desde cualquier punto de la comunidad.

Actualmente cuenta con 9 maestros, el director, el

auxiliar de servicios y de mantenimiento.

Los cuales cuentan con el siguiente grado de estudios:

12, "A" Profra. Luz Haria Martinez Garcia.

Pasante de U.P.N.

1¢. "B" Profra. Miriam Garcia Pérez,

Estudiante en U.P.N.

20. "A" Profr. Jesiis Antonio Martinez Guzman.

Pasante Normal Superior



72 Semestre U.P.N.

2¢. "B" Profra. HMa. Jestds Murillo Mérquez.

Normal Bésica

32. "A" Profra. Esther Diaz Quezadsa.

Pasante U.P.N.

32. “B" Profr. Gustavo Trujillo Lozano.

Pasante U.P.N.

40. "A" Prof. José Guadalupe Hufioz Félix.

Normal Bésica, 7¢ U.P.N.

S52. "A" Prof. Francisco Alonso Medina A.

Estudiante U.P.N.

2. "A" Profr. Raidl Martinez Bafiuelos.

Pasante de U.P.N.

DIRECTOR: Profr. Adolfo Carrillo Bermudez.

Matemdticas Normal Superior Pasante U.P.N.

INTENDENTE: Sr. Jaime Corresa P.
Estudios Educacidn Preparatoria.
Desde el maestro de primer grado, hasta el director, se

encuentran actualmente cursando en la Universidad Pedagégica



Nacional, la Licenciatura de Educacién Bédsica, lo cual lo pone

de manifiesto un alto espiritu de superacidn.

El edificio escolar se encuentra dentro de una
superficie aproximada de 4860 m2, cuenta con 7 aulas de
arquitectura moderna, tipo CAPFCE y dos de construccién
tradicidnal de estas dltimas una se utiliza como bodegas tiene

un pequefio espacio destinado para la direccidn.

Existen 3 patios; 2 con piso de tierra y 1 de cemento,
utilizado como plazoleta civica, en el patio trasero se
encuentra 1la cancha de basquet-bol y 3 sanitarios; uno para
nifios, para nifias y el otro para adultos que laboran en esta

escuela.

Tiene varios prados en los gque conviven cortinas de

trueno hierbas de ornato y césped.

El perimetro de 1la escuela en su mayor parte estsd
rodeado por malla y el resto por bardas que comparte con los

vecinos colindantes.

La parte frontal estd protegida por unae reja de tubular,
fabricada en la Ciudad de Jerez, especialmente para el caso.

Cuenta con el servicio de energia eléctrica, con una
linea de 110 volt. Perfectamente es mbastecida de agua potable

desde uno de los 2 pozos que suministran el vital liquido a 1la



comunidad. El servjcio de drenaje aun no esti conectado & la
escuela, ya que actualmente se sustituye este servicio por
medio de dos fosas que se construyeron en 1988, sin embargo de
los sanitarios a la red de drenaje existe una distancia de 5
m., lo cual facilitard en su momento la conexidén, es decir

cuando las necesidades asi lo requieran.

La poblacién escolar es la siguiente:

H M T
12. A" 9 13 22
10. "B" 12 10 22
20. "a" g 14 23
20. "B" 10 11 21
30. A" 5 12 18
30. "p" 12 6 18
40. "A" 15 12 27
50. A" 18 15 33 ’
Bo. "A" 14 8 22

La escuela afronta una problemdtica muy variada; esta va
desde una gran apatia en los padres de familia, lo cual se
traduce en inasistencias y desercidn por parte de los alumnos
para ocuparse en actividades productivas o para auxiliar a sus
padres en las labores del campo, hasts la indiferencia por las

actividades escolares.



Otra situmcidn gue acarrea problemas a la escuela es el
fendmweno de la migraciodon, constantemente Jos alumnos tienen que
interrumpir su ciclo escolar porque se los llevan
principalmente a los Estados Unidos de América, también es
notorio el numero de familias qQue constantemente llegan de
otras comunidades en busca de una fuente de trabajo que les de
para comer. Estos dos factores traen como consecuencia que el
alumno trungque sus estudios, reteniendose en 1z escusla
primaria un tiempo mayor del que necesitara con uns asistencis
regular.

1.4 EL GRUPO

El contexto concreto donde se aplicaran los trabajos lo
constituyen el grupo de tercero de la escuela primaria "Lézaro
s&rdenas” con clave 32DPR0O721V de la comunidad de Santa Rita;
Jerez, Zac.

DATOS ESTADISTICOS
Hombres 12, Mujeres 6, Total 18
Distribucidn de las edades
Edad / Afios
8 9 10 11 12 Total

S H = 4 3 4 1 12
E H 2 2 2 - - 6
X T 2 B 5 4 1 18



LOS ALUMNOS

E5~un grupo totalmente hetercgéneo. 2xisten alumnos con
un gran atrasc en lectura y escritura, numeros naturales.
operacicnales, geometris, conocimiento del medio, historia de
la localidad y de la entidad; mismos gque propician serios
problemas y dificultades en ! trabajo, hay ademas nifAos que
repitieron primer grado,segundo grado y tercer grado, y por sus
mismas caracteristicas de difersncias de edades, aresentan
indisciplirna, inasistencia, falta de raspeto hacia sSus
companeros, etc., lo Que da cComo resul tado un profundeo

deterioro en las relaciones de amistad, solidaridad,

cooperacion gque deben caracterizar un grupo.

LOS PADRES

Hay un total de 17 pedres de Tfamilis. dedicados en su
mavoria a las labores agricolas cuando se encuentran en Mexicos
va que muchos de ellos emigran con bastante frecuencia hacia
los Estados Unidos, siempre en busca de mejoramiento economico
en beneficio de la familia vy la comunidad. En asuntos de 1la
escuela, es la madre la gue queda como responsable para avudar
en cuestiones administrativas, en disciplina, de asistencia,
puntualidad, rendimiento esceolar, asi como en actividades
diversas que involucran a la escuela y los padres de familia,

tales como civicas, concursos escolares vy otras festividades.

EL AULA
Es de construccion moderna del tipo CAPFCE., con

pizarvron, zsuficientes mecsa bancos binmarics de madera,



escritorio v silla para el maeszTro: asi comc mazerial didac=—ico
adecuado para 1 grado.
1.5 CONCEPCIGON SOBRE LA PROBLEMATICA DOCENTE Y PROBLEMATICA

CENTRAL. PROBLEMA. LA FORMACION DE VALORES

£1 entorno social en gue se sncuentra la escuela tiene
caracteristicas esspeciiicas Que guierase © no se retlejias o2n la
vida diaria institucional de elia. Muchos de los orcblemas que
a diario enfrenta el maestro. tienen su origen mas alld de los

limites del plantel.

Nuestra historis como maestros es oroducto de la
historia de practicas docentes anteriores. que a traves del
tiempo ha ido configurardo, ciertas formas de actuar ante la
clase: la forma en gue Fuimos educados © la manera de ser de
ciertos maestros influye conciente o inconcientemente en

nuestra labor.

Para poder lograr un cambio cualitative en nuestra
practica docente, B necssario inmiscuirnos en la problematica
de la comunidad, para convertirnos en investigadores, y de esta
forma conocer y comprender lo gque sucede e ;nfluye en_el aula,
asi como plantear‘ alternativas de solucicén a los problemas

cotidianos.

En la investigacion se debe contemplar la participacion

de toda la poblacion.



Las CdrTicuitages gue surcaen en el aula estan en esirecna

~elacion  con lo ngue sucede ern e! medic e-strasscoiar, por
syemplo: U s comunicad o Dareio conde sl Len problemas
soclales Como la drogadiccron, el parndilierisme ¥ ta

srostitucion, ontre octros: da origen a cirerto tips de alumnos
jue manifisstan en el aula conductas apaticas v rebeldes gue el

wrofesor debe enfrentar.






2.1 EL NISRD DEL TERCER GRADO

Hablando de las circunstancias normales: aquellas en
las gue el nifoc i1ngrest a la escuela en =u debido tiempo v ha
ctursado el primero y segundo grados, =in tropiezos, llegara &l

tercer grado aproximadamente a los ocho afos.

De acuerdo a las teoriss sobre el desarrollo imfantil,
el nimo del tercer grado de educacion primaria, posEE loe
siguientes rasgos distintivos; desde lueco que no son los
LUn1cos, N1 se pretende afirmar Que se den & todoe los rifos de

esta edad. Son los que de acuerdo con investigaciones

bibliograficas y la erperiencila vivids dia o dia, s han
ctonsiderado como mas importisntes vy mas marcadas de puesiro
medio.

Dado que se encuentra en plenc proceso de integrarse al
mundo social, =e mamifesto un gram interés por 1ntersctuar con

loe demas, &ungue su grupo de amigos No adoulere aun solider.

Gradualmente va adquiriendo buenas relaciones
interpersonales de sus diversas experlencias que Jo enfrentan
con una variedad de situaciones; ya sean familiares, con sus

amigos, companerps de clase, con su maestro.

Es capaz y ademas le facilits el mantensr una
conversacion con Jlos adultos, ya que en forma creciente, va

adquiriendo conciencia de si mismo, con ellos frecuentemente se
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acerca, con el fin de conoccer los motives de actuacisn d

y todas las personas que le rodean.

El nifio de ocho a nueve afios cuenta con una capacidad
suficiente para establecer 1las diferencias entre seres vivos vy

los que no lo estén.

Es notorio su interés por conocer las causas de los

fendmenos.

Se da cuenta de que las propiedades de 1los objetos no
son permanentes si no que pueden cambiar de un estado inicial =a
un estado final, al aplicar factores de cambio v operadores,
los cuales pusden encontrarse en el medio o preelaborarse por

el ser humano.

Su pensamiento atravieza por una etapa de transicidn,
cada vez mids 16gico, pero sigue siendo concretc, de ahi que en
ocasiones requiere de cosas que pueda tocar vy ver para deducir

sus conclusiones.

Especificamente en cuanto al lenguaje, les resulta mas
fdciles el didlugo y la descripcidén, como formas de EXpresion

oral.

Por escrito es capaz de elaborar pegueiies narraciones,

basado ya sea en cuento o experiencias propias.



El nino de esta edad manifiesta gran dominio de los
movimientos corporales bdsicos, gran control postural y un
marcado progreso en actividades que requieran de un mayor
equilibrio vy coordinacidén visomotora. Controla velocidad,
distancia y ademds los movimientos que requiere la motricidad

final.

Hasta agui se hace mencidén a algunas generalidades, sin
embargo es importante hacer notar algunas consideraciones; de
acuerdo con la psicogenética, el conccer las caracteristicas
biolégicas y psiquicas del nifioc nos 1lleva a entender una
tercera parte del total de factores que ven a determinar el

desarrollo de éste.

De importsncia resulta mencionar la influencia que ti=ne
el medio familiar y el medio social en que el rifioc se
desenvuelve, como factores que van a favorecer el desarrollo de
su inteligencia, como proveedoras de experiencias en que el

infante pueda asimilar.

Las deficiencias o adelantos que existan en el smbiente
en el cual el nifio vive, 81 las reflejard en esa risma forma,
manifestdndose, ya sea en el lenguaje, lectura, operaciones

l6gicas, motricidad, estructuras mentales.

Como se cita anteriormente, esto es solo el deber ser y

es necesario conocer la realidad concreta paras hacer una



comparacién de lo ideal «con lo real y de este modo conocer las
deficiencias y retrasos existentes en los alumnos del Erupo asi

cComo Sus causas.

Unidos al factor educativo y afectivo que el educando
posee al ingresar a la escuela y permanecer en ella cabe
destacar los factores socizles y ambientales tan importantes en

el desarrcllo del nifio.

Es por eso que todas las condiciones que el nifio vive
son producto tanto de su personalidad como de su medio y a la
vez éstas no pueden ser analizadas por separado para después

juntarlas.

Esto nos trae como resultado, gue el medio en el cual el
nific se desenvuelve, serd factor decisivo en la f rmacidén de
sus conductas y modos de comportamiento posterior.

Es asi, como desde éste punto d; vista los alumnos al
ser inscritos en primaria no deben ser tomados como un Erupo al
cual hay que hacerle d-terminadas cosas; y mucho menos
establecer reglas de conducta gque el nifio &eberé seguir, vy
mucho menos todavia establecer horarios y tiempos premeditados
para su enseftanza.

Es ilégico pensar que al alumno se le va a forjar una
mentalidad a partir de cero, como si el hubiera estado dormido

¥y su mente en blanco.



Es por eso que el nino debera ser tomedo » tratads como
un ser que viene de un mundo exterior con todos sus vicios,
errores, aciertos, actitudes positivas y negativas gque han

formado en él toda una cadena de pensamientos y variadas formas

distintas en enfrentar sus propios problemas.

Es este el principal antecedente negativo que el grupo
posee; los alumnos no desarrollan una clase completa en forma
normal, ellos, por su imisma condicidn de ‘etrasados
escolarmente hablando, se les dificulta mantener el ritmo que
el profesor, el programa e inclusive el plen de estudios
plantea =8l no contar con elementos suficientes que debieron
adquirir en el segundo grado; ahora en tercero al comenzar
alguna actividad escolar los alumnos en su mayoria pronto se
cansan ya que se requiere de hacer lectura de comprensidén para
cualguier trabajo, manejar cantidades con cifras de tres o
cuatro digitos, elaborar resumenes; v esto trae como
consecuencia escaso rendimiento escolar, mucho tiempo para
pensar y llevar a cabo todo tipo de travesuras, los alumnos en

si cuando se les pide que elzboren un trabajo mas a fondo no lo

hacen.

Los alumnos gque =ctualmente cursan el tercer grado,
grupo “B" no lograron aprender a leer y escribir en su primer
grado escolar; esto se debid mds que nada a la heterogeneidad
de grupo, a la metodologia utilizada por el docente, a la

escasez de técnicas y recursos, a las pocas variantes que el
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maestro utilizdé y mas que nada a la poca atencidn de los
educandos, los cuasles por estar hacicendo actividades ajenas s

la clase, se guedan sin comprender muchas cosas.

Esta informacidén se obtuvo mediante 1la colaboracién de
los maestros de algunos grupos, de los asesores de propiesta

PALEM y principalmente en el director de escuela.

Al iniciar el segundo grado, el profesor encargado del
grupo llevd el programa escolar sin tomar en cuenta que la
mayoria de los nifios no tenian sus conocimientos bien
fundamentados, originando con esto diferencias abismales entre
los contenidos que marca el programa y los conocimientos que
los alumnos tenian; logrando una desarticulacidn entre los
materiales impresos y los nifios. Originando con esto, escacsa
atencidén de 1la mayvoria de los educandos, asi como actividades
extras entre las que se pueden citar: pleitos, salidas del
salon por cualquier motivo, pérdidas de objetos de trabajo y
personales, . enfrentamientos verbales con toda clase de
improperios y algunas veces llegar a los golpes, sin tomar en
cuenta la diferencia de sexos.

Todo esto explica 1las reacciones del nifio que al no
poder hacer nada en clase y sentirse impotente para entender Yy
realizar trabajos vy actividades que marca el programa,

manifiesta una actitud de rechsazo.



Actualmente el grupo esta conformado por 18 alumnos, de
los cuales 12 suon hombres vy B mujeres; 13 son de nuevo
ingreso, 4 mujercs y 9 hombres y hay 5 repetidores, 3 hombres v

2 mujeres,

2.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEHA

Los alumnos del tercero “B" de 1la escuela primaria
“"Ldzaro CaArdenas"” manifiestan una notable deformacidn de
valores morales como: respeto, cooperacién, lealtad, honradez,
perseverancia, lo gque obstaculiza las relaciones en el grupo y
por ende, el buen desarrcllo del proceso ensefianza-

eprendizaje.

2.3 HIPOTESTIS

Los padres de familia y alumnos que interactfian a través de
conferenciss, flaticas, consejos, entrevistas y discusiones,
-~ obtienen mds posibilidades de lograr avances en la adquisicién

de Valores MHorales.

VI .o.
a) La interaccién familiar a través de corferencias, platicsas,

consejos, entrevistas y discusiones.

V.D.
a) Mds posibilidades de obtener una adecuada formacion de

Valores Maorales.



2.4 OBJETIVO GENERAL

Comprender las causas que originan la inadecuada formacidn
de valores morales como: respeto, cooperacidn, lealtad,
honradez, solidaridad, perseverancia; en la escuela primaria y

proponer alternativas de solucidn.

OBJETIVOS PARTICULARES

--- Especificar las causas concretas que origina este pro-
blema.

--- Precisar en que consiste la formacidén de valores morales
--- Encontrar y proponer soluciones.

--~ Mejorar nuestra préactica docente.

--~- Contribuir a una formacién del educando.

2.5 DELIMITACION DEL PROBLEMA

Con esta investigacidn, se pretende responder a

interrogantes como:

é( Qué se entiende por valores?

¢( Cuales son los comportamientos de el alumneo que el maestr:
identifica como indicadores de este problema?
& Qué expectativas crea en los alumnos la pérdida gradual de

los valores morales?



é Cémo participamos los maestros en la formucidn o pérdida de

valores?

é{ Qué papel desempeiia el grupo escolar en este aspecto?

LIMITES CONCEPTUALES

Esta investigacién a la formacién de los valores morales
tales como: responsabilidad, respeto, autoestima, justicia,

solidaridad, honradez, perseverancia y cooperacién.

LOS VALORES: Hacen referencia a cualidades de aprecio y
reconocimiento, y son parte predominante de las relaciones con
uno mismo, en cuanto a que definen juicios y actitudes, guian
lo que uno quiere o no gquiere lo que aprecia o deshechs,
aquello por lo gque uno estd o no dispuesto a dar. Sen ls
fuerza motriz de las actividades y decisiones; planteadas en el
terreno educativo, son elementos imprescindibles para

determinar metas y procedirientos de aprendizajes.
CRISIS DE YALORES

Significa que los valores no se han perdido totalmente,
pero existe un profundo deterioro en su asimilacién por parte

de 1los alumnos, o han sido sustituidos por antivalores tales



tomo: irresponsabilidad, falta de respeto a si mismo v a los

demas, lenguaje obsceno.

LIMITES TEMPORALES Y ESPECI1ALES
La 1investigacion se lleva a cabo durante lops meses de
septiembre de 1994 a enero de 1995. del mismo ciclo escolar en
el grupo de 30 B de la escuela primaria "lLazaro Eardenas", de
la comunidad de Santa Rita, en el munNiciplo de Jere:z,

lacatecas.

LIMITES DISCIPLINARIOS

La investigacion tieme un enfogue pedagogico desde el
momento en que retoma los conocimientos de psicoplogia paraea
aplicarlos a la educacion; lo que necesariamente tiene
implicaciones psicologicaes, vya que, en el ambitc educstivo.
erplican el comportamiento de maestrpe v alumnos en relacion al
obieto de tonocaimiento; socioclog:icss, gue ecstablecs los
ocbietivos educativos de gue toda sociedad depende; filoscfico,
desde que intenta explicar la realidad en que vave el suleta de

manera global.

JUSTIFICACION
La elecci:6n de este problema se debe & . gue lo considere
de gran importancia para la realizacion de cualquier actividad
escolar. Ten importante como ensefar a leer y escribir, las

tablas de multiplicar, las regles gramaticales, es la formacion



de valores morales en los nifios. Existen otros probleras quizd
ma&s importantes, por su complejidad no estdn a nuestro alcance.

Particularmente creo que la formacién de un buen
ciuvdadano empieza desde la escuela primaria. donde se aprende a
respetar reglas grupales, a ser libre respetando la libertad de
los demés, y otras conductas que se adquieren en la convivencia

social cotidiana.

En la regulacidn de los wvalores morales es de
fundamental importancia 1la concientizacidn, la adquisicidn, 1la
comprension y la aceptacién de parte del individuo: vy no

dejarselo todo al discurso del maestro.

El objetivo de esta investigacién es encontrar elementos
que nos permitan mejorar nuestra prédctica docente v contribuir
a na mejor formacidn de nue:tros educandos a través de 1la

formacién de una adecuada red de valores morales, sociales.



CAPITULO




3.1 LQUE SON LOS VALORES?

Los valores no existen por si mismos, al menos en este
nundo; necesitan de un depositario en que descansar. Se nos
aparecen, por lo tanto, como meras cual idades de esos
depaositarios; belleza de un cuadre, elegancia de un vestido,
utilidad de una herramienta. Hay en los objetos mencicnados
algunas cualidades que parecen esenciales para la existencia
misma del objeto; la extension, la impenetrabilidad v =1 peso.
Ninguno de esos objetos podria eristir si le faltara alguna de

esas cualidades.

Los wvalores no son cosas ni elementos de cosas, sino
propiedades, cualidades, sugerencias, que poseen ciertos

objetos llamados bienes.

A fin de distinguir los valores de los objetos ideales,
se afirma gue estos ultimos "son", mientras que los valores no
"son" sino que "valen”. Esta distincion de Lotze, es Gtil parsa

subrayar una diferencia entre objetos que habitualmente se

confunden, pero es teoricamente objetable.

Se acostumbra a afirmar que el wvalor es una cualidad
irreal. La afirmacidn es cerrecta aunque vaga. pues la cualidad
es negativa y no se sabe de que irrealidad se trata. El valor
es irreal en el sentido de que no equivale a ninguna de las
cualidades primarias y secundarias. Ni es una nueva cualided

del mismo tipo. En otro sentido, el valor es real pues tiene
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existencia en el mundo real y no es una mera fantasia

sujeto.

Una caracteristica fundamental de los valores es la
polaridad. Mientras que las cosas son lo que son, los valores
se presentan desdoblados en un valor positivo y el
correspondiente valor negativo. Asi, a la belleza se le opone
la fealdad; lo malo a lo bueno; lo injusto a lo justo, etc. No
se crea que el desvalor, o valor negativo, implica 1la mera
ausencia del valor positivo: el valor negativo existe por si
mismo y no por consecuencia del valor positivoe. La "fealdad"”
tiene tanta presencia efectiva como la "belleza”; nos
encontramos con ella a cada rato lo mismo puede decirse de los
demds valores negativos como la injusticia, lo desagradable, la

deslealtad, etc.

Los valores estén, ademds, ordenados jerdrquicame te,
esto es, hay wvalores inferiores y superiores. No debe
confundirse la ordenacidén jerdrquica 'on la clasificacidén. Una
clasificacidén no implica necesariamente vn orden Jerdrguico. Se
puede clasificar a 1los hombres en gordos vy flacos, altos v
bajos, solteros y -asados. 5in que ninguno de los grupos teng;

mayor Jerarguia que el otro.

Los valores, en cambio, se dan en su orden jerdrquico o
tabla de valores. La preferencia revela ese orden jerdrquico;

al e frentarse a dos valores, el hombre prefiere cominmente el



superior aungue a veces eliga el inferior gpor razones

circunstanciales.

3in embargo, la existencia de un orden jerdrquico es la
incitacién permanente a la accién creadora y a la elevacidn
moral. El sentido creador y ascendentr de la vida se basa,
fundamentalmente, en la afirmacién del valor positivo frente al

negativo y del valor superior frente al inferior.

El hombre individualmente, tanto como las comunidades vy
grupos culturales concretos, se apoyan en slguna table. Es
cierto que tales tablas no son fijas sino f{luctuantes Y no
siempre coherentes; pero es indudable que nuestro
comportamiento frente al préjimo, sus actos, las creacidén
estéticas, etcétera, =un juzgados y preferidos de acuerdo con
una tabla de valores. Someter a un examen critico esas tablas
gque oscuramente influvyen en nuestrs conducta vy nuestra
pref-rencias, es tarea irrenunciable de todo culto. No podra,
sin embargo, determinar criticamente una tabla de valores, sin

examinar previamente la validez de 1los c¢rit rios que pueden

utilizarse para descubrirla.

DOCTRINAS SUBJETIVISTAS

Es el saleman Lotze, quien concibié 1la idea de los
valores como algo libre de realidad. Tal concepcidn le
permitid eircunscribir una zona a cubierto de cualguier

invasidn naturalista e introducir, de este modo la distincién



entre el ser y el valer con su famosa afirracidn, tan repetida,
discutible de que los valores no son sino lo que valen. Tanta
era la importancia que =asignaba Lotze a los valores gue
pretendid reducir la 1dégica, la ética vy la metafisica a la

axiologisa.

Meinong y Ehrenfels, Primeros protagonistas del
subjetivismo, fueron discipulos de Bretano en la universidad de

Viens.

El msestro sin embargo no tenia una orientacidn
subjetivista, al contrarios, sostenia el cardcter evidente y

absoluto de los juicios axiolégicos.

Heinong, busca el dominio de la psicologia la clave a.
protlema de los valores, y cree gue estos deben arraigar en 1la
vida emotiva. Dice Meinong: wuna cosa tiene valor cuando nos
agrada y en la medida que nos agrada.

Ehrenfels advierte muy pronto que la tesis de Meinors=
tiene un gran defecto. Si una cosa es valiosa cuando es capa:z
de producir en nosotros un sehtimiento de: agrado, serdn
valiosas tan s6lo las cosas existentes. En verdad valoramos
también lo que no existe: la justicia perfecta, el bien moral
Jamds realizado. Por esta razdn, no cree que el fundamento de
los valores puede encontrarse en el sentimiento de placer ¢

agrado, sino que hay que buscarlo en el apetito, en el deseo.



Son valiosas las cosas que deseamcs o agstecemos y por que la

deseamos o apetercemos.

R.B. PERRY

Deja de lado 1las teorias objetivistas y busca el origen
y fundamento del valor en el sujeto gque valora.

Advierte que es habitual tener una actitud a favor o en
contra de los objetos. Hay cosas que deseamos y otras que
rechazamos, unas nos atraen y otras nos repugnan, buscamos unas

y evitamos otras. Llama interés a esta conducta.

EMPIRISHMO LOGICO

El andlisis 1égice del lenguaje condujo fécilmente al
problema de la significacidn, y una nueva disciplina filoséfica
surgicé vigorosa de manos de los empiristas 1légicos: la

semdntica.

El problema axioldégico pudo muy prorto reducirse al

examen de términos como “bueno”, "bello", "justo” ¥y otros de

importancia semejante en el mundo de los valores.

RUDOLP CARNAP

Para é1 los juicios de valor son formss disfrazadas de
normas o imperativos. Entre el juicio de valor “"matar es malo”
y el imperativo “no mates" no hay ninguna diferencia de

contenido, sino tan sdlo de formulaciédn. Ahora bien la norma

no afirma nada, sino gque ordena o expresa un deseo; igual cossa



le sucede, por lo tante, al juicio de valor correspondiente.

En ambos casos s: trata de la expresidén de un deseo.

LA TEORIA EMOTIVA

El filosofo inglés Alfred J. Aver. Coincide con el
empirismo légico al afirmar gue los llamados juicios de valor,
y en particular 1los juicios estéticos, no son nil verdaderos ni
falsos porque no afirman nada, sin: que expresan los

sentimientos de gquien enuncia el juicio.

CHARLES L. STEVENSON. Universidad de Michigan

Desarrclla independiente y simultdneamente una teoria
que es parecida aungue no idéntica a la de Aver. Donde
sostiene que esos términos son en parte emotivos y en parte
descriptivos, ~Para Ayer son puramente emotivos- Sterenson
critica las doctrinas descriptivas del valor, como la de Perry,
porque considera que si bien hay algin elemento descriptivo en
un Juicilo ético, dicho elemento 10 constituye el todo. La
funcion principal no es indicar hechos, sino crear influencia.
En lugsar de describir meramente los intereses de las personas,
los juicios éticos los cambian o losg intensifican. Recomiendan

un interés en un objeto, en lugar de afirmar que el interés vya

existe.

BERTRAND RUSSELL (1872-19869)
Sostiene que las cuestiones referentes a los valores

estian fuera del dominio de la ciencia, no porgue pertenezcan a



la filosofia, sino porgue "estan enteramente “uera del dominio
del conocimiento”. Cuando decimos «que algo tiene valor, no
afirmamos un hecho independiente de nuestros sentimientos
personales, sino que “estamos dando expresién de nuestra

propias emociones”.

Para demostrar su tesis parte del andlisis de la idea
del bien. Lo que afirma sobre este valor puede aplicarse a los
demds sostiene que “"es obvio que toda idea de lo bueno y de 1lo
malo tiene alguna conexidn con el deseo”. Esta conexidn de lo
bueno con lo deseado constituye el supuesto de toda su

doctrina, que no analiza criticamente en ningdin momento.

DOCTRINAS OBJETIVISTAS CONTEMPORANEAS
Surgen como una reaccidn contra el relativismo implicite
en la interpretacidn subjetivista y la necesidad de hacer pie

en un orden estable.

Naturaleza de los Valores

(Qué son los valoures para SCHELLER?

Son cualidadez independientes de los bienes: los bienes
son cosas valiosas. Esta independencia de 1lo empirico es

total, de ahi que los valores sean cualidades = priori.

La independencia se refiere no sdédlo a los objetos que

estdn en el mundo -cuadros- -estatuas- -actos humanos-.
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S5ino también a nuestras reacciones frente a los bienes o
los valores. Los valores, en tanteo cualidades independientes,

no varian con las cosas.

3.2 CONCEPTO DE VALORES

Tradicionalmente, lo: valores se consideraban implicitos
en la turea educativa. Se daba por supuesto que los maestros
al impartir los contenidos de las diferentes materias, formaban
en valores. La profunda crisis gue afecta la socieda. mexicana
ha venido a desengafiarnos y hacernos caer en la cuenta de que
es preciso proponerlos intencionalmente en 1la educacidn de
valores, para hacer frente a la invasidén de la cultura

consumnista de la que el nific es presa fdcil.

El maestro usa estrategias que ayufan a lc~ educandos a
hacerse conscientes de los princ piocs y e<aportamientos que
ello ofrecen y estardn disguestos = sustentzr dz .tro y fuesra de
las zulas. Usa mat :rriales y procedimientos jue alientan a las
educadores a ccasiderar formas alternativas de pensar v de
act.ar. También los ayuda a reflexionar si sus accioines

corresponden ¢ no a sus principios.

El maestro presenta opciones dentro y fuera de las aulas
para y cuando los estudiantes empiezen a realizar sus propias
elecciones y evaluar sus consecuencias des;rrollen sus propios
valores. Esto nyuda a los alumnos a tomar sus decisiones y a

obrar con mids responsabilidad y compromiso,



aungue hay muchos factoeres que intervienen =n la formaciornm de
valores: fisigos, intelsctuales, emocionales, ambientales, etc.
La scciedad exige a sus miembros cierto tipo de moralidad. Ser
moral es construirse €] mismo como hombre por medio de acciones
que no son naturales. Esta serie de acciones son reguladas por
medio de un conjunto de normas impuesto por una sociedad. Este

sistema de normas, reglas o deberes es a lo gque 1llamamos MORAL.

La moral es la serie de reglas gue la sociedad exiqge
que un hombre aobserve dentro de ella. La sociedad es =l origen
de la mcral., Las normas morsles son 1nteriorizadas por 21
individuno, imponiéndoselas #]1 mismo, va gue no existe coaccion

para exigir el cumplimiento de éstas.

3.3 LDOS VALORES COMOC OBJETIVO Y MEDIO DE FORMACION
PERSONAL
De acuerdo a los cambilios gue estan gcocurriendo =n el
mundo, donde los avances tecneologicos ¥ los medios de
comunicacion propician el i1intercambio cultural, la educacion
debe reorientarse para que responda a los objetivos que se le

ham asignado.

Mexico vy los demas paises de Latinvamérica se encuentra
en clara desventaja frente a la pernetracion pseudo-cultura
proveniente de los pailises imperialistas. En nuestro pais se
forjaron a traveés de su historia ciertos valores gue le son

propios, los cuales se derivaron del enriquecimiento cultural



del intercambio de indigenas, espsaficles, negros y otras razas,
que se sintetizarcn a traves de varios siglos. Esta riguecza

cultural estd en peligro, ya que se antepone intereses ajenos.

La escuela puede fomentar la sumisidn, el conformismo o
puede propiciar actitudes de critica, participacidn, proyeccidn
e inconformidad. Puede preparar para ejercer el poder o puede

preparar para padecerlo.

Es deber de 1la escuela crear 1las condiciones gque
faciliten la socializacidn del educando. Es preciso hacerle
sentir &8l slumno que es miembro de wun todo, del cual forma
parte vy con el gue debe articularse. Para alcanzar estos
logros, la escuzla debe desarrollar en é1 la capacidad de
colaboracidn, haciéndole sentir que depende d= sus semejantes,
del mismo modo que éstos dependen de &1. Pero no se trata
solamente de decir que depende. Los wvalores morales,
culturales y sociales, como asi también los civicos, no debten
ser solamente enunciados. Deben ser, principglmente, vividos.
La escuela puede estinular trabajos en grupo para qgque el
educando aprenda a convivir c¢con sus colegas. LLos nifos

necesitan hoy, mis que nunca, una escuelas gue les ensefie la

forma de vivir, "Cémo el hombre se convierte en humano'.

Acerca de los valores, Frederick Mayer, plantea como

fines; ideales de la educacidén los siguientes:

- "La educacidén debe formar valores



moraies v espirituales., paras gue

esSto resuil te Dien. &5 NeCesario

soidrenonerse a i1a estrechez deo
=

crilterio, a igs prejulcios v
tabls, el gconvormisme; reguiseo
identificarse con lo mejor de su
cul tura. sin  barreras de raza,

religidn, nacionaiidad YoConei-
derar a todos los homberes come
lguales{...)"

- "La ewducacion efectiva avudara a
mejarar & ila vida de la familia:
contibuird a evitar los destruc—
tivos conflictos v & mejorar el
el ambiente material v espiri-
tual en el hogar: Tomentaréad ei
resnito, ita consideracion. ia
comprensidn v la Ccooperaciom con
1o demas",

- "Ayudard al civismo auténtico. a
la ciudadania efectiva, a Torma-—
cion de la conciencia social y
de actitudes de toierancia. jus-
ticia social ¥y comportamiento
democratico en el hogsr, en 1a
escuela, en el trabajo., etc".t

La educacion como Tenémeno social. no puede detfinirse
Nni comprenderse sin ectablecer su ligazon interma con el cuerpo
de! sistema en relaciones sociales, de! cual forma partce

articulada v constituvente.

De elio depende cue toda formacion s@Ccial hava
dezarralladoc su propia manera de formar los individuos v

Prepararlas para participar en la produccion Y en la wvida

zocial.,

Desde sus primeros afdos de vida. v por 1o general tanto
' Frederick Mayer, en Gran Eaciclopedia Edaeakiva, Vol. &
Zogcta 197, Ed. Carbajal. pag. 575



la familia como la escuela no dejan que el infante asuma un
papel responsable frente a la gran vida; va que estén encima de

él sefialandole sus errores, limitaciones y defectos.

Tanto 1a escuela como la familia se encargan de hacer
todo para los hijos o los alumnos; éstos s6lo tienen gque
obedecer, generalmente los trabajos escolares y las actividades
recreativas, son controladas y dirigidas; rara vez son

orientados.

El alumno necesita llegar a sentir y a comprender que
los esfuerzos en las realizaciones sociales sdlo llegan a buen

término si se siguen la cooperacidén y la solidaridad de todos.

Por eso, la escuela debe apoyar las actividades que
exijan la colabora: ién de muchos, sin omitir, claro esta, los
trabajos de cardcter individual, que son tan necesarios como
los de grupo, precisamente porque éste sé6lo se beneficia si
estd constituido por individualidades bien formadas, que

contribuyan con lo que puedsn rars el trabajo en conjunto.

Cuando un individuo adguiere mds seguridad y confianza
tendrd la opcidén de enfrentarse con méds claridad a la vida, que
uno que no haya desarrollado esto. Tendrd mayor sentido
eritico y su influencia en el medio, serd por lo tanto mds

positiva.



Una educacidén centrada en los valores, es una educacidn
centrada en el hombre, pues el hombre estid, por su mismo ser

llamado a la realizacidén de valores.

La educacidn tiene por finalidad 1llevar =21 individuo a
realizar su personalidad, teniendo presente sus posibilidades
intrinsecas. Tiende & capacitarlo para actuar conscientemente
frente a nuevas situaciones de 1la vida; aprovechando 1la
experiencia anterior y teniendo en cuenta la integracién, la

continuidad y el progreso social.

Para construir una escuela que responda a las opciones
de un mundo mas justo y s=olidario, tiene que contar con esos
mismos postulados parasa la formacidén de 1los alumnos, y éstos =
su vez se integren en la escuela de la comunidad y para la
comunidad. Hay que tener en cuenta el sistema oculto de
normas, valores vy modelos generados por la estructura

organizativa misma.

" El Articulo 3ro. constitucional propone que lsa
formacién de un cierte tipoe de ciudadano, cuyos valores

coadyuven & la armonia social, que se puede ver ensegiida:

Articulo 3ro. La educacidn que impartsa
el estado-federacién, estados, munici-
pios, tenderd a desarrollar armdnica-
mente todas 1las facultades del ser
humano y fomentard en él, a la vez que
el AHMOR A LA PATRIA y la conciencia de
la SOLIDARIDAD 1INTERNACIONAL, en la
INDEPENDENCIA, en la JUSTICIA(...)"

Se mantendrd por completo ajeno a
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cualguier doctrina religiosa vy, basado

en los resultados del! progreso ciemti-

¥ica luchara contra 1la ighorancia y

sus 2fectos, las servidumbres, los fa-

natismos y prejuicios, ademas:

a) Sera democratico(como régimen poli-
tico v como sistema de vida).

b} Sera nacional(...)

c) Contribuira a la mejor convivencia
humana(...) junto con el aprecic
para la DIGNIDAD de la persona vy
la integridad de la familia, la
conviccion del interes general de
la sociedad, cuando por el ciuda-
dano que ponga en sustentar los i-
deales de FRATERNIDAD e IGUALDAD
de derechos de todos los hombres.
evitando los privilegios de razas,
de sectas, de grupos, de sexo o de

-

indaividuos. " 3

Lta &£ducaciron Zivica s 21 grocesc a través del cual se
promueve el conocimiento v la comprension del conjunto de
normas gue regulan la vida social ¥y la formacion de valores v
actitudes gue permiten al individuo integrarse a la sociedad v

participar =n su mejoramiento.

El proceso de transformacion gue vive México requiere,
como tarea de la educacion basica desarrollar en el alumno las
actitudes y los valores gque lo doten de bases firmes para ser
ciuvdadano conocedor de sus derechos y los de los demas,
responsables en el cumplimiento de sus obligaciones, libre,
cooperativo y tolerante; es decir un ciudadano capacitado para

participar en la democracia.

Frente a 1los retos gue plantean los cambios del mundo

* CONSTITUCION POLITICA DE LDS ESTADOS UNIDOS MEX ICANOS,
Publicado en el Diario Oficial de la Federacion del 5 de
febrero de 1917.



contempordaneo, es necesario fortalecer la identificacidn de los
nifics y Jjdvenes con valores, principios y tradiciones que

caracterizan a nuestro pais.

Frente a los retos que plantean los cambios del mundo
con los contenidos de Educacién Civica abarcan cuatro aspectos
que, en su mayor parte, se abordan simultdneamente a lo largo
de 1la educacién primaria; uno de ellos es la formacidén de
valores. En este aspecto se agrupan los valores y actitudes
gque deben formarse en los alumnos. Se busca gque comprendan y
asuman como principio de sus acciones y de su relacidén con los
demds, los valores que la humanidad a creado como producto de
su historia: respeto y aprecio por la dignidad humanasa,
libertad, Justicina, igualdad, solidaridad, tolerancisa,

honestidad vy apego a la verdad.

Por el solo hsecho de que sean tenides en cuenta los
valores en el proceso educativo de un modo explicito vy
sistemdtico, tiensen que generarse necesariamente, cambios
importantes en el mundo escolar, es preciso reconocer que en la
escuela actual, por efectos de teoria rducativas ampliamente
divulgadas ha imperado 1la determinacidn, el confusionismo v lg

evasidén frente a los valores como fines de la educacién.

En el Plan Nacional de Educacién Primaria de México se

enuncian como objetivos generales para el desarrollo afectivo;



i). Conocerse y tener confianza en si mismo, para

aprovechar adecuadamente sus capacidades como zer humano.

2).- Desarrollar el pensamiento reflexivo y la

conciencia critica.

3).- Lograr un desarrollo afectivo sano y comunicar las

propias ideas y sentimientos.

4).- Tener criterio perscnal y participar activamente en

la toma de decisiones individuales y sociales.

5).- Integrarse en la familia, en la escuela y en la

sociedad.

6).- Conocer la situacidén social y apreciar los veslores

nacionales.
7).- Convertirse en agentes de su propio desarrolls.

El nuevo plan de estudios y los programas de asignaturas
que lo integran tienen como-propésito organizar la ensefianza y
el aprendizaje de contenidos bdsicos, para asegurar que los
nifios, se formen eticamente mediante el conocimiento de sus
derechos y deberes, y la practica de valores en su vida
personal, en sus relaciones con los deméds y como integrantes de

la comunidad.
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acclrones ¥ en las opLINiIones quies Tormulan espontancamen e

respecto a los hechos o situaciones de los cus se enteran.

La relacidn entre companeros: ia relacion entre= ol

ar

maestro.el maestrao v el gruoa; el moda de resglver 1os
conflictos cotidiancs, la importancia que s le da a ia
participacidan de los alumnos en la clase, en el jueggo: =0 suma,
toda actividad escolar v la que se realiza afuera, SoOn e@spaclios
para la formacidon de valores,

"Es un fTactor aque contribuye a la adquisicion

de valores eéticos personalizss vy de convivencis

social, asi como a la afirmacion de la& identi-

dad nacional. A& traves del estudio histdrico

se pueds erxtraer en valores como respeto, la

justicia. v la afinidad por la paz; principios

que pronueven el aorecioc{...) par la sociedad

cercana al alumno como son: los compaderos,amil
gos, Tamiliares y miembros de la comunidad":

En parte, la actitud de nmo compromiso con determinados
valores, procede de la razéan gue se ha dado en el campa
pedaqégico contra los esxcesos de la suboridad v de la norma, v
2N favor de la autonomia vy de la libertad. Aoy estamos
necesitando de una sintesis de todos los elementos que inteqgran

2l proceso de Fformacion de la persans.

La libertad win direccion es wvacia, lo= walores no =legidos

I

e e

o Jdesus Macias Hermande:s, Y"El wvalors formative de la Histor:
la Geografla v la Educscion Civica". En revista EL MAESTRD.
México. Abril 1991 4-4 1a:75:;7%5 v 43, columnas,

1




personslmente no llegan a interiorizarse ¥  por lg  tanto,
No llegan a tener significacion vy efect:ividad 2n la vida.

Toda persona adguiere mas seguridad v confiamza en S1
mismo cuando enfrenta las situaciones de forma Mmas
constructiva. Teniendo asi mas influencia en el cambio del
sentido critico vy creative, se redundara en beneficio de una

sociedad mas humana.

De gran importancia es la utilizacidn de una
metodolaogia apropiada para la ggucacion de valores. Ademas, el
mundo interior del maesiro influye guidrase c N, vya que de
aqui depende si =e da una gducacisn plena, Jjusts ¥ conciente

para lograr um mundo mas Jjuste y en plenitud de 1a vida.

3.4 CONSIDERACIONES PSICOPEDAGOGICAS EN LA
ADQUISICION DE VALORES.
La educacion en valores debe concebirse comoc  una
construccidomn personal: este trabajo se basa en los Principios

de la pedagogia operatoria moderna que son:

== La educacion se basa en la Psicologia del niRfo.

—— El1 maestro no es ya el preceptor indiscutible,
sino que se wvuelve un acompanante del grupo
en el proceso educativo.

-— La pedagogia se basa en los ipterases del
nifo, nrno en 1la imposicion de un Progtrama

rigido.



zirat Moreno vy Genoveva Sastra. Onr

—— te pretende la unidad de la escuela con la vida.

I

-~ Se busca la union de la actividsad manual con
2] btrabejo del espiritu.

-—- 82 empeda en =1 desarrollo de facultades
creativas del nimo.

-~ Ee respeta la individualidad y se impulsan
las aptitudes del nifo. *

~— Se busca que cada uno ssa su prapilia medida.

-— Se trata de consiruir la autarrequlacian, la
la avtodiscipiina la caogestion v la autoges-
tign como formss de superar la disciplina

impuesta desde el exterior.

3.5 PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DE LA PEDAGOGIA OPERATORIA

Todo aprendizaje escolar carece de sentida si no tiene
la pesibilidad de ser generalizado a un contexto

distinto de aquel gue se oriqgino.

Lo importante rmo es la nueva adquisician, =1 no el
haber descubierto coma llegar a ella. Esto es lo aue

nermite generalizar.

Sl
tual, Barcelona. Gedisa, 1980 pag. 25
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No se puede formar individuos mentalmente activos a

base de fomentar la pasividad intelectual.

Los errores son necesarios en la construccion de los

conocimientos.

Los i1ntereses de cada nifRo debe articularse con los

demas.
Es necesario gue aprendan a respetar y a aceptar
las desiciones colectivas.

El proceso evolutivo del nifRo, segun la psicogénesis =2

la siguiente:

Desde los 7w 8 anos, es poco susceptible de
cooperaclon, es egocéntrico v tiene respeto a los
mavores. Interpreta de manera muy personal 1z

imposicion de reglas.

Desde los 7 u B anos aparece la voluntad de
cooperacion, comienzan a unificarse las reglas, asi
como al control mutuo para reforzar la obediencia a 1os

mayores. Aparece también la nocion de justicia.

A los 10 u 11 afos la cooperacion. gradual entre los
nifos alcanza un plene desarrollo y una obediencia

hacia las leyes o reglas debido al respeto mutuo.



Aceptan i1nnovacliones. v se someten a nuevas reglas
cuando provengan de la mayoria del grupo, muestra
interés en la elaboracion reciproca de sus propias

leyes.

El desarrollo social del nifo de escuela primaria es

mas bien uniforme y bastante bien definido.

Desde su primera infancia el nifo vive en dependencia:
primero depende de la madre vy despugés de otros adul tos y de su
ambiente inmediato. Cuando ingresa & la escuela esta
dependencia continua siendo una poderocsa motivacion de su
conciencia social. Paulatinamente traslada su afiliacion
social a umo o dos nifos, o con el tiempoc a un grupo mas
numeraso Tormado principalmente por nifos de su propio sexo.
En los Gltimos gQrados de la primaria empieza & relacionarse
cada vez mas Con sus compaferos de ambos sexos. Es durante
este periodo cuando los adultos parecen tener la minima

influencia sobre las actitudes del! muchacho.
El desarrollo normal +isico y social del nife tiene
algunos factores comunes que se enumeran a continuacien:
DESDE LOS DIEZ ARQS HASTA LA ADOLESCENCIA.
FACTORES FISICOS

-~ Los caracteres sexuales comienzan a desarrollarse.

~ Rapido crecimiento muscular.



- #Apetito desmedido, aunque a menuda caprichoso.
= Estancamiento del crecimiento, seguido de un rapido
desarroclloc en estatura v peso; generalmente las nifRas se

desarrollan mas rapido que los nifos en estos afos.

FACTORES SOCIALES

— Contintan las pandillas (mas fuerte en los nifeos).,

- Amplia gama de diferencias individuales en los niveless de
madurez:; mucha bromas Y provocaciones, asi  como antagonismo
fuerte entre grupos de nifos Y de nifmas.

- Torpeza, ingquietud y pereza comunes, como resultado del
desarrallo rapido v desigual.

- El nifo gque se aproxima a la adolescencia se vuelve a menudo
excesivamente critico, inestable, rebelde N renuente a

cooperar.

El nifo tiene las siguientes necesidades emocionales:
afecto, reconocimiento, pertenencia Yy seguridad. Cuando estas
necesidades no se satisfacen, el nifo presenta los siguientes
sintomas en su conducta: agresividad extrema, se enfrenta,

docibilidad v timidez.

3.6 LA ORIENTACION EN LA FORMACION DE VALORES

Para poder orientar a 1los alumnos en su educacion
moral, primero es necesarioc conocer las relaciones que se dan

en el grupo y para esto un buen instrumento es el test



personas con qQuiénes le gustaria ascciarse en situacicnes

diversas.

Sus utilidades:

a).- Podemos descubrir el grado de aceptacicén que tiene
entre los otros miembros del grupo, cada nifio.

b).- Nos permite conocer quienes son 1los compafieros
preferidos de cada alumno.

Y.- Revela la estructura del grupo en su conjunto, sus
resultados permiten comprobar si esta constituide por
"pandillas” o si esta bien integrado.

d).- Permite identificar 1los lideres del grupo y sus

seguidores.

El profesor es "facilitador® en cuanto a su actitud
fundamental es la de poner sus condiciones para gque sa dé el
desarrollo personal de los alumnos. Para la realizacion de las
actividades se requiere gue el "facilitador’' desarrolle lo mas
posible en si1 nismo las act tudes de awntenticidad, comprensidn
y aceptacidéon que cr2aran el c¢clima de libertad vy confianza
necesaria para el proceso de valoracidn.

E} que todos, profesores vy alumnos se traten entre si
con el respeto que exige 1la dignidad percsonal, es la primera
condicién para que surga un clima de confianza, que hara
posible la participacidén yv el didlogo auténtico. Siempre aue

sea oportuno se indicara a leos alumnos 1la importancia de



desarrollar actividades de respeto vy comprensicon, de escuchar a

quien =sste hablando, de no Juzgar, ni burlarse en ningun caso

de las intervenciones de las caompaderos.

£l profesor debes manifestarse sin mascara ni fTachadas
que oculten sus verdaderos pensamientos y sentimientos. Habra
situaciones en las gue 2sstime oportuno no expresar su punto de
vista, pero puede hacerlo siempre que lo cr2s convenients vy

&8 razones en guse se apova. Salo si les alumnos

et

puede dar
saben le gue su arciesscr pisnsa vy sients2 sabran dsberas s gus

atenerse.

3.7 LA INFLUENCIA ESCOLAR

£1 contexto seccial gus circunda a la 2scuela cocniigura
las rzlaciores cus se dan 2n el aula. Es nesc=2sarioc cus los
sducadorss estan en contacto estrecho con situacionses

cotidiaras y reales para que asi tomen concisncia de

realidad sccial. Los grupas Tormales e infTormales intluyen
decisivamente en la personalidad del nifao, la Tamilia, la
escuela, la iglesia, la pandilla, etc., son factores quse

coadyuvart al rechazo o aceptacidn de valores morales.

Los wvalores humanos son adguiridos por el nifo en el
seno de su TfTamilia, los cuales seran la base de su desempero
tanto en la vida escalar como en la social. Los padres de

familia deben tener un papel mas activo en el apovyo & ls



escuela, dedicando mas tiempo a su hijo. Otra manera de

influir es la participacién civica y politica.

Un aspecto vital del papel de la familia es que los
padres se capaciten para poder ellos mismos Juzgar qué
educacién estan recibiendo sus hijos, e influir en ellos y en
la escuela. Debe haber colaboracién de los padres, maestros,

alumnos vy autoridades.

El constante didlogo de la familia con sus hijos ecerca
de las ideas y valores que desea preservar, es una forma de
cont arrestar los anti-valores humanos. Une segunda influencia
es la gque ejercen otros grupos primarios que ofrecen al
individuo su primera y mds complet: experiencia de relacidn
social: los amigos y la pandilla. Las calles, en las esquinas
vy en diversos centros de reunidn, los nifos forjan su
personalid-sd en el contacto que tienen con otros, manifiestan
cierto status en el grupo, ya sea de lider, de un miembro mas o

de rechazo.

Al interior del sistema escolar, quien realiza la
funcién de educar es el maestro; sin embargo, como sabemos, en
la formacidén del hombre interviene -ademas de les escuela- otras
instituciones; tales como la familia vy los medios de
comunicacién. La familia y la escuela tienen mayor revelacidn
en su funcidn educativa en aquellos lugares donde aun no es muy

fuerte la influencia de los medios de caomunicaecién. En cambio,

137783
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en algunos sectores de la poblacién -como los urbancs— la
television ha wenido acrecentando su fupcion socializadora.

El consumismo no es solo un mensaje ideclogico gue nos
conduce a la compra de articulos, muchos de ellos innecesarios,
si no que también proporciona una manera de comprender vy

valorar al hombre.

En su funcién cultural el maestro debe impulsar la
tarea de consolidar, recuperar vy desarrollar lo mas rico v
valioso de nuestro acerva cultural, para ssto regquiere adaptar
una actitud critica ante todo grupo de mensaje gque no
contribuya a la formacion de valores culturales suténticos y al

desarrgllo intelectual del nifo.

3.8 INFLUENCIA DE LOS GRUPOS EN LA CONSTRUCCION DEL
AUTOGOBIERNO
DEFINICION DE GRUPO: Es una unidad social constituida por un
npumero de individuos que poseen un status v unas relaciones
mutuas de papel estables hasta ciertoc punto en un momento
determinado vy que tienen un conjunto de valores o normas que
regulan su canducta por lo menos en asuntos de importancia para
el grupo. En ellas surgen lideres, llamados asi por temner un

status mas elevado dentro de &1.

Durante la nifez y la adolescencia los grupos formados

por compafieros de la misma edad ejercen un fuerte impacto en



los que la persorra va hallando que es bueno para ells, en lo
que es aceptable en otros vy en lo que estd bien y en le que
estd mal. En otras palabras, esos grupocs se transforman en

parte de la conciencia propia del individuc.

Cada grupo social posee como cosa propia ciertos
valores, ciertos fines, ciertos modelos o ciertas normas, en
funcién de los cuales parecen constituirse los grupos, o bien

emergen paulatinamente a medida que el Erupo se integra.

Los maestros no ensefilan a simples conjuntos de
individuos, si no a grupos. El Erupo tiene ciertas
caracteristicas propias que van mas alld que la mera sums de
las caracteristicas de 1los individuos que lo forman. Un grupo
tiene su propio significado, y cada uno de los miembros cambia
y adquiere nuevo significado, al interactuar con los dem&s en
el grupo. El conocimiento de la dindmica de grupo aumentara la
comprensidon del maestro de como se desarrolla y funciona la
personalidad. La interaccién social es una influencia de
primer orden en el desarrollo del concepto de si mismo y del

cio moral. Las sactitudes del grupo pueden influir en el

oo

Ju
rendimiento individual de aprendizaje en la formacidén de

valores.

La interaccién social dentro de 1la clase se desarrolla
sobre dos ejes: la primera es de la interaccién maestro-alumno.

El segundo es el que existe entre los mismos alumnos.
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= NEeCcesarlio ensefar a 10s nimos a trabajar en ecuipo,
& coooperar, a diriglr, a sequir a ctrogs, & —omunicarse, etc.,

tan importantse como la lectura, la escritura v la aritme&tica.

La psicoloqgia de los cgrupos distingue a partivr de G.
Homans (1930), los grupos "formales" y los grupos "infarmales".
Los primeros se2  reunen en la base de una organizacron
institucional ; los seqgundaos se constituven espontanea Y

vaoluntariamente. *

La clase escolar es primero un qrupo formal,
constituido a partir de  exigencias institucionales. Tiene
Tunclones prescritas de estatutos, normas v reglas. Posee una
dinamica particular: periodos de fuerte y débil cohesiéan,
aparicion de sindromes colectivoslapaties. Jaleos, agresion,

etc.).

Dentro del grupo escolar existen Tines colectivos, se
agbservan normas de conducta que 1nfluven en cada alumno. £1
masstro es considerado camo autoridad y algunos alumnos san
lideres del grupo gus, al igusl de sus cospaisros aceptan o
rechazan la validez de las normas como necesarias vy correctas vy

ademas tienen influencia en sus compameros.

=

*Cit. por Jean Cloaude Filloux. Psicologia de los . qtupos
vy estudica de la clase. en fAs=pectos sociales de la Educacion I
Barcelona, Oikos—tau., 192746 cag. 4%9-51.




Para el establecimiento de normas vy valores en el
grupo, es necesario gue exista un concensoc 2ntre maestros vy
alumnos. Las reglas institucionales son adaptadas por el grupo
y el docente, para posibilitar la convivencia en la clase. Los
alumnos reaccionan con una actitud de rechazo hacia las mnormas

impuestas de fuera, por lo gque se debe buscar la manera de que

las sientan como propias.

£l respeto a los demas, ! no insultar, la honradez,

=
i

etc., deben 2ntenderse como condicidén indispensable para

convivencia armonica =n 2! saldn de clace.

El respeto del conjunto de reglas libremente aceptados
2s Iindispensable a toda comunidad organizada. Una de las

tareas de la educacidon permanente consistira s, favorecer 1a

mas amplia difusion de esta autoridad.

Las normas se aprenden en el tratao social con otros

individuos. Son hasta cierto punte generallzados Vi
generalizables. Nacen para hacer frente a problemas que
continuamente se repiten. Unas normas de aprenden en los

primeros afios de vida, mediante la identificacion del nifo con
sus padres o con otros agentes primarios de socializacion:
otras se adquieren en afos mas tardios, a través de las
relaciones sociales secundarias. Si ba sido interiorizada
hasta llegar a formar parte de la conciencig o del ideal de si

mismo, el comportamiento se ajustara muchoc a la norma. Por el



contrario, necesitaran de las recompensas v castigos externos

para asegurar su cumplimiento.

Algunos factores psicologicos que intervienen en el

funcionamiento y resultado de la autonomia son:

- El niAe recibe las reglas con la abligacion
de obedecerlas desde el exterior; pero nos las
interioriza y permanece dominado por su egocentrismo

inocente v espontamso.

- El1 nifo no comprende el porgue de obedecer
reglas impuestas. Su egocentrismo lo hace pensar que

todo el munde piensa como &l.

= [a} los seis-siete amos, su pensamientao
comienza por preferir la satisfacciéon a la objetividad,
aparecen las pseudo-mentiras, la fabulacion, juegos de

imaginacion y simbolos.

- No sabe discutir ni reflexionar.

La conciencia es un regulador mas efectiva gue el temor
ante las autoridades externas. La conciencia autoritaria es
aquella que fFreud llama el super yo. El método mas efectivo
para debilitar la voluntad del nifo es provocar su sentimiento

de culpabilidad. La reaccion natural del nifo a la presien de



la autoricad de loz padesse ez la reneliar, la czual e= 1=
2sencia del complejo ds= Ecimo. fdamds ccasicna la cuckibtucion

de la autonomia por hetercnomis.

El nifo es 1innatamente sano y realista. Lo que da
problemas no s su  prapia naturalera. sirna la influencia
adul ta. Esta influencia se d& en varias instancias: influenciec
paterna, en la escuela, y en las calles, Los objetivos en la
escuzla deben otorgar al nido felicidad, valentia y bondad.
Para ello debe darsele libertad. “"La libertad significa hacer
1o que quiera mientras no se invada la libertad de los demas",

(A.5. Neill). ¢

No es facil darsele libertad a un nifo. Ello significa
qua nos nhegamos a ensenarle religidon, politica, o conciencia de
clase. Para Neill la educacién religiosa de cualaquier tipo es

la forma mas irrespetucsa de educarle al milo unos valores vy de

moldearle el caracter.

Unicamente la vida social entre los mismos alumnos. es de
decir un autogobiernc llevado 1o més lejos posible Y QuEe =23

paralelo al trabajo intelectual en comun, conseguird el doble

desarrollo de persanalidades duefas d= si y de s mutuo
respeto.
* Lit, por Jesas Palacios. La _ cuestion escolar. Borcelars.

-AlA, 1981 pag. 152-711



Existen tres tipos de sentimientos o tendencias
afectivas susceptibles de impulsar la vida moral. En primer
lugar una necesidad de gquerer. En segundo lugar un sentimiento
de temor ante los mayores y mas fuertes que €1. En tercer lugar
un sentimiento mixto compuesto simultaneamente de afecto y

temor: es el sentimiento de respeto.

Las relaciones interiniividuales formadoras de valores
morales estdn en respeto mutuo. Este es fuente de obligacién,
pero a diferencia de la obligacidén unilatersl de los adultos,

genera un tipo de obligacidén que ya no impone.

El respetoc mutuo vy los métodos basados en la
organizacidén social espontanea de los nifios, permite elaborar
una disciplina cuya necesidad aparezca en la accidn misma, en
lugar de recibirla ya acabads antes de poder entenderla, los
nétodos activos prestan el mismo servicio inestimable tanto en
la educacidén moral como en la educacidén de la inteligencia:
conducir al nific en la construccidén por si mismo de los
instrumentos gqgue la transformaran desde adentro, es decir

verdaderamente.

Ya se trate de una educacién de la rszén y de sus
funciones intelectuales o de una educacidén de la conciencia
moral, si se pretende en pleno desarrolle de las personalidad
humana y un refuerzo del respeto por los derechos del hombre ¥

por las 1libertades fundamentales: ni 1la autonomia de l=



persona, qgue supone este pleno desarrollo ni la reciprocidad.,
pueden desarrollarse en una atmosfera de autoridad vy do
coaccion intelectual v moral; ambas reclaman imperiosamenie.
por €l contraria, para su misma formacion, la experienc

vivida v la libertad de investigacion.

El principio de la autorreculacion es la sintesis de=
otros dos la libertad vy &1 autocontrol. La autonomia significa
el derecho del nifo a vivir libremente sin ningurma autoridad

erxterior en las cosas psiquicas o somaticas.

AUTORREGULACION: Quiere decir comportarse por wvoluntad
de uno mismo, no en virtud de una fuerza externa. La educacian
es, primordialmente un asunto de emociones. Lo menos que cse
puede hacer es crear un ambiente propicio en el aue las

enaociones se desarrocllen y expresen.

lLa desviacion de los muchachos es consecuencia de o
perdida de libertad. de la educacion gue habian recibido decsd:s

su primera infancia en adelante. Para PiLaget la autonomia:

"Es un procedimiento de educacidn
zgclal que tiende. como tados los
demas a ensedar a los 1individuos
= salir de su eqocentrismo para
colaborar entre si y someterss a
las reglas comunes", 7

? Jean Praqgeh. Observaciones psicologicas sobre la autznomia
2scalar. Bueno Aires. EBEd. Lozada, 19468. 0ag, 93




FPara Rosa Agazzi, 21 bien no es una obra personal, si
colectiva, es wun intercambio de derechos v deberess.
bienestar personal na depende solo de wuno, si no también de |

demas personas a4 guignes debemos respeto vy nos deben respetar.

El que destruvya las cosas, acaba con la posibilidad J

gue otros la utilicen.?

El que perjudica el orden grupal puede ser  muy
inteligente, pero evidencia una mala formacian de 55

sentimientos.

Para John Dewey "Los maestros autoritarios necesilon
descubrir formas de modificar su conducta para cque qgran parile
de su integracion can los nifios sea de colaboracion =2
igualdad". * La autodisciplina solo puede presentarse 0 un

ambiente que permita el florecimiento del respeto.

El esfuerzo por entrar en el mundo de cada alumno. eni
sus sentimientos; el tratar de darse cuenta de lg gue realments
gquiere exptesar, 1 captar los motivos o circunstancias g.oo
estén debajo de una actitud o de uwuna opinidn, ayvudara
maestro a la creacion de una relacion profunda. perscrnal, =n

que los alumnos s2 zZienten respetedos vy valorados.

* Cit. por Clotilde Rezzano 5. Los  Jardinmes de Infantes.
Busnos Aires, ¥Fapelusz. pag. 30-883

T Jhon Dewey. Exgeriencis v sducacion, Dusnos fAlres, Losada
1943 pag, &1-95
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La auvtonomia para Constance FKamii "Signitica 1le=gar
ser capaz de pensar poar si mismo con sentido critico, tenisndo
en cuenta muchos puntos de vista, tanto en =21 ambito morsl coro
en el intelectual”. 1° Serala qug los adultos rsforzamcos
heteronomia natural de los nifos cuando utilizamos presio
castigos, y estimulamos el desarrollo de 1a autonomia cue
intercambiamos puntos de vista can los nifos al £
decisiaonec. Asi pues, para desarrollar una moralidad auter

debemos hacer otras cosas:

1).- Reducir nuestro poder coma adul tos.
2).~ Abstenernos de recurrir a los premios v castigo-.

3)e— Animar a los nifos a que construvan sus oro

valores morales.




CAPITULD




HETODOLOGTIA

El tipo de investigacidén presentada es de caracter
ruantitativo-cualitativeo, reforzada lo més cientificamente
posible para asi demostrar datos descriptivos, de actitudes y
opiniones, para formalizar y organizar la informacidn; asi como
conocer la importancia que los alumnos dan 8 los valores

morales.

La razon principal de hacer participar a todo el grupo
es la de determinar que tanto influye en su formacidn la

pérdida o concientizacién de valores en ellos.

Ademds, el analisis trata la importasncia de los valores

morales en la escuela primaria, vy mas concretamente ante el

grupo de tercero "B"; en donde participan alumnos que fluctian
entre los 8 y los 13 afios. Frimeramente se realizdé una
encuesta con padres, maestros y nifios para realizar un

autodiagnéstico de la situascidén que guarda el grupo respecto a
los valores. Posteriormente se efectud una investigacién
documental con el fin de conocer acerca del tema. En seguida
se8 hizo una confrontacidn entre 1la investigacién documental.
Con e;tos elementos se disefiaron varias propuestas para

trabajar los Valores Morales en el aula.

En diversos momentos se realizdé una autoevaluacién por
parte de los alumnos conjuntamente ccn la evaluacidén del

maestro, a través de la observaciodn sistemiatica y continua.



A continuacidn se emplearon diversas tecnicas
estadisticus elementales con el objetivo de valorar los

resultados de esta investigacidn.

Demostrando «con esto, que si bien, no puede haber un
despegue total en la interiorizacién de 1los Valores Morales;
estos son frecuentemente tomados en cuenta por 1los alumnos;

como lo demuestran los cuadros en los anexos.






S.1 ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL. GRUPO ANTE EL

PROBLEMA DETECTADO

~

Al detectar el problema planteado y tratar de hacer
algo para informarme mejor de los antecedentes escolares de los
nifos, sus padres, sus parientes, amigos, compafderos v en si de
todos aquellas personas que directamente influianmn er el modo de
hablar, de comportarse y de Jjugar en los nifos, inmediatamente
me di cuenta de que si los nifos actuan asi vy tratan de esa
forma a los que los rodean es mas que nada porque ese es 1
trato que ellos reciben de los jovenes mas grandes, de sus
hermanos, padres ¥ compafneros; posteriormente me di a la tarea
de tratar de ayudar en algo cocn esto gue yo cansidere un
problema latente y prejuicicosoc para la buena marcha de la clase
en el transurso del afo escolar se llevaron a cabo asambleas
con los padres de familia, haciéndoles ver el propositoc de
dichas reuniones, las cuales iban a ser periodicas {cada mes),
todo con el fin de describir conductas Y modos de
comportamiento en la escuela vy en la casa vy establecer
comparaciones entre las conductas observadas por parte de los
padres v las del profesor. Al conocer un poco mas en detalle
cada nifo; los padres de familia se dieron a la tarea de
abordar a sus hijos con pléaticas, consejos, intercambico de
gpiniones, actividades que serian sencillas y en general no
entorpecerian sus activivades diarias, toda vez que provocaria
un acercamiento de padre a hijo.

a) Lo mas sequido posible, platicar con sus nifios de lo

bueno que serian las relaciones entre ellos y ellos con sus



compaiieros de clase y de calle, asi como en la familia si
hicieran el esfuerzo conjunto de portarse amables con la gente
que los rodea, ayudar a sus compafieros de acuerdo a sus
posibilidades, en los Jjuegos llevar siempre estos a feliz
término respetando siempre la integridad de los participantes,
tratar lo mds posible de no tomar aquellas cosas gue no les

pertenezcan.

En reuniones colegiadas se les planteo el problema a
todos los compafieros profesores de la escuela asi como también
se les 1invito a que dos de tres veces por semana acudieran al
salén de 30 para platicar con los nifios temas que abarcaran en
lo posible los valores morales como la lealtad, la cooperacion,
la honradez, la justicia, la sclidaridad; cuestionandolos con

sucescs que se han dado en la escuela tales como:

Te gustaria que tus compafieros, por ser mas grandes gue

td se pusieran de mcuerdo y te golpearan?.

Qué sentirias que despues de haber shorrado una cantidad
considerable de dinero alguno de tus compafieros te lo robara?.

Cémo reaccionarias rl saber gque despues de limber
asistido con puntualidad a la escuela; el profesor felicite a

otro solo por que se le pego la gana?.



De las pldticas que los maestros compafieros de los demss
grupos, sostuvieron con los nifios de 3¢ destacan las

siguientes:

190 El reglamento del salén de clases; haciendo especial
hincapie en las necesidades individuales y en las necesidades
en el salén de clases asi como 1a propuesta de reglas de

convivencia en el juego, y en el trabajo en grupo.

20 Como en todas las escuelas hay lugares peligrosos,
organizar un recorrido para descubrir esas zonas de riesgo y

entre todos proponer medidas de seguridad.

39 La_ familia, como todos los nifios y las nifias tienen
derecho a vivir con proteccidn y cariiio.

La familia 1la forma un grupo de personas gue conviven,
se ayudan, se ofrecen carifio, se interesan unas por otras, se

unen para enfrentar problemas o celebrar juntos.

49 Las__necesidades, los nifios tienen derecho =a ser

escuchados cuando plantean sus necesidades de alimento, casa,
amigos, libros, juguetes, respeto, entre todos aprendemos a
cuidarnos y 8 satisfacer nuestras necesidades y a conocer las

de quienes nos rodean.

DERECHOS 'Y DEBERES, para que 1los habitantes de una

localidad de una escuela, de un salén convivan es necesario



resolver problemas comunes conocerse y resolver sus derechos,
asi como cumplir sus derechos con sus obligaciones por ejemplo,
los alumnos de una escuela pueden utilizar todos los servicios
existentes, asi como manejar todos los materiales (diddcticos,

de entretenimiento, deportivos).
Por otro lado los alumnos deben cuidar estos servicios y
equipos, asi como opinar y participar en actividades para el

mejoramiento de la escuels.

Los derechos de los mexicanocs

En México, la Constitucién Mexicana establece derechos
que nos corresponden a todos los mexicanos:

Libertad para pensar; libertad para expresar lo que
pensamos; libertad para viajar por cualquier territorie, sin
que nadie nos detenga; y libertad para reunirnos con quienes

nosotros eligdmos.

Los derechos de los ninos

Las nifias y los nifiocs tienen derecho a desarrollarse con
salud, respeto y bienestar.

Algunos de estos derechos indican gue las nifias y los
nifios deben recibir amor, cuidado, alimento, educacién y un
nombre propio; 1los nifios y las nifias tienen derecho a que los
adultos escuchen con respete sus opiniones, sus peticiones y

sus planes.



Todos, vivan donde vivan, tienen derecho a la educacion
y @ la sequridad; a Jjugar, a crecer sanos, a conocer la
naturaleza que los rodea y a participar en el grupo social en

el gque wviven.

La colaboracion

Entendida como ayudar y participar para satisfacer las
necesidades propias, familiares o al realizar wun trabajo
colectiva. Por ejemplo antes de comer, todos pueden cooperar:
uno va por las tortillas, otro pone la mesa, otro prepara el
agua.

Cuando hay colaboracioen, el trabajo se distribuve para

que salga mejor v nadie se canse.

5.2 PLAN DE ACTIVIDADES

DESARROLLO DE UNA CLASE

SELECCION DE CONTENIDOS La primera tarea que el docente
lleva a cabc es la seleccion de los contenidos con gue va a
trabajar para esto se sugiere que el maestro considere tanto
contenido del caracter informativo como de actitudes y valares,
y establezca la complementalidad entre ellas. Estos contenidos
habran de ser congruentes entre si, es decir estar articulados.
Se piensa que en ningun momento se debe considerar gQue los
contenidos pertensecen a tal © cual material, si no se debe
plantear la interdisciplinariedad de 1loz mismos. Para el
docente no debe existir fronteras entre las &iversas areas, mas

bien se asignan a cierto grupo de conocimientos a los gue se



les 1llama asignatura, entre las que nc se pueden dete-minar
tipo de contenidos, es decir no se distingue el limite entre

ellas.

Esto no impide que el maestro planee su clase, pero esta
debe ser flexible, segin lo requiera el desarrollo completo de

los hechos en el aula.

Para 1inicar la clase el profesor aprovecha cualquier

situacién de conflicto o armonia entre los educandos, y los gque

guia para que se interesen, opinen vy propongan
democriticamente.

ACTIVIDADES

a).- Seleccidén de contenidos.

b).- Planteamiento de la situacién problemdatica o

conflicto de 1l1lo gque se derivé el contenido a los nifios

en general.

c).- Formacién de equipos de cuatro alumnos por
afinidad.
d).- Comentarios de cada equipo acerca de la situacién-

emisidn de juicios dé valor ¥y elaboracidén de propuestas
de solucidn.

e).- Discusidon grupal en forma de debate acerca del
problema, para lo cual los alumnos proponen un

moderador.



El maestro interviens splamente para evitar gue se
salgan del tema y moderar cuando sea necesario.

fJ:* Exposicion de propuestas ante e1 grupo por parte
de cada equipo.

gl.- El moderadoer(alumnos) escribe una lista de
propuestas en el pizarron.

hl.- Por medio de votacian democratica, los alumnos

seleccionan y deciden aquelloc que mejor le conviene al

grupo.

El profesar interviene lo menos posible ya gue podria
influir en las decisiones de algunos nifos, = interpretarse
comc coaccion, lo gue ocasiona gue parte del grupo rechace las
decisiones.

El maestro finalmente intervieme para concientizar ¥
hacer ver a los alumnos que lo decidido por el grupo debe ser

respetado por todos.

Se sugiere que el trabajo se desarrolle siempre gue sea
posible en equipos ya que de esa forma sus integrantes
colaboraran en la realizacion de la tarea. Se recomienda cgue
el maestro participe como monitor en los equipos para guiarlos
Y escuchar la discusion, lo gue le permitird wvalorar los

argumentos de los estudiantes y tener elementos de evaluacion.



- Con este tipo de actividades se puede elaborar "El
reqlamentc del grupo', mencionando en el apartado
referente al rol del maestro.

- El trabajo en equipo es muy vallioso va que permite a
los alumnos tener una participacién activa y organizada

con la atimada guia del! docente.

5.3 CONTENIDO
ta importancia de las reglas ¥ las normas para la

convivencla social.

OBJETIVO
Comprendet+ la importancia que tiene la i1nterrelacion

humana en la satisfaccion de las necesidades.

ACTIVIDADES
— Comentar ¢on sus comparmeros Yy maestros sobre los
culidados y atenciones que necesitan los nifos recién nacidos

para sobrevivir.

— Recordar quien o guienes les enserman a hablar,
caminar, comer con los utensilios acostumbrados, actitudes de

cooperacion, valores personales, etc.

~ Epumerar los grupos a los que pertenece (familia,

escuela, clubes, etc.).



- Enunciar algunas actividades de cooperacién que
realiza con otras personas y otros grupos y las practique.

-~ Comentar como los miembros del grupo se ayudan entre
si para resolver sus problemas.

- Citar algunas ideas acerca de la buena convivencia

grupal considerando su participacion personal.

AUTONOHIA Y AUTOESTIKA

ACTIVIDADES
: Reflexionar acerca de la identificaciodn de
aspiraciones e intereses, y escribirlos en su cuaderno,

comentar con el grupo acerca de este tema.

Practicar y desarrollar el respeto y confianza hacia
si mismo, participando en activiades grupales tales comoc la
cooperativa escolar, el arreglo del salén, el funcionamiento de
la biblioteca, etc.

* Idealizacidn de 1la vida future, respondiendo a
preguntas como A que me gustaria dedicarme cuando sea grande?,

Cémo seria en mi trabajo?, Ayudaria a los demds?, etc.

Dramatizaciones en el salén de clases donde cada nifio
represente el papel del personaje que le gustaria ser en el

futuro.



Aceptar las limitaciones vy capacidades individuales

escribiendo dos listas donde se distingan lo posible de lo no

posible.
DERECHOS Y OBLIGACIONES
Actividades
# Consultar en la biblioteca escolar acerca de 1la
noc:on de derechos vy deberes como:A.8.C. de lgs Derechos
Humanos, iCarrele!, Los Derechos del NMiRo.

# Comentar por equipo acerca de la Declaracian de los

Derechos Humanos.

& Nombrar mediante votacion grupal un nifo moderador.

® Obtener conclusiones acerca de 1o anterior, ¥

mediante la técnica del debate =xponer sus ideas ante &1 grupo

en general.

# Emitir juicios de valor a partir de principios

individuales y sociales.

2 Analisis y soluciones de conflictos interpersonales.

2 Dialopbgar en grupos acerca de algun punto en gque hava

desacuerdo, haciendo énfasis en el respeto de las ideas de cada

alumno.



& Comparar lo anterior con la existencia de diversos

partidos politicos.

# Practicar la pluralidad em todo tipo de relaciocnes

con los demas.

PARTICIPACION EN GRUPOS
ACTIVIDADES

- Intervencion de debates gue surgen de conflictos en
la escuela o la cemunidad.

- Emitir puntos de wvista personalese acerca de log
anterior,

~ Decidir los conflictos democraticamente.

- Realizar acciones en favor de la comunidad, tales
como: el cuidado de la escuela, el cuidado de los arboles.

- Investigar en pericdicos o noticierios de television
y radio, conflictos sociales gque se dan en el pais vy en el
extranjeroc tales comoc asesinatos, conflictos armados, paros de
labores, huelgas.

= Analizar causas Yy posibles consecuencias de los
canflictos citados.

- Practicar constantemente relaciones amistosas o de
afecto con otrps nifos.

- Elaboracién de un periodico mural en el que se invite
a la coumunidad escolar a practicar los valores morales

propuestos por el grupo



5.4 ESTRATEGIAS
El proponer acciones para prepiclar en el nifdc la
formacion ée valores es algo complejo, debido a gque no se trata
solo de la transmision de un cuerpo de conocimientos, sino que

involucra acciones, comportamientos, actitudes, emociones v

sentimientos.

RELACION ESPACIAL

Cualguier lugar =n que el niAo se =sncuentre =n relacion
con otras personas en un lugar propilicio para la formacion de
valores o antivalores. Los sucesos, andgcdotas, situaciones
significativas que aparecen espontanemente =n la vida diaria o
son generalmente de acuerdo con la sensibilidad de talento del
maestro, ofrecen excelentes oportunidades para lograr este
aohjetivo. Pueden ser muy variados: un conflicto entre alumnos
en el aula, una noticia de actualidad, la conmemoracion de un
hecho historico, un sucesc de la comunidad, etc., todo esto
permite al maestro conocer e identificar las ideas previas de
los nifos, aclarar situaciones v con ello actitudes Y
comportamientos, asi comg, estimular las conductas de
tolerancia, respeto, ayudar a los nifnos en el aprendizaje de la
valoracion, promover actitudes de conciliacion, de negociscian
y acercar a los escelares a la apreciaciéon de la necion de

justicia, entre otras cosas.



El cuidado el edificio escolar debe ser responsabilidad
compartida de los alumnos, maestros y padres de familia. Por
esta razdn se propone formar comites para el cuidado,
funcionamiento y establecimiento de anexos escolares como son:

Comite de aseo.

Cooperativa escolar.
~ Huerto escolar.

Biblioteca.

Comite de vigilancia entre otros.

Los alumnos debe ser asesorados por el maestro en cada

uno de estos aspectos.

RELACION TEMPORAL

La moralidad en el nifio se constituye a través de muchos
afios, pero es hasta que 1llega a 1la escuela primaria cuando
mediante la relacidn con otros nifios empieza a salir de su
egocentrismo y a respetar normas y valores de un grupo. La
repeticidén vana, la imposicidén y la coaccidn, lejos de lograr
la inculcacidn de valores morales, pueden resultar
contraproducentes, pues el nifiec se ~vuelve agresiveo ¥y lo
rechazan por que no 1los sienten propios. Para lograr la
asimilacién de sctitudes y conductas apropindas no debemos
pensar en una clase o en &l desarrolle de una unidad

determinada, si no mediante la concientizacidn, el ejemplo y la

prédctica diaria y constantes, a través del ciclo escolar,



dentro vy fuera de la escuela v con =l apovyo de adultos en

general se puede lograr.

ROL DE ALUMNOS

Se considera al educando no solo como individuo, sino
como ser que interactla con los demas v tiene un lugar preciso
y diferentes instituciones (la familia, la escuela o la nacion)
que norman vy estructuran el medio en donde se desenvuelvan.
Para que el nifdo se forme en valores debe de cumplir un rol gue
incluya lo siguiente:

1.- Debe ser activo, creative v critico, =n cuanto a
que debe participar, proponer y discriminar 1o negativo v

positivo.

2.- Debe sentirse valioso, capaz, seguro, escuchado v
respetado.

0oy Debe sentir, experimentar, saber que en la
organizacion de su entorno tiens ciertos derechos v

obligaciones.

4.- Participacion de actitudes de grupo, =1 desarrocllo
de la disposicion a cooperar y colaborar con los demas.

5.- Identificarse con los valores que son producto de

nuestra historia.

ROL DEL MAESTRO
En cuanto al maestro necesita cambiar su papel
tradicional, el que siempre era el que decia, el que ordenaba,

el que disponia, el que sabia, etc., ahora su papel consiste en



condiciones propicias para que el nifio por si mismo construya
el conocimiento. Anteriormente cuando un alumno cometia falta
o tenia mala conducta, se le obligaba a escribir wvarias planas
sobre 1lo que no debia hacer o se le reprimia fisicamente o
moralmente, con lo que se corregia de mwmomento ese problema,

pero no se modificaba la actitud del educando.

Por experiencia el educando no acepta. fdcilmente las
normas impuestas por 1la sociedad, mismas que le parecen
injustas; ante este caso el docente puede valerse de las
relaciones grupales para tratar de erradicar conductas
inadecuadas dentro del aula. El nifio de laz escuela primaria es
respetuoso de los compromisos de grupo, valora y cumple lo
acordado en el mismo; tiene sentimientos de solidaridad y
sctitudes de cooperacidn. Con relacidén a su grupo de amigos,
tanto en la escuela como fuera de ella, reconoce préactica la
lealtad como valor fundamental de la amistad, razona defiende
sus decisiones distinguiendo prefiriendo valores.

El maestro sigue siendo modelo y punto de referencia,

pero en esta edad es visto por los nifios con ojos criticos.

A de propiciar 1la reflexidén vy argumentacidén de los
slumnos ante conflictos que se den en el grupo, y fomentar la
priactica de valores{como demdcracia, libertad y justicia) en 1la

organizacidn de la vida grupal.



i}
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Una Torma de propiciar el esstablecimiento de valores v
normas es pedir a los alumnos gue digan lo gque ‘quiersn’ vy
elaboren una lista gque ceontenga todo tipo de peticiocneshacer
una lista que puede contener peticiones. Pedirles que
seleccionen las gue realmente necesiten. Por dltimo,
insistirles gue de las necesidades seleccionadas digan cuales

deben ser satisfechas como miembros de una sociedad {los

valores deben considerarse una necesidad).

Este intercambio de opiniones pondra de manifiesto las
nociones gue tienen los nifos de lo gque esta bien v de la que
esta mal. El maestro pide ensequida a los alumnos que escriban
una lista de reglas basicas en un cartel y lo pongan =0 un

lugar visible para que el grupo las tenga presente.

ROL DE BRUPO

El educandeo en la participacion dentro de diversos
grupos desarrolla su disposicionr a cooperar v colaborar, dichos
grupos pueden ser de los mas simples como la familia o el saldén
de clase; hasta los mas complejos como el pais o la comunidad
internacional, pasando por algunas de alcance limitado como el
barrio, el club deportiva, etc., en todos ellos se pregunta
Quien soy?, A que grupo pertenezco? es aqui donde el docente
puede contribuir a la consaolidacion de 1la autoestima al
permitir gque sus Jjuicios y opiniones sean tomados en cuenta,

hacerles sentir que dentro de la clase es alguien importante.



MATERIAL DE APOYO

El material didactico que ros puede auxiliar es muy

variado y puede ser natural y artificial.

De los primeros se puede hacer mencian, por ejemplo:
los arboles o las plantas que haya en la escuela, pues se puede
comisionar a los nifos para su cuidado, haciendoles ver gue son
un bien colectivo que necesitan del respeto vy cuidade de todos.
Con esta practica se fomenta valores como la responsabilidad,

cooperacion y 21 respetoc sl medio ambiesnte.

Algunos materiasles artificisles podrian ser: cartas,
libros de la biblicteca, rincones de lectura que se refieren a

la formacion de valores morales como =son: A.B.C de los DERECHOS

HUMANOS, (CORRELE!, QUE HACER £ON LA BASURA?, E! CUIDADO DE

MEDIO AMBIENTE entre otros, los cuales se encuentran en casi la

totalidad de las escuelas primarias. tL.a creatividad del
maestro no debe de tener limite en cuanto a la utilizacion de

recursos didacticos.

PROGRAMAS

La formacion de valores morales esta incluida en los
contenidos de educacion civica e historia, pero
tradicionalmente se han inculcado en las escuelas mexicanas
valores propios de cada regitn gue aungue no Tforman parte
explicita del programa la sociedad exrige ‘a los maestros su

inclusion.



El docente puede programar continuamente actitude
encaminadas a 1la formacidén de valores morales como una

iniciativa propia.

METODOS

La metodologia gque se debe emplear para desarrollar los
contenidos relacionados con 1la formacidén de valores morales
necesita prever una gran actividad por parte del alumno. Los
métodos activos permiten una construccidn y una mejor

asimilacion de los conocimientos.

La asimilacidn de valores y desarrollo de actitudes se
adquiere mediante la interaccidn de los alumnos entre si y con
otras personas, reflexionando en torno a los hechos y
participando en actividades de interés para el grupo. Para lsa

escuela y para la comunidad.

El juego es un recurso gque puede aprovecharse.

La simulacién de los hechos vy sitvaciones, 1;
escenificacidén avudan en el tratamiento de este tipo de
contenidos. Por ejemplo puede pensarse en la utilidad
pedagdgica de una representacidn en la que los alumnos sean
mayores de edad y asuman su papel de ciudadanos. Esto pone
ante los ojos del escolar valorizaciones, actitudes vy
conductas. Otro tipo de representacidén puede ser el reproducir

un incidente de la clase, por ejemplo: una discusién, pleito

entre nifos.



VINCULACION CON EL ENTORNO
Laﬁ:omunidad ofrece oportunidades para que los nifRos se
inicien en la comprension y participacion de los valores,

normas e instituciores pdblicas.

La sociedad ewxige responsablilidades que en ocasiones
rebasan la capacidad del nifc, ademas los wvalores promovidos

por diversos ambitos compiten con los trabajos en la escuela.

En nuestro trabajo como docentes, podemes animar a los
nifrgs a practicar por medio del Jjuegqo la ensefanza intormal,
los papeles gue habran de desemperfar cuando sean adul tos.

En la formaciom del hembre interviermen ademas de la
escuela otras instituciones, tales como la familia y los medios

de comunlicaclién.

Los medios de comunicacién, principalmente la
television, marca pautas en e] comportamiento del nifo, mismas
que se expresan n la escuela. Por ejemplo sabemos que muchos
nifios dedican mas tiempo a la television gque al estudic, lo gue
hace pasivos y consumistas. Los Juegos infantiles también

estan cada vez mas influenciados de ese aparato electronico.

£l maestro no puede estar ajene a este fenomeno, pues
su practica cotidiama se enfrenta a esos efectos; 1o gue
podemos hacer es recuperar los juegos infantiles tradicionales

que faciliten la socializacion.



EvaLUACION

La evaluacidn se debe abarcar en todo momentoc la
totalidad de los elementos que conforman la practica docente ¥
ademads se sugiere gue sea permanente. Algunas cosas que
debemos valorar son:

- <52 logro que el nifdo interiorice, comprenda v
practigue los valores morales deseados?.

= cBueé aciertos v errores se tuvieron en el trascurso
de las clases?.

- ¢Se recibio el apoyoc necesario de autoridades vy
padres de familia?.

- c€Como son las relaciones grupales=?.

- <Bué papel desempedan los alumnos en los organos de
gobiernc y admistracicon de los gue forman parte?.

- c0ué tan flexible y adecuado es el programa vigenmte?

entre otros.

Un instrumento muy valioso lo constituye el diario de
campo. S5e propone su utilizacion por que en el se registran
actitudes, como comportamientos y wvalores en forma objetiva.
Anotando en su cuadernc especial leos sucesos mas importantes
del dia, se pueden comparar las actitudes en diferentes
momentos y fechas. El diario de campo debe registrar cosas
irrelevantes, intrascendentes y sucesos detallados por minimos
gue parezcan se sugiere gque se haga todos los dias al terminar
las clases, para que refleje la verdad vy né el sentido comun.

Asi mismo tener en cuenta que en estos acontecimientos diarios



(platicas, juegos, pleitos, discusiones) puede estar la raiz o

la solucidn del problema.

Al finalizar las actividades es fundamental reflexionar
sobre si los alumnos manifestaron las actitudes esperadas y los
valores deseados, asimilaron los conceptos sefinlados, manejaron
otros valores o actitudes, con el fin de extraer si es
necesario elaborar otras estrategias de apoyo para reforzar el
aprendizaje.

Debemos pensar tambien si las actividades realizadas:

(Fueron las mas apropiadas para el logro de los aprendizajes?.
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6.1 ANALISIS DE LA INFORMACION OBTENIDA

EN LA INVESTIGACION

Descrita con anterioridad la problematica de la clase,
se procedio a discriminar vy Jjerarquizar las cuestiones de mayor
importancia, incluyendo en aque el problema central es la
Formacion de valores morales.

A gque se debe esto?

Para encontrar las causas fue necesarila una
investigacion de campo, apovada por instrumentos tales como: la
encuesta, la entrevista, cuestionario, 21 diario de campo v la

r

observacion participante.

VARIABLE
"Uno de los {Tactores gue mas 1influyen en la conducta de

los alumnos es el medio extraescolar".

Resultados de la encuesta realizada por los alumnos de
tercero "B" de la escuela primaria "Lazaro Cardenas".

{18 alumnos)
l.- (Existe el respetoc esn 21 grupo de clase?
= | 7 38.8%

NO 11 &1.2%

2.- ¢Crees que te comportas correctamente ante los demas?



St 5 27.7%

NO 13 72.2%
3.- ¢(Porque dices malas palabras?
-Porque siento coraje 10 55.5%
-Porque las escucho 4 22.2%
~Otras 2 11.1%
-No oigo 2 11.1%

4.- ¢En tu casa dicen malas palabras?

SI 11 61.1%

NO 7 38.8%
5.~ (Donde aprendes malas palabras?
-En la calle 17 94 .4%
~En la cassa 1 5.5%

-En la escuelsa

8.- ¢Cuando haces una male accidn, gte corrigen?

SI 17 94 . 4%
NO 1 5.5%
sQuién?
-Padres 15 83.3%
-Maestros 2 11.1%

-0Otros 1 5.5%



sComo?

-A golpes 7 38.8%
-Te regafia B 33.3%
-Te dan consejos 9 27.7%

PREGUNTA REALIZADA A LOS PADRES DE FAMILIA

1.- (Quién es responsable de la conducta de los nifios?

-La familisa 12 B6.6%
-Los maestros 2 11.1%
-Padres y masestro 4 22.2%

ENCUESTA REALIZADA CON MAESTROS DE PRINARIAS ALDEDANAS
(20

maestros).

1.- ¢Existe un comportamiento adecuado en su grupo?
SI 4 20%
NO 16 80%

2.- ¢A quién o a qué considera responsable de este problema?

-Familia 10 50%

-Maestros 2 10%

-~Ambos _5 25%

-Otros 3 15%
YARIABLE

"La adquisidén de modelos ajenos a nuestra cultura,

ocasiona detericro de los valores morales”.



ENCUESTA REALIZADA A PADRES DE FAMILIA (17 padres).
1.- En cuanto al respeto, $Qué diferencia hay entre los nifios

de antes y los de ahora?

-Mayor respeto antes 15 88.2%
-Hayor respeto ahora 2 11.7%
-Igual

2.- ¢(Por gué cree que los nifios de ahora son més groseros?

~Influencia de los

medios de comunicacidn 6 35.2%
-Descuido de la familia 4 23.5%
-Influencia de la calle 5 29.4X%
-Deteriodo de la educaciédn 2 11.7%

3.~ COmo considera la influencia de los medios de comunicacién

masiva (TV, Radio, Video, Etec.)?

-Buena 1 5.8%
~Regular 2 11.7%
-Hala 14 82.3%
4.- 5C3mo considera 1la influencia sobre sus hijos de los

jévenes que vienen de E.U.A.?

-Buena 4 23.5%

-Mals 13 76.4%

5.- ¢(Cémo corrige el mal comportamiento de sus hijos?

-A golpes 5 29.4%



-Con consejos 7 41.1%

6.- (cOué propone para que en la escuela existan mejores

relaciones?

=Que el maestro sea mas

dureo 1 5.8%
—Que cada alumno se porte

como debe ser I& ?4.,1%

6.2 RESULTADOS

Después de realizar la investigacion de campo. esta

arrojo las siguientes resultados:

Son varias las causas que han ocasionado la crisis de
valores morales de los nifos, entre las que se pueden citar
esta la influencia del medioc extraescolar, la adquisicion de
modelos de wvida ajenos a nuestra cultura v el mal uso de la

CoOacclon para corregir este problema.

lLa mayoria de los nifos estan conscientes de gue las
relaciones grupales no son las adecuadas; ya que al preguntar
acerca de gue si ewxiste respeto emn su grupo de clase el 61.2%

respondio negativamente.



Lo anterior se
nifios encusstados

es la correcta.

pudo confirmar

aceptaron gque su conducta

cuando un 72.2% de los

ante los demas no

El lenguaje obsceno es aprendido principalmente en la
calle 94.4%; pero el medio familares también un importante
factor, pues en el grupo el 61.1% de 1los encuestados aceptan
que en su familia se dicen malas pelabras. El emplear este
tipo de lenguasjes es una forma de desahogo emocional para el
nifio, dado que el 55.5% menciona que lo hacen por coraje hacia

alguna situscidn.

En la mayoria
cuando hacen uns
padres de familia (83.3%)
la de los

mayor parte

(38.8%2) o moral (33.3%),
a8 sus hijos.

Los padres ds
totalidad
hacia los adultos y entre
causa gque originan este
respuestas:

-Influencia de los

-Influencia de 1la

~Descunido de la familis

de los casos,

mala accidn

familia

(88.2%) que antes

los nifios 1 son corregidos

(94.4%) principalmente por los

y maestros (11.1%X). Desgraciadamente

adultos emplean la agresién fisica

Unicamente el 27.7% procura aconsejar

entrevistados =sfirman en su

habia mayor respeto de los nifios
e¢llos mismos. Al preguntarles por la

fendmeno manifestaron las siguientes

medios de comunicacidn 35.2%
calle 29.4%
23.5%



-Deterioro de la educacidn

11.7%

También consideran 1la influencia de los medios de
comunicacién como mala en general (B82.3%X). Aunando a esto, los
jévenes que continuamente estan emigrando hacia los Estados
Unidos, ejercen una influencia negativa sobre los slumnos de la
escuela primaria (76.4%), lo gque es muy significativo en

nuestra localidad y regidn.

Al preguntar a los nifios acerca de como les gustaria que
fueran las relaciones en clase; en su totalidad dieron

respuestas de que una u otra forma implican respeto y amistad.

Los nifios del grupo, en el transcurso de los trabajos
gque se desarrollaron durente los meses de Octubre a Diciembre.
Contaron con ls participacidn de algunos docentes de ls escuels
primaria del lugar los cuales colaboraron con platicas,
consejos, Jjuegos, de una u otra forma coadyuvaron a la
forriacidn de algunos Valores Morales como respeto, cooperacidn,

lealtad, honradez, solidaridad, perseverancia tan importantes

en el proceso de ensefianza-aprendizaje, como en la vida misma.






CONCLUSIOHRES

S5i bien es de todos <conocido, que los grupos
informales son determinantes en la escasa o buens
formacioén moral del nifio, es viable tomar esto en cuenta
y através de distintas estrategiss atacar de manera
frontal este problema; uniendo los esfuerzos tanto de
maestros como de los padres de farilia; en situsciones
normales y cotidianas tales comoe platicas y/o didlogos
con avuda cuando sem necesario de dacentes distintos al

gue tienen todos los dias en el auls.

Los consejos, la comunicacidn rds directa de padres
e hijos, y de padres a maestros y de estos con los
nifios, hacen posible, gque de manera consciente, las
partes involucradas hsagan lo posible por cooperar para
solucionar cualquier problema por peguefio gue este sesa.

Si bien, es necesario ;ue tanto en el aula como en
su casa, exista un c¢lima adecuado de relaciones
personales; es necesario también que el nifio interiorice
los Valores Morales, lo que perm}tiré reflexionarlos y
ponerlos en préactica en la construccidn de normas
grupales, las cuales serdn cimientos firmes aque

regulardan su vida presente y futura.






VALORACION DE LA HIPOTESIS

Analizados los resultados, se concluye que la hipotesis
se demuestra. Aun cuando los porcentajes no arrojan

resul tados contundentes en la cuantificacion de las

respuestas =n las encuestas; asi como de los datos
registrades en los cuadros comparativos, basados
siempre 2n ia observacian diaria v 2n ia

autoevaluacion.

Establecen que las buenas relaciones, la
participacion, la splidaridad, el respeto, los
consejos, acompanados siempre de la praciica
constante; macen que los nifRos esten donde esteén,

desarrallen estas actitudes.

La investigaciaon realizada. permite afirmar que un
nifno se forma en VYalores al relacionarse con otras
peErsonas; principalmente con su familia W sus

companeros de grupo.






AFECTIVIDAD: Con este término entendemos: 1los sentimientos
propiamente dichos, y en particular las emociones las diversas,
incluidas 1las tendencias superiores, y en particular la

voluntad,

ANTIVALOR: Es 1lo contrario de un valor por ejemplo

irresponsbilidad, deshonestidad, maldad, antidemocracia.

ASIMILACION: Es el hecho primero que engloba en un todo la
necesidad funcional, 1la repeticidén y 1la coordinacién entre el
sujeto y el objeto, que anuncia 1la implicacién y el juicio.

Asimilar es conservar, y en cierto sentido identificar,

AUTOESTINMA: Es sentirse valioso, capaz, seguro, escuchado y
respetado.
COACCION: Es influir en la toma de decisiones de otra persona

mediante cualguier medio, ya =sean premios o castigos o por

medio de la accidén verbal o fisica.

AUTONOMIA: Condicidn de 1a persona que no depende de otra.

COERCION: Es lo opuesto de la cooperacidén, implica un

elemento de respeto unilateral, de autoridad, de prestigio.



CONSUMISHO: Actitud creada mediante los medios de comunicacidn
a través de la cual se coacciona al individuo para que sienta
como necesidad aquellss que no lo son. Por ejemplo consumir

refresco, compra accesorios de marca, etc.

COOPERACION: Opuesto a la <coercidén; implica un simple
intercambio entre individuos iguales, en ella nada impone,
salvo los procedimientos mismos del intercambio intelectual o

moral.

DEHOCRACIA: No consiste sole en cosas como votacién, mayoria,
etc. La actitud democrdtica se expresa de muchas maneras:
conversar con un nifio, oir lo que el tiene gue decir,
escucharlo atentamante sin apresurarnos a corregirlo o a
instruirlo. A la democracia se le oponen lo autoritario y
represivo, el racismo, lo aristocratizante, 1la publicidad

incidiossa.

EQUIDAD: Significa igualdad, teniendo en cuenta las
circunstancias de cada uno, en el caso particular de las

diferencias de edad.

GRUPO FORMAL:Es el que se constituye entorno a una institucidn
por ejemplo: la familia, la escuela, organizaciones comerciale,

politicas, religiosas, recreativas.



HETERONOMIA: Condicidén de la persona o personas que dependen de

otras.

HONESTIDAD: Recato en la conductme, urbanidad, decoro.

HONRADEZ : Manera de obrar con rectitud e integridad. Estims

y respeto de la dignidad propis.

NORMA: Regla que se debe seguir. Hodelo. No es opresiva,

sino fuente de posibilidades.

OBLIGACION: Imposicidén o exigencia moral gque limita el libre
albedrio. Vinculo qQue sujeta a hacer o no una cosa.

ORDEN: No es aquel en el que reina el silencio y nada
sucede. Es aquel donde 1los conflictos se expresan de manera

libre vy respetuosa, vy se resuelven con el tutso de mecanismos
claros tales como conciliacidn, negociacién, concertacidn,y a

veces votacidn.

RESPETO: La nocidn de respeto esta ligada a la funcién de
amor ¥ auntoridad. HNo es lo que siente el débil ante el fuerte,
esta ligado a ciertos derechos. Es muy diferente al miedo,

inseguridad o timidez.



REFLEXION: Es 1la tendencia a unificar las c¢reencias y las
opiniones, a sistematizarlas para evitar las contradiciones

entre ellas.

VALOR: Es el objeto de estudic de la axioclogia. Hacen
referencia las cualidades de &aprecio y reconocimiento, y son
predominante parte de la relacidn con uno mismo, en cuanto a
que definen juicios y actitudes. Guiasn lo que uno qQuiere o no
guiere, lo que aprecia o desecha, aquello por lo gque uno esta o
noc esta dispuesto a dar o darse. Son la fuerza motriz de las
actividades v desiciones, plantedos en el terrenc educativo,
son elementos imprecindibles para determinsr metas ¥y

procedimientos de esprendizaje.
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