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INTRODUCCION

Analizar la propia practica educativa requiere de una aproximacién a nuestra
labor cotidiana con una mirada retrospectiva que nos permita alejamos de nuestro
quehacer con la finalidad de lograr objetividad, reconociendo aspectos andémalos
para proponer acciones que coadyuven a su mejoramiento o transformacion,
propiciando asi una, practica docente conciente.

Es asi que en este trabajo se pretende reflexionar sobre las acciones
profesionales desarrolladas en la Escuelg Normal No. 3 de Nezahualcdyotl,
enfatizando las que tienen relacién con la actividad docente, en especial, sobre las
practicas pedagdgicas que realizan los estudiantes de ia licenciatura en educacion
preescolar.

A lo largo de 9 afios de trabajo, desempefiando funciones frente a grupo me
he percatado que las practicas pedagdgicas son el meollo cultural de |a formacion
de profesores, sin ellas seria como una maquina sin combustible o un arbol sin fruto
pues éstas, son dinamica que activa el plan de estudios, dentro y fuera de Ia
escuela, permitiendo al futuro profesor, la oportunidad de afianzar y madurar su
eleccion profesional.

Sin embargo, institucionalmente no se ha consolidado un proyecto que
contemple, tedrica y metodolbgicamente, las acciones que conduzcan a formar en
los alumnos una identidad docente definida, un docente que posea habilidades y
elementos disciplinarios que den fuz a su quehacer profesional.

Se observa que los alumnos no asumen los pericdos de practicas con
compromiso y las realizan como una carga curricular mas, no percibiéndolas como
los espacios posibilitadores Para afianzar, experimentar e implementar acciones
tendientes a fortalecer su préactica docente.

Por estas razones, abordo Ia tematica de practicas pedagdgicas, analizando
los aspectos que, a juicio personal, considero relevantes, favoreciendo una
autorreflexion sobre mi quehacer docente, y buscando alternativas que posibiliten el
fortalecimiento de dichas practicas, tanto a nivel institucional, individual y en las
aulas de préctica, aunque se esta conciente que los aportes dados no son la
panacea a todas las problematicas que en la realidad se presentan.

No existe la intencién de cerrar el trabajo a una conclusion, primordialmente,
se pretende aportar un punto de vista y partida sobre un fenémeno poco estudiado,
esperando suscitar interés Por continuar aproximandose a él. desde diversas
opticas, ampliando Y complementando el tema expuesto.

Asi pues, el trabajo est3 integrado por 8 partes: en la primera se abordan
Cuestiones de indole general sobre |a Escuela Normal No 3 de Nezahualcéyot!:
Contextualizacion, régimen administrativo, financiamiento, organizacion y ubicacién
que brinden al lector una idea precisa sobre la institucion donde se labora.

En un segundo apartado se elabora la descripcion de la Licenciatura en
educacion, tocando aspectos como: Caracterizacion, objetivos, perfil de ingreso,




En la tercera, se describe la propuesta de trabajo que se desarrolla en el nivel
preescolar porque es el espacio donde se concretizan las intencionalidades
implicitas y explicitas de la formacién, derivados del Plan de estudios.

En el siguiente apartado se retoma como centro de analisis los Laboratorios
de docencia, concebidos como ambitos de articulacion de las asignaturas que
conforman el plan y que permiten llevar a la practica teorias, técnicas y
procedimientos recreados desde los planos de la reflexion.

En la quinta parte se aborda la tematica de las practicas pedagogicas, la
fundamentacién, tipos y formas de organizacion, pues es aqui donde cobran sentido
todas las acciones que se llevan a cabo institucionalmente y, a la vez, evidencian las
muitiples probleméticas derivadas de la ejecucién de las mismas. Los Ultimos
apartados se integran, por las soluciones tentativas a las anomalias detectadas,
cerrando con el apartado de conclusiones.

Su lectura no ofrece soluciones hechas a los problemas que cotidianamente
se enfrentan en este campo, pero muestra al menos una direccion en que la
busqueda de cada uno tiene posibilidades de llegar a un buen término.
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CONTEXTUALIZACION

La escuela es una de las Cuatro normales que se ubican en Cd.
Nezahualcoyotl, pero es Ia (nica que imparte la licenciatura en educacion
preescolar, pues las restantes lo hacen en educacién primaria y secundaria (en
diversas especialidades). Aledafias a la institucion existen otras que imparten |a
misma especialidad y se ubican en: Ecatepec, Tecamac, Teotihuacan, Los Reyes
Acaquilpan, Texcoco y Amecameca.

Desde su fundacidn, que data de 1974, se han formado educadoras en los
planes de estudio de 4 y 5 afos y la licenciatura, a partir de la Reforma de Ia
educacion normal (1985). A Ia fecha, han egresado 2 generaciones en plan de 4
anos, 7eneldeS5y7enla licenciatura.

Actualmente los estudios Superiores ya enunciados se ofrecen en dos
modalidades: intensivo y ordinario.

El curso intensivo se oferta a docentes que estan frente a grupo y que poseen
solamente el bachillerato concluido, es decir, no poseen la preparacion requerida
para conducir grupos de preescolares y por lo tanto, son interinos.

Se les denomina intensivo porque se trabaja los dias sébados y periodos
vacacionales, en un horario de 8:00 g 20:00 hrs.

Este curso se integra por 4 grupos (uno de cada grado) y un total de 75
alumnos. Para su ingreso e inscripcion, el docente-alumno debe presentar como
requisito fundamental su nombramiento anual de trabajo y, al concluir sus estudios,
se le otorga un nombramiento de profesor-pasante, que le garantiza la continuidad
laboral; al momento de Ia titulacion su plaza se vuelve base.

La modalidad de ordinario, punto central del presente trabajo, se ofrece a los

21 afos (segun convocatoria).

Este servicio se proporciona en un horario discontinuo {mafiana y tarde), de
8:00 a 14:00 hrs. asiste a clases y un dia a la semana concurre a los denominados
clubes (14:00 a 16:00 hrs.) donde recibe formacion complementaria como:
Educacién fisica, danza coro, estudiantina, segin la opcién en fa que se inscriba a

Generalmente la poblacién (50% o mas) en este nivel y curso, se integra por
los egresados de la misma institucion, de! nive! bachillerato en la especialidad de
pedagdgico (escuela anexa), el resto proviene de otros (Bachilleratos pedagégicos,
en Ciencias Sociales, C.C.H., Bachilleres, etc.).

Se ha observado que la poblacién demandante disminuyo a partir de ia

discentes.




A su egreso, se les ubica laboralmente en escuelas de nivel preescolar con la
plaza de docente-pasante y, al momento de su titulacion, fa plaza se vuelve base y
hay una diferencia sustancial, en cuanto a pago, entre los dos puestos ya
mencionados.

Es en este nivel donde se circunscribe el trabajoique hoy nos ocupa y el
interés se ha formado a partir de 9 aflos de labor despmpefiando funciones de
profesor horas clase de asignaturas como Observacién de la Practica Educativa y
los Laboratorios de docencia, que tienen una relacion directa con el desarroilo de las
préacticas pedagogicas.

El interés se basa a partir de observar la inexistente vinculacién entre estas
materias y las otras que se imparten paralelamente o anterior al semestre; entre la
normas y las escuelas de prictica; la incomprension sobre el desarrollo de las
practicas de adjuntia tanto por los alumnos como educaderes.

Ademas de los servicios ya mencionados, la . imstitucion cuenta con dos
escuelas anexas: El jardin de nifios y la preparatoria oficigty:por lo que las edades de
los estudiantes es diversa y depende del servicio del graddieducativo al cual asista.

REGIMEN ADMINISTRATIVO

La institucion es dependiente del Gobierno det:Estado de México (el cual
posee 36 escuelas normales en su territorio), por lo que su funcionamiento se halla
determinado por las siguientes estancias jerérquicas:

Secretaria de Educacion, Cultura y Bienestar Social (SECyBS).
Direccion General de Educacién.

Direccion de Educacion Técnica, Media Superiogy Superior.
Subdireccién de Educacion Superior.

Se aclara que las instancias mencionadas corresponden al nivel licenciatura,
porque en el nivel basico y medio superior son otras.

FINANCIAMIENTO

Dado que es un organismo centralizado: (regulado por las instancias
jerarquicas ya mencionadas), semestralmente la: escuela recibe un subsidio
economico para sufragar sus gastos internos perq, la mayor parte de los ingresos
proviene del pago de diversos conceptos que efectian los alumnos de toda la
institucion (inscripciones, constancias, credenciales;; etc.). EI Gobierno del Estado
asume el pago de todo el personal que labora en la-escuela.
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ORGANIZACION

Internamente, {a escuela se integra, en orden jerarquico por:

Director Escolar.

Subdirector académico.

Subdirector administrativo.

Coordinadores de niveles: Preparatoria, Licenciatura ordinario y

Licenciatura intensivo.

 Subdirector de jardin de nifios

* Responsables de funciones sustantivas: Docencia, Investigacién, Extension
Academica y Difusién Cultural,

» Responsables de funciones adjetivas: Asesoria profesional (licenciatura),
Orientadores  (medio superior), Educacién Continua, Examenes
Profesionales y Servicios Escolares.

* Responsables de los servicios de apoyo: Computo, Laboratorio de fisica y
quimica (medio superior) y médico escolar.

* Profesores horas-clase de preparatoria y licenciatura.

¢ Educadoras (VEASE ANEXO 1).

E! personal a su vez tiene los siguientes puestos.

Directivo. Dados por comnisién,

Pedagogo "A". Labora 45 hrs. a la semana en puesto de base o interino.
Pedagogo "B". Labora 35 hrs. a la semana en puesto de base o interino.
Profesores horas-clase. Estas se laboran frente a grupo o en funciones de
apoyo y pueden ser base 0 interinas.

* Educadoras. Base o interinas,

UBICACION.

Geograficamente, la escuela se encuentra en Ciudad Nezahualcdyotl,
ubicada al Oriente de la ciudad (lado izquierdo de la saiida a Ja ciudad de Puebla).
Su poblacion es bastante heterogénea, en cuanto a sy lugar de nacimiento, pues se
compone de emigrantes internos de |a Republica Mexicana que, inicialmente,
deseaban radicar en el Distrito Federal, buscando mejoras a su situacion econdémica.

Originalmente esta ciudad se constituyd como un cinturén de miseria,
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etc.) pero la calidad de ellos deja mucho que desear, por lo que se considera una
zona urbana marginada.

Su poblacién es de clase media baja y baja, sin embargo, se presentan
grandes contrastes: Personas con altos ingresos.

La actividad econdmica interna es el comercio en pequeiia escala y existen
pequeiias fabricas de indole clandestino (zapatos, ldmparas, vestido, etc.)
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CARACTERIZACION.

La licenciatura en educacion es un ciclo educativo de 4 afios que se ofrece a
los egresados del nivel medio Superior y que tiene como finalidad primordial el
formar docentes para atender a los pequenos en edad de cursar el primer escalén
del nivel educativo basico (preescolar). Esta se divide en dos areas de formacién: el
tronco comun, que busca..."desarrollar las capacidades necesarias para el
desempefio de funciones comunes o docentes de diversas especialidades” " y gj
area de formacion especifica que ofrece..."la preparacion requerida para tender con
eficiencia un determinado nivel educativo" @ cada ciclo tiene una duracién de dos
anos.

Con este plan de estudios se busca formar un profesional en Ia docencia, que
articule la teoria y practica, a fin de desenvolverse adecuadamente en los diferentes
campos de actividad que constituyen la profesion magisterial; que sea un sujeto y

profesional.

Atendiendo el requerimiento constitucional que sefala que el proceso
educativo, debe desarroliar armdnicamente las facultades del ser humano, se
promueve una educacion integral considerando cuatro lineas de formacion basica: Ia
pedagogia, la psicologia, la social y la instrumental que... “provean al docente con
los conocimientos, valores, herramientas Y experiencias para permitirle desarrollar
Su profesion con niveles cualitativamente mas altos" @, (VEASE ANEXO 2).

Para el logro de la formacion integral {a licenciatura se conforma (como ya se
menciond) en dos grandes ciclos: E| tronco comin integrado por 28 asignaturas y la
formacion especifica por 27 materias.

OBJETIVOS DE LA LICENCIATURA.

Los propésitos a lograr en el proceso educativo son:

o Formar profesionales para ejercer la docencia en educacion preescolar,
propiciando !a participacion reflexiva, directa, dinamica ¥ creativa de los alumnos.

* Impulsar la investigacion e innovacién pedagégica para conformar en el nuevo
educador un pensamiento objetivo y una actitud critica, que le permita participar
activa y positivamente en Ia construccién de propuestas que contribuyan a
resolver los problemas del sistema educativo y los de su propia formacion.

* Propiciar una sdlida formacién profesional del educador, fundamentada en su
aproximacién al conocimiento de los avances de la ciencia, en la ampliacion de su
cultura, en el conocimiento de los Progresos de la explicacion cientifica de! hecho

:;’) Gobierno del Estado de México. Plarnes de estudio de las licenciaturas en educacién preescolar y proimaria, Toluca, 1985 p 12,
ibid. p. 13

® \bid. p. 7




educativo, en el dominio de los medios didacticos y en el conocimiento amplio de
la psicologia educativa.

¢ Promover en los estudiantes la conciencia de su identidad nacional y estatal
mediante el rescate, preservacién y difusién de nuestros valores culturales.*.

PERFIL DE INGRESO.

¢ La profesionalizacion de la educacion normal establece como requisito previo:

e La acreditacion de estudios de bachillerato. Los egresados de éste nivel,
presentan una formacién bastante heterogénea y con bases academicas muy
diversas. A pesar de ello, permite desarrollar habilidades para el uso de los
instrumentos basicos de la ciencia, las humanidades y 1a técnica, que lo auxilian
en el conocimiento de problemas tanto individuales como de su entorno social.

¢ Poseer informacidn cientifica y un amplio horizonte cultural.

e Tener clara su eleccién profesional, como producto de su formacién anterior.®.

PERFIL DE EGRESQ.

Como producto del proceso formativo, que tiene una duracién de 4 afos, se
espera del profesor egresado que:

» Cuente con los elementos cientificos, humanisticos, estéticos y técnicos que el
maestro debe tener presente para realizar |2 docencia: la planeacion, la ejecucion
y la evaluacién del proceso didactico, desarrollando su actividad educativa en
base a la reflexion, discusidn, evaluacion y construccion de una practica docente
alternativa, a la luz del analisis de la teoria educativa.

¢ Propicie la participacion reflexiva, directa, dinamica y creativa de los educandos.

« Analice, objetiva y criticamente, |a realidad educativa del pais, las bases juridicas
de los sistemas educativos nacional y estatal; las estructuras organizativa y
operativa; esencialmente las relativas a la educacion.

» Posea una vision cientifica de la educacién, que le permita explicarse  este
fendmeno desde la perspectiva de distintas disciplinas, e incidir en la
transformacién de su practica educativa.

@ Gobierno del Estado de México. Planes de estudio de ks ficenciaturas en educacitin preescolar y proimaria. Tofuea,, 1985 p 18,
“ Ibid. p.19
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* Desarrolie ia conciencia sobre i3 importancia que tiene preservar la salud fisica y
mental propia y de los educandos,
» Posea conciencia de la responsabilidad social que asume en el proceso de

tecnologia.

» Sea consciente de! desarrollo vertiginoso de fa ciencia y la técnica, y de Ia
necesidad de mantenerse actualizado g través del aprendizaje autodidacta,
reflexivo y constante.®

DESARROLLO METODOLOGICO DE LAS ASIGNATURAS.

Para el desarrollo de cada asignatura, se propone el abordaje metodoldgico
de cada una de ellas y éstas propuestas son: Curso, seminario, laboratorio o taller,
aclarandose que existen en el plano formal pero no operativo. Consisten en:

CURSO. Sesiones Que.." marca (n) su énfasis en la comprension de aspectos
tedricos de una determinada area de conocimientos, més que el desarrolio
de sus habilidades especificas. El curso puede proporcionar una vision
panoramica a nivel de introduccién, o bien ser de especializacion de una
tematica especifica.

SEMINARIO. Es un evenio didactico que centra la accién pedagodgica en la
investigacion que realizaran los participantes. Implica una
organizacién que facilite a los miembros del seminario que puedan
presentar los avances del trabajo de investigacién acordados, para su
discusion y retroalimentacion.

El seminario implica que los participantes elaboren juntos las
pautas generales del marco tedrico, asi como se esboce la
metodologia a seguir. En Gltima instancia, pretenden la produccion de
nuevos conocimientos a partir del trabajo de investigacion.

LABORATORIO. Es una forma de trabajo que permite profundizar en ia reflexion
sobre las actitudes individuales Y grupales, en relacion a las
habilidades necesarias para el desempefioc de una actividad, a
partir de la ejecucion de las mismas, por ejemplo, un laboratorio de
docencia donde los participantes reflexionan sobre Sus propias
actitudes docentes, con [a ayuda del grupo. Implica partir de una
teoria que en el caso del ejemplo seria ia docencia, a partir de Ia

“ Ibid. p. 21-22.
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cual se analizaran situaciones concretas en que ha participado el
alumno...

El laboratorio concebido en esta forma es una especie de
reflexion que puede utilizarse para la formacion de diversas ramas
profesionales".”

TALLER. Conjunto de sesiones organizadas por los docentes yfo alumnos

orientados a aprender y poner en practica técnicas para elaborar:
materiales, planos de accion, instrumentos de evaluacion, procesamiento
de datos, etc.

Asi pues, la licenciatura en educacion preescolar se integra por 55
asignaturas, distribuidas metodolégicamente de la siguiente manera:
El tronco comun. Se organiza con 11 cursos, 5 seminarios, 10 talleres y 2
laboratorios.

El area de formacién especifica. Se integra con 11 cursos, 7
seminarios, 5 talleres y 4 laboratorios.

@ PANSZA G., Margarita. Operatividad de la didaclica. México, Gernika, 1993. p. 17-18
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lit. DESCRIPCION DEL TRABAJO EN EL NIVEL PREESCOLAR.



FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS DEL PROGRAMA DE
EDUCACION PREESCOLAR. 1999

En la actual propuesta de trabajo del nivel preescolar, son rescatados
elementos de la escuela pragmatica a fin de vincular los aprendizajes escolares con
la vida misma del alumno; el bagaje experiencial de éste, debe ser tomado en cuenta
para favorecer la aprehension de los conocimientos nuevos dados en clase y facilitar
asi, el proceso de construccion de conocimientos.

Esta propuesta de nivel se cristaliza en los denominados proyectos de trabajo,
que a su vez se reflejan en la parte metodolégica del mismo y, al entrar al terreno del
meétodo es necesario tomar en cuenta los siguientes principios generales al
desarrollarlo;

¢ Que el alumno tenga una activigad continua en la que esté interesado por su
propia cuenta,

¢ que desarrolie un problema dentro de esta situacién, como un estimulo para el
pensamiento,

¢ Que posea la informacion y haga las observaciones que sean necesarias para
manejarlas,

¢ que las soluciones sugeridas sean propuestas hechas por & mismo, a fin de
responsabilizarse para desarrollarias de un modo ordenado v,

¢ que tenga la oportunidad para comprobar sus ideas por sus aplicaciones, para
aclarar su sentido y descubrir por si mismo, su validez.

Visto asi, el trabajar por proyectos es una forma de organizacion del
curriculum que crea estrategias de organizacion de los conocimientos y posibilita el
establecimiento de relaciones entre los hechos, conceptos y procedimientos que
faciliten la construccion de conocimientos.

Para clarificar lo ya planteado, se hace necesario detenemos para analizar
algunos elementos tedricos que concurren en la fundamentacion y explicacion de tai
propuesta.

Kilpatrick fue el que sistematizé sl metodo de proyectos pero, dicha propuesta
de trabajo tiene sus fundamentos en J. Dewey, cuya tesis central fue concebir a la
educacion como un proceso que permite al individuo su propia continuidad

método cientifico. Concibe pues a la escuela como un laboratorio y al aprendizaje
como experimentacion y busqueda de lo desconocido. A partir de estos
planteamientos Kilpatrick puso énfasis en afirmar que la educacién es una

es. Preparar para la vida, es poner al educando en condiciones de proyectar, de
buscar los medios para realizar sus propias empresas y ejecutarlas, verificando,
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mediante la propia experiencia, el valor de las concepciones que esta utilizando; la
consecuencia natural es que la ensefianza se hace mediante unidades amplias de
trabajo, segun proyectos percibidos y comprendidos como tales por los educandos;
es una unidad compleja de experiencia intencionai que se formula por una cuestién
0 problema.

Un proyecto segtin Kilpatrick es: "una actividad previamente estudiada, cuya
intencién dominante es una finalidad real, que orienta los procedimientos y les
asigna una motivacion" ®

Es pues, una actividad intencional, comprendida y querida, un conjunto de
lareas que tienden a una adaptacién individual y social, pero emprendidas
espontaneamente por el alumno. En éste se pueden marcar varias etapas:
¢ La intencién que es el movimiento de curiosidad, la actitud de ios alumnos

colocados en una situacién concreta que provoca una interrogacion,

+ la preparacién o investigacion y la discusion acerca de los medios propios para
resolver la interrogacion,

¢ la ejecucion, que representa Ia aplicacion sistematica de los medios de trabajo
que se han elegido v,

¢ la apreciacion de! trabajo realizado cuando la actividad se ha desarroliado en
diversas direcciones.

Es entonces que los proyectos tienen varios elementos caracteristicos:
¢ Tiende a la formacién del raciocinio aplicado a las realidades y no ala

informacion de la memoria,

+ la informacion se busca segun las oportunidades para que anime realizaciones
vivas, mediante las cuales el alumno forma su experiencia y pone a prueba sus
conclusiones,

¢ el aprendizaje se hace en un ambiente natural, que integre capacidades, modos
de pensar, sentir y actuar Y,

¢ parte de la premisa de que el problema existe antes que los principios, para
estimular asi el ejercicio del pensamiento con un valor funcional.®

Los proyectos se pueden clasificar en:
¢+ Los que pretenden experimentar algo nuevo.

+ Los que buscan poner orden en alguna dificultad intelectual.

+ Los que tienen como fin obtener una informacion. ™

Hablemos ahora de las implicaciones de estz propuesta con la construccion
del conocimiento. El proceso de conocer implica: hablar de la relacion existente
entre el sujeto que conoce y el objeto a conocer; en el presente caso no es posible
concebir dicha relacion como unilateral, es decir, que solo el objetc modifica al
sujeto o viceversa, sino como una relacion de interdependencia e interaccion en el

© PLANCHARD, Emite. La Pedagogia conlemporanea. Madrid, Rialp, 1975. p. 495,

) FILHO, Lourenco. Introduccién al estudio de Ia escuela nueva. Buenos Aires, Kapelusz, 1064,
Introduccion al estudio de la escuela nueva
ﬁ6)223-224

Ibid. p. 224,
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que los dos componentes son permeados y modificados por la influencia del otro. En
esta Ultima postura, respecto al conocimiento, se encuentra J. Piaget que, a
diferencia de los filésofos, construye una explicacion biolégica del mismo.

Parte de considerar io biolégico como las bases que permiten al sujeto
conocer y afirma que todo ser humano, al igual que Ios animales, posee dos
invariantes funcionales.

+ Una, que es la adaptacion tanto fisica como mental de un organismo a su medio
ambiente, a través de la interaccion y la autoregulacion que caracterizan el
desarrolio del individuo. A su vez este proceso se subdivide en dos elementos
que son, la asimilacion y la acomodacion. Los datos externos no son captados tal
cual por el sujeto, "el dato es asimilado a la estructura " interna cognitiva,
integréndolo a la estructura misma. El ajuste que tiene que hacer la estructura, el
ajustamiento del esquema " a Ja situacion particular da origen a la acomodacién,
la propia estructura se transforma, la estructura se genera de la anterior y asi
sucesivamente. La adaptacion se produce cuando hay un equilibrio entre Ia
asimilacién y la acomodacion. En Ja adaptacion siempre se tienen dos polos: el
sujeto-asimilacion y el objeto-acomodacion. El equilibrio total nunca se alcanza,
se necesitaria asimilar a todo e| universo. Se trata de un proceso progresivo de
equilibracion, cada vez mas mévil, por eso més equilibrante "™

¢ Otro, que es Ia organizacion, consiste en el auto-gjuste que realizan las
estructuras; este ajuste constituye su conservacion y un cierto cierre. Cuando este
cierre ocurre, la estructura no desaparece, sino que se inscribe en una estructura
mas amplia, que permite su enriquecimiento, dentro de un proceso permanente de
autoajuste.

Es asi que el conocimiento debe ser considerado como una relacion de
interdependencia entre sujeto y objeto pero, al objeto sélo se le conoce por
aproximaciones sucesivas, a través de las actividades del sujeto, sin alcanzar
jamas un conocimiento completo de él. Los instrumentos por los que el sujeto
conoce son de origen biol6gico Y. por elio, dependen del mundo fisico pero
rebasan sus origenes, Ya que permiten construir sistemas de relacién que
enriquecen el conocimiento de Ia realidad y del mundo fisico.

De lo anterior derivamos que ningun conocimiento humano, salvo las formas
hereditarias muy elementales, esta preformada, ni en las estruciuras construidas por
el sujeto, ni en los objetos.

Entre el paso de una estructura mas simple a otra mas compleja hay una
continuidad recurriendo a mecanismos autoreguladores que le permiten mantener el
equilibrio. Constantemente hay una reequilibracién con integracion y complemen-

" Estructura, es una forma particular de equilibrio hacia el cual tienden Ias coordinaciones
intelectuales dei sujeto; éstas pueden ser acabadas per no finales pues puede ser integrada, sin
ser modificada en si misma, en las estructuras posteriores, ya construidas o no.

Esquemas es un modo de reacciones susceplibles de reproducirse y de ser generalizadas, pemmite
repetir la misma accién o aplicaria a nuevos contenidos.

"% Guajardo, Eliseo. “Jean Piaget”. en Paguete del autor Jean Piage!. México, U.P.N., 1985. p.15
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tacidon en una nueva estructura. A este proceso denominamos construccién de
conocimientos.
Ahora bien, para favorecer dicho proceso, en el aula, es necesario
comprender que lo que se desea favorecer es el transito de una validez menor a una
superior, implicando la nocién del aumento de los conocimientos pero, para llevarlo
a cabo, es necesario no olvidar el caracter interdisciplinario de la epistemologia y,
en concreto, de la realidad y, en este punto, se vuelve necesario recurrir a la teoria
de la globalizacién, que define ia posibilidad de acercamiento al mundo objetivo por
parte del sujeto. El objeto, en su particularidad, es entendido como una totalidad que
engloba la comprension de otros elementos para poder explicarlo; es asi que la
percepcion de un objeto no es un conjunto de sensaciones, o un compuesto de
varias cualidades; sino un todo formado por su apariencia “el conocimiento
primordial en el nifio no es analitico y abstracto, sino global, como definicién confusa
e indifenciada de la totalidad y no de las partes de cosas concretas y no de
conceptos abstractos y universales. Esto significa, en otros términos, que el
desenvolvimiento del conocimiento infantil procede de un estado de percepcion
genérica y confusa del objeto en su totalidad” ¥ , por tanto, el nifo interpreta al
objeto a partir de sus aspectos para, posteriormente, generalizar las caracteristicas
a otros objetos semejantes.
En el orden didactico y pedagdgico, la giobalizacién es el principio del
conocimiento, puesto que [as relaciones asociativas se desprenden precisamente de
la idea global que de un objeto pueda tener el nifio, por tanto, Ia construccion del
conocimiento puede partir de !as totalidades a las particularidades de los objetos. Y
asi, la globalizacion parte de los siguientes fundamentos:
¢ Orden psicoldgico. Cuyo proceso es el desarrollo de la organizacion, la practica y
los juicios valorativos.

¢ Orden didactico. En donde se establece que el aprendizaje debe partir del
sincretismo ¥ del nifio y de los intereses que éste pudiese generar.

¢ Orden social. Hace que ia escuela no se separe de la vida social y de la
naturaleza, organizando y uniendo ambas para lograr la meta de que el nifio viva
completa y satisfactoriamente su vida como miembro de una comunidad.

De lo anterior se desprende que todas las formas de trabajo globalizado
poseen caracteristicas comunes:

+ Se rigen por los mismos principios de la escuela activa, poniendo al nific en
contacto con el medio natural y social para favorecer la mejor adaptacion al medio
y el mejor desarrollo biopsiquico.

+ mediante sus capacidades y habilidades se pretende un mejor desarrollo de sus
actividades sociales futuras.

¢ Mediante la socializacién del trabajo escolar, se seleccionan los aprendizajes
acordes a las necesidades de la escuela y la comunidad.

"% Titone, Renzo. Metodologia didactica. Madrid, Rialp, 1976. p. 176.
) Sincretismo. tendencia espontanea de los nifios a percibir por detalles globales, en lugar de
describir los detalles.
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La interrelacion con su medio en una accién continua determina la capacidad de

resolucion de los problemas y los mecanismos de accién.

¢ Los alumnos deben conocer claramente los objetivos que se persiguen v, si es
posible, participar en la arganizacién del trabajo globalizado.

+ El trabajo para mejores frutos no e limita a tiempos ni a frecuencias, la necesidad
y el desemperio es quien lo determina.

Visto asi, la organizacion del trabajo de aula utilizando como método los
proyectos, implica la globalizacién de los conocimientos y de la ensefianza, pues no
existen disciplinas conceptualizadas como epifendmenos, sino existen problemas
reales de vida que deben resolverse mediante la busqueda de informaciones y de la
aplicacién de lo aprendido en otras &reas o materias, es asi que la globalizacién no
se lleva a cabo por una simple adicién o acumulacién de elementos a las estructuras
cognoscitivas del educando, sino como establecimiento de conexiones O relaciones
hechas a partir de los conocimientos que ya poseen,

En esta propuesta, el papel que desempena el docente cobra vital importancia
y, a la vez, devela e implica un nivel profundo de responsabilidad y profesionalismo,
pues es él el que debe mostrar o hacer descubrir en clase, las posibilidades del
proyecto planteado, esto hace que no existan temas que no puedan ser abordados
mediante proyectos. Pero, captar los intereses del alumno, no es tarea facil, y es
aqui donde retomamos ef concepto de EMERGENTE, entendido como la expresion
de aquello que el grupo necesita o le interesa.

Captar un emergente requiere de una gran capacidad de observacion,
claridad sobre las metas o tareas que se desean alcanzar y, poder asi, plantear
objetivos en funcion de una idea general acerca de los fines educativos y de io que
los alumnos, en tanto personas, necesitan.

Para considerar un emergente como tal, es necesario que se presente una
cierta GENERALIDAD Y CONTINUIDAD, manifiesta en la posibilidad de construir un
proyecto grupal y aqui, es importante recalcar que, al hablar de emergente, no se
hace referencia a temas sueltos, sino a un recorte de la realidad, vista ésta como
una totalidad, es decir, como una serie de relaciones finitas que son explicadas a
partir de la articutacion, apertura, direccionalidad y movimiento del fenémeno; en
otras palabras, la comprensién de que los hechos, cualesquiera que sean, estan
relacionados unos con otros, lo cual implica en criterio de flexibilidad, de no rigidez,
de no conclusion total sobre el tema, pero tomando siempre en cuenta el fin que se
desea lograr finalmente, los conocimientos y/o conclusiones a las que se lleguen no
son las unicas verdades, no son perennes, sino por el contrario, que dichas
verdades, en cierto tiempo, perderan vigencia pues, el proceso de! conocimiento es
un continuum en que los paradigmas existentes se vuelven la base para la
construccidn y surgimiento de otros.

El emergente es pues, el punto del cual se parte en un momento determinado
para apropiarse de una porcion de la realidad, por fo que no se puede preveer con
exactitud su duracion y asi tendremos proyectos que duren horas, dias, semanas o
quizad meses. Su conclusién se determina en funcion de la satisfaccion de los
intereses planteados inicialmente.
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Ahora resaltaremos la importancia de fomentar valores dentro del proyecto,
pues es un aspecto que no debe ser soslayado. Un valor supone rasgos del caracter
antes que habilidades logico-formales y lo que se debe propiciar es la formacion de
un espiritu critico, que no implica la critica por la critica, ni la capacidad de percibir
defectos, ni la intransigencia o carencia de disciplina.

El espiritu critico garantiza la libertad de las personas para decidir por elias
mismas y, a la vez, es una respuesta ante la alienacién y masificacion de la
individualidad; fomentar este valor significa:

+ Concebir la educacion como interaccion, intercambio y no imposicién,

+ buscar situaciones fimite en las que se pueda ejercitar la capacidad de rechazo y
desobediencia, razonando la actitud que se toma,

¢+ que el alumno entienda o llegue a la conclusién de que existen diferentes puntos
de vista que merecen ser respetados aunque no los comparta,

¢ ser capaz de valorar y discutir los de fos otros, fomentando asi, la seguridad en
ellos mismos.

Por dultimo, fomentar el espiritu critico supone utilizar metodologias
problematizantes, que planteen cuestiones a resolver permitiéndole adquirir
habilidades comunicativas y, especialmente, desarrollar la imaginacion.

En suma, el método de proyectos regido por las posibilidades del educando y
no por la ldgica del adulto, admite cualquier forma de seriar los conocimientos, lo
imprescindible es buscar la que mejor se acomode a las curiosidades, necesidades y
capacidades de los alumnos, para asi generar optimismo al verse autorizado para
discutir el hecho, para imaginar, buscar y hallar, ensayar, combinar, rectificar,
construir y realizar. Es importante que su personalidad esté siempre presente Y,
como la actividad en comdn permite comprender la necesidad de la disciplina y
valorar los esfuerzos compartidos, el método se vuelve un instrumento preciso en la
formacion del caracter.

DIMENSIONES.

Se parte de considerar al preescolar como un ser en desarrollo que presenta
caracteristicas fisicas, sociales y psicoldgicas propias, por lo que su personalidad se
encuentra en un proceso de constante construccion. El nific es un ente
bipsicosocial, constituido por distintos aspectos que presentan diferentes grados de
desarrollo, en el PEP 92 se distinguen cuatro dimensiones de desarrollo; afectivo,
social, intelectual y fisico que coadyuvan la formacion integral de! sujeto. La
dimension se entiende como la extensién comprendida por su aspecto de desarrollo,
en la que se explicitan los aspectos de la personalidad del sujeto.

DIMENSION AFECTIVA.

Esta referida a las relaciones de afecto que se dan entre el nifio, sus padres,
hermanos y familiares, con quienes establece sus primeras formas de relacion,



ampliandose con su entrada al jardin de nifos, al interactuar con otros ninos,
docentes y adultos.

La afectividad del preescolar implica emociones, sentimientos Yy sensaciones,
su autoconcepto y autoestima determinadas por la calidad de relaciones que
establece con las personas de su medio social.

Los aspectos de desarrollo contenidos en esta dimension son:

identidad Personal. Conocimiento de si mismo, de su aspecto fisico, de sus
capacidades, de los que lo hace semejante y diferente a los
demas a partir de sus relaciones con los otros.

Cooperacion y participacién. Posibilidad de intercambiar ideas, habilidades y
esfuerzos para lograr una meta comdn.

Expresion de afectos. Manifestacion de afectos y estados de animo en él mismo, en
otros nifics y en los adultos.

Autonomia. Gobernarse a si mismo en la medida de sus posibilidades. *®

DIMENSION SOCIAL.

Se refiere a la adquisicion y acrecentamiento de la cultura del grupo de
pertenencia, a través de las interrelaciones con los distintos integrantes del mismo,
que le permiten convertirse en un miembro activo de su grupo.

De las interrelaciones con personas, se produce el aprendizaje de valores vy
practicas aprobadas por 1la sociedad; se adquieren y consolidan habitos
encaminados a la preservacion de la salud fisica y mental; a través de la interaccion
con otros nifios, aprende normas, habilidades y actitudes para convivir y formar
parte del grupo; al estar inmerso en la cultura de su localidad, region y pais,
construye su identidad cultural, gracias al conocimiento y apropiacién de costumbres
y tradiciones de su locatidad.

Los aspectos de desarrollo en esta dimensién son:

Pertenencia al grupo. Sentido de pertenencia, construido a partir de la relacién con
los miembros de su grupo.

Costumbres y tradiciones familiares y de Ia comunidad. Practicas construidas en el
devenir histérico por cada pueblo que se expresan en el hogar y
la comunidad: bailes, cantos, fiestas populares, tradiciones
religiosas, comida.

(1) SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA. Blogues de iuegos y actividades en el jardin de nifios.

México, SEP. 1993, p. 13-14.
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Valores nacionales. Preservacion y fortalecimiento de los valores éticos, filosdficos
educativos que nos cohesionan e identifican como mexicanos.

DIMENSION INTELECTUAL

En ésta, se hace referencia a fa construccion del conocimiento en el nifio,
dada a través de las interacciones con los objetos (concretos, afectivos y/o sociales),
de su medio natural y social. Por medio de las interacciones con objetos, personas,
fenémenos y situaciones de su entorno, descubre cualidades y propiedades fisicas
de los objetos, los cuales representa con simbolos (lenguaje, juego, dibujo).

Los aspectos del desarrollo que constituyen esta dimensién son:

Funcién simbdlica. Representacion de objetos, acontecimientos, personas, etc., en
ausencia de ellos (evocacion de un objeto).

Construccion de relaciones logicas. Establecimiento de relaciones que facilitan el
acceso a  representaciones  objetivas,
ordenadas y coordinadas con su realidad, que
le permitan la construccion de estructuras
l6gico-matematicas bésicas y de la lengua oral
y escrita.

Las nociones matematicas son:
Clasificacion, seriacion y conservacion.
Las de la lengua : Lenguaje oral y escrito.

Creatividad. Forma nueva y original para resclver problemas y situaciones que se
presentan, expresandose en un estilo personal.".

DIMENSION FISICA.

A través del movimiento de su cuerpo, adquiere nuevas experiencias que le
posibilitan mayor dominio y control sobre si mismo, descubriendo nuevos
desplazamientos, con lo cual va integrando el esquema corporal, orientacion
espacial y temporal.

Los aspectos de desarrollo que constituyen esta dimensién son:

Integracioén_del esquema corporal. Estructuracion de una imagen interior (afectiva e
intelectual) de si mismo.

%7 |bid. p. 15-16.
' SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA. Bloques de juegos y actividades en el desarrollo de
los proyectos en el jardin de nifios. México, SEP. 1993. p. 17-20.
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Relaciones espaciales. Capacidad que desarrolla para ubicarse en el espacio, con
los objetos y las personas con referencia a si mismo y los
demas.

Relaciones temporales. Capacidad para ubicar hechos en una sucesion de tiempo
para, paulatinamente, diferenciar la duracion, orden y
sucesion de acontecimientos.

METODO DE PROYECTOS.

"El proyecto es una organizacién de juegos y actividades propias de esta
edad, que se desarrollan en torno a una pregunta, un problema, o a la realizacion de
una actividad concreta, responde principalmente a las necesidades e intereses de
los nirios, gahace posible la atencién a las exigencias del desarrollo en todos sus
aspectos" “?

Esta propuesta consiste en desarrollar actividades ante una situacion
problemética concreta, dichas acciones se relacionan entre si (método globalizador)
y sirven para el logro de prop6sitos educativos, en otras palabras, los preescolares
deben dar respuesta a una pregunta, solucién a los problemas que se les presentan
y necesitan resolver conjuntamente.

CARACTERISTICAS

e Es congruente con el principio de globalizacién, pues toma en cuenta las
caracteristicas de pensamiento del nific y no sélo las actividades.

* Promueve el juego y la creatividad como caracteristicas que llevan al nifio a
adquirir conocimientos y habilidades.

» Parte de la experiencia del preescolar, es decir, toma en cuenta sus intereses en
relacion a su cultura y medio natural.

» Favorece el trabajo compartido para el logro de un fin comin pues, existen
actividades a realizar en equipo o grupales,

* Propicia la organizacion de juegos y actividades acordes con su propia
planeacion, ejecucion y evaluacion.

» Posibilita diversas formas de participacion de los nifios.

"9 1bid. p. 21-22.
“Y SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA. Programa de educacitn preescolar. México, SEP
1992. p,18.
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ETAPAS DEL PROYECTO

La primera etapa constituye el surgimiento, eleccién y planeacion del
proyecto:

Surgimiento. Emerge a partir del interés manifiesto de los nifios en relacién con
soluciones de la vida cotidiana a problematicas presentadas, de
eventos especiales del jardin o comunidad, o de situaciones como
camparias, exposiciones, desfiles, concursos etc. Lo importante es
captar no intereses individuales sino grupales, a partir de |a
observacion, interpretacion y analisis de las necesidades, interés ae los
pequenos.

Esta fase es de responsabilidad exclusiva del docente, evitando captar
temas aislados.

Eleccion. Una vez que se ha detectado el interés, se define su nombre
(responsabilidad del conductor del grupo), interpretando claramente lo
que se pretende hacer en un enunciado que involucre la participacion de
todos y de cuenta de un proceso.

Planeacion general del proyecto. Posterior a la actividad del nombre, se elabora con
los nifios, el denominade FRISO donde se
representan las actividades que se van a realizar a
través de dibujos, recortes, simbolos, grafias, etc.,
en secuencia, evidenciando los materiales a
utilizar.

El docente coordina, apoya, complementa Ila
relacién del mismo y posteriormente elabora el plan
general; dando sentido formativo a las actividades y
juegos propuestos, ubicandolos en los blogues,
definiendo los propdsitos educativos, planteando
sus estrategias, prevee fechas y recursos a utilizar.

La segunda etapa consiste en la ejecucion de la planeacion.

Realizacion. En ésta, los nifios ejecutan lo planeado incorporando sugerencias y el

docente coordina las acciones, ayuda en la solucién de problemas e
incorpora y sugiere el uso de nuevas técnicas y materiales.
Algunas de las acciones se realizaran en forma grupal, mientras que
ofras se hardn en forma individual o en pequefnos equipos que
trabajaran en las distintas areas. Otras actividades pueden incluir la
participacion de los padres de familia.
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Su duracion es variable, pues depende de la complejidad y alcances del
mismo y de las posibilidades y limitaciones de los nifios.

La tercera y ultima etapa es la evaluacién de los resultados obtenidos:

Evaluacidon. Aqui se confronta lo planeado con lo realizado, narrando sus

experiencias, participando en la asamblea, escuchando a sus
compafieros y considerando ofras posibilidades de accion, no
contempladas previamente.
El papel del maestro consiste en escuchar y promover el dialogo y
reflexion sobre las acciones realizadas, los logros, obstaculos y
aspectos mas relevantes en el formato de evaluacién, tomando en
cuenta los aspectos de los bloques que fueron acordados y cudl fue el
desempefio de los nifios en ellos.

LOS BLOQUES DE JUEGOS Y ACTIVIDADES

El programa de preescolar propone los bloques que son conjuntos de juegos y
actividades para favorecer equilibradamente el desarrollo en las dimensiones. Los
bloques proponen contenidos referidos a conocimientos, hébitos, habilidades,
actitudes y valores que el nifio construira accionando y reflexionando en relacion con
Sus esquemas previos, incorporando informacion del medio natural y social,
situacion que enriquecers sus estructuras.

Los bloques se desarrollan en forma predominante con un aspecto de
desarrollo, pero guardan estrecha relacion con los otros aspectos, por ejemplo,
cuando el niflo seria y clasifica, no solo responde a ella aplicando las relaciones
légico-matematicas, sino también las destrezas manuales, el lenguaje, la creatividad,
el juego, la afectividad.

E! docente, al abordar los bloques, debe plantearse propdsitos educativos, los
cuales deben concebirse como la intencion de favorecer los procesos de desarrollo.

Los ya enunciados son cinco y se desglosan a continuacion:

1. Bloque de juegos y actividades de sensibilidad Y expresion artistica, cuyos
contenidos son:
Musica
Artes escénicas
Artes graficas y plasticas
Literatura
Artes visuales.

2. Bloque de juegos y actividades de psicomotricidad, sus contenidos son:

Imagen corporal
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Estructuracion espacial
Estructuracion temporal.

3. Bloque de juegos y actividades de relacién con la naturaleza y sus contenidos
son:

Salud
Ecologia
Ciencia.

4. Bloque de juegos y actividades matematicas y sus contenidos son:

La construccion del nimero como sintesis del orden y la
inclusion jerarquica (clasificacion, seriacion)

Adicion y sustraccion

Introduccién a la geometria

Medicion.

5. Bloque de juegos y actividades relacionadas con el lenguaje, cuyos contenidos
son:
Lengua oral
Escritura
Lectura.

AREAS DE TRABAJO.

Son espacios educativos en los que se encuentran organizados los materiales
y mobiliario con los que el nifio trabajard para desarrollar cualquier proyecto o
actividad libre de manera individual, por equipo o grupalmente. La organizacion
especifica de ellas es decidida de comUn acuerdo, entre los nifios y e! docente, lo
importante es que el material se encuentre al alcance y disposicion de los pequenos.

Las areas cobran vida al momento de ejecutar el proyecto, pues en ellas
estara ubicado el material necesario para efectuar {os juegos y actividades
planeados previamente.

Para ubicarlas espacialmente es necesario tomar en cuenta los ambitos
fisicos con los que se cuenta (aula, patio, areas verdes); el nimero de nifios que
integran el grupo para considerar cuantas se implementaran: el material y mobiliario
con que se cuenta. Cada una de ellas debe estar claramente definida para que el
parvulo pueda ubicar el lugar donde participara y debe tener una denominacion
representativa de los que ahi se realizara (naturaleza, grafico-plastica, biblioteca,
ciencias, construccion, etc.)
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Las areas pueden ser fijas 0 méviles, segun el acuerdo tomado previamente
con ios pequeiios y los materiales que en ellas se encuentran son los que
cotidianamente se utilizan. El acceso a ellas estard determinado por los acuerdos
tomados previamente.

DESCRIPCION DE LA JORNADA DIARIA

El tiempo se organiza para incluir juegos y actividades relativos al proyecto,
actividades de rutina y libres.

Las actividades de rutina son: sesion de ritmos, cantos y juegos, educacion
fisica (se desarrolian dos veces por semana), saludo, habitos de limpieza (aseo,
lavado de manos) y despedida.

Las del proyecto son las derivadas directamente de é| y tienen una relacién
directa con los bloques y las areas.

Las libres se realizan en &reas abiertas o cerradas, después que ha concluido
las actividades del proyecto.

El mayor tiempo de la labor debe invertirse en las actividades del proyecto, en
menor las libres y minimamente, las de rutina.

En los jardines estatales la jornada inicia a las 9:00 a.m. y concluye a las
12:45 p.m., distribuyéndose las acciones en el siguiente orden:
Recepcion de nifios
Acto civico (los dias lunes)
Activacion (ejercicios fisicos ejecutados por toda la comunidad
educativa)
Saludo
Practica de aseo
Actividades del proyecto
Lavado de manos
Desayuno
Recreo
Actividades libres
Asamblea
Despedida
Entrega de nifos.

Segun el jardin, se programan los dias y horarios de las sesiones de ritmos,
cantos, juegos y educacion fisica.
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IV. LOS LABORATORIOS DE DOCENCIA.




CARACTERIZACION

En la linea de formacion pedagogica se ubican una serie de asignaturas que
poseen una relacion directa con el desarrollo de las practicas, en cada semestre
existe una materia en la que se planean, organizan, desarrollan y evaluan.

Conceptualmente, en éstas asignaturas, se debe realizar la articulacion de las
materias anteriores y paralelas, con la finalidad que el alumno construya
continuamente su practica docente, reflexionando sobre los procesos que lo
permean y condicionan para proponer acciones que dan solucion a la problematica
que enfrenta.

Todas las asignaturas convergen en el desarrollo de las practicas aporiando
diversos conocimientos, tecnicas, procedimientos que le posibiliten ejecutarlas
desde un plano consciente y racional, por ello se conciben los laboratorios como:

* Un proyecto institucional. formando parte de un conjunto de acciones y

estrategias con un propésito comin: el de formar verdaderos profesionales de la
docencia, lo cual estard definido y expresado en cada actividad de las &reas
sustantivas y en su concrecién, propiciando el desarrollo y consolidacion de una
triple dimensién en la formacion del futuro docente: un ser humano integro, un
educador conocedor de su contexto y un agente de transformacion y superacion
de la practica educativa.

* Un eje de formacion, porque su organizacion y ejecucion, es punto de partida para
que todas las asignaturas de las licenciaturas en educacion se expresen a través
de la recuperacion de los contenidos en las practicas educativas, identificandose
en su concrecidn, una actitud diferente y Sea una expresion del trabajo
institucional, favoreciendo el perfil educativo de! futuro licenciado.

* Es un ndcleo integrador, porque pretende estructurar un esquema conceptual
referencial operativo comun, mediante Ja integracion de los diferentes contenidos
de las asignaturas que constituyen el plan de estudios, a fin de abordar tedrica y
metodolégicamente la comunicacion, la explicacion y la valoracion de la practica
educativa.

* Es una estrategia holistica, ya que enfoca el analisis de la problematica educativa
como un todo, en contradiccién a un paradigma atomizado que se supera
realizando la reflexién y el analisis de la practica social e incide en la practica
educativa para llegar a la especificidad de la practica docente correspondiente.

» ES un espacio de reflexion. porque el estudiante normalista tiene |a oportunidad
de investigar la realidad de Ia practica docente, generando asi nuevos
conocimientos que le permitan transformar ia realidad educativa,
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« Es propiciador de un campo_de experiencias, porque da oportunidad al futuro
licenciado y a los implicados en su formacion el cuestionar, instrumentar, ejecutar
y evaluar proyectos académicos, que constituyen opciones emergentes que
coadyuven la superacion de procesos de planeacion, ejecucion y evaluacion del
proceso didactico.

o Es una herramienta de educacion permanente, porque constituye un medio
favorable para que los involucrados en el quehacer docente tengan la oportunidad
de vicenciar las problematicas especificas, inherentes a la practica docente y
desarrollar su iniciativa y creatividad en la busqueda de soluciones y que a la vez,
lo forman para ser un profesional de la docencia en permanente superacion.

OBJETIVOS,

En esta linea, que coadyuva a la formacién practica-docente, se plantean los
siguientes objetivos:

» Promover situaciones pedagégicas tendientes a conocer integramente la practica
docente, a fin de que el futuro licenciado sea capaz de analizar, investigar,
evaluar y proponer estrategias para su desarrollo.

e Poner al futuro docente, en situacion de vivenciar problematicas inherentes al
hecho educativo, a efecto de comprender la realidad educativa a través de la
permanente reconstruccién de su esquema conceptual.

 Relacionar, mediante la investigacion, los contenidos de los cursos que se
desarrollan paralelamente con la practica docente, que le posibilite replantear y
mejorar su ejercicio profesional.

« Facilitar la adquisicion de elementos tedrico-metodoldgicos que le permitan
instrumentar el trabajo de aula mediante la operacidn de programas de estudio.

* Posibilitar el proceso de reflexion sobre sus propias actitudes docentes,
adaptandose a diferentes situaciones profesionales y desarroliar posibilidades
creadoras.

» Coordinar acciones que contribuyan a desarrollar en el futuro licenciado, una
actitud critica frente a su propia practica, plantedndose las lineas de
transformacion de la misma.

Es pertinente aclarar que en el Plan de estudios no se explicita la realizacion

de las practicas pedagdgicas, pero existen diversos documentos como: “Informe
anual de practicas pedagégicas de los estudiantes normalistas en las
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licenciaturas en Educacién Preescolar y Primaria”, 1995; "Gufa de apoyo al
trabajo de planeacién, operacion y evaluacién de las praicticas pedagégicas”,
1995 y 1996; "Informe Analitico del Encuentro Estatal Normalista de Practicas
Pedagégicas’, 1996; "Plan Indicativo para el desarrollo de la Docencia®, 1996 y
el "Proyecto Institucional de Practicas Pedagdgicas”, 1996 donde se recupera la
intencionalidad de las mismas, en dichos escritos son consideradas como
el..."fundamento del hacer de un docente Yy, por tanto, como el eje vertebral y
vertebrador de la preparacion profesional de los futuros docentes” @

Ahora bien, como ya se enuncié al principio del presente apartado, los
Laboratorios de docencia pertenecen o se ubican en la linea de formacion
pedagdgica y los docentes titulares de las asignaturas de Observacién de ia Practica
Educativa |, ll; Introduccion al Laboratorio de Docencia; Laboratorio de Docencia |,
Il 1tI, IV y V son los responsables de organizar, desarrollar y evaluar, conjuntamente
con el Coordinador de Docencia (funcién sustantiva) las practicas pedagégicas de
los alumnos de primero a cuarto grado de la escuela.

@ GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO. Guia de apoyo al trabajo de planeacién, operacién

evaluacién de las pricticas pedagdgicas en las escuelas normales. Toluca, 1996, p. 4.

39

P




V. LAS PRACTICAS PEDAGOGICAS.




FUNDAMENTACION INSTITUCIONAL

Las practicas pedagdgicas constituyen una tarea central en Ia dinamica de Ia
escuela normal, se caracterizan por situar a los alumnos en los contextos reales
(escuelas) donde se realiza el trabajo docente. Responden a un proceso de
aproximacion de! estudiante normalista a |a realidad educativa, misma que se
materializa en los tipos de practica que se llevan a cabo; observacion, adjuntia y
conduccion, situacién que da apertura a propdésitos formativos especificos.

Las practicas pedagégicas se convierten en |a parte constitutiva de la
formacién de docentes, toda vez que éstas permiten articular elementos tedrico-
metodolégicos aportados por fas distintas asignaturas en el desarrollo de las
practicas, dado que Ia intencién fundamental en la orientacion curricular del plan de
estudios y de los laboratorios como espacio especifico de analisis y reflexién sobre
las practicas, es la formacion para la docencia de los estudiantes de la escuela
normal.

La formacion para la docencia se constituye en el eje central de Ja formacion
profesional, lo cual reviste a |a informacién cientifica y pedagdgica y a la funcion
social que debera desarrollar el futuro educador.

Desde esta perspectiva se desarrolla su fundamentacién a partir de sefalar
las siguientes dimensiones:

LA DIMENSION CURRICULAR

de principios generales y su traduccién operacional, entre Ia teoria educativa y la
practica pedagdgica, entre la planificacion y la accién, entre lo que se prescribe y lo
que realmente sucede en las aulas @ Asi pues, es logico que se le tome de
referencia para guiar, en nuestro caso, la formacién inicial de profesores en
educacién preescolar y asegurar, en uitimo término, la coherencia de las practicas
pedagdgicas que realizan los alumnos en nuestra escuela normal,

LA DIMENSION DOCENTE

Aunque la posibilidad de concretar, en las practicas pedagdgicas que realizan
nuestros alumnos, la perspectiva de formacién que establece el curriculum, depende
de que realmente sea guia de la accion pedagdgica de los formadores. En este

@2 COLL, Cesar. Fundamentos del curriculum. En Psicologia cumiculum. Una apreoximacién
psicopedaqdaica a la elaboracitn del curriculum escolar. Paidés, México, 1992, p.21.
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sentido no debe limitarse a una aplicacién mas o menos automatica, es ésta una
actitud contraria al sentido constructive de la practica ®, sino que es necesario
avanzar, ir construyendo condiciones académicas que conduzcan a la reflexidon, a
pensar ias implicaciones que tiene para la formacion en practicas pedagdgicas la
propuesta curricular.

Profundizar en los sentidos que tienen los diferentes tipos de practicas
pedagdgicas, el para qué de ellas, su articulacion con otros aspectos que las
determinan: La practica docente del formador, las politicas educativas, el contexto
institucional, los sustentos tedricos epistemoldgicos, etc. Y. En suma, su
construccion conceptual. Ardua labor por realizar, pero que abriria las posibilidades
de demandar sus transformaciones,

LOS FUNDAMENTOS EPISTEMOLOGICOS Y TEORICOS DE LA
DIMENSION DOCENTE.

Referirse a la epistemologia en las practicas pedagdgicas, es sefialar que el
maestro tenga claro qué pretende que resulte {(conocimiento) de la relacion de
colocar al alumno (sujeto) frente a la realidad del sal6n de clases (objeto), ain mas,
ser consciente que, al posibilitarla, guarde congruencia con la propuesta de
formacién. También, en esta relacion, alumnos y maestros, explican desde
determinadas posturas (teorias) sus vivencias. La no conciencia de la presencia de
los elementos epistemoldgicos y tedricos de las practicas pedagogicas es una razén
mas que limita su mejoramiento, aunque es verdad que no por desconocerse
significa que no estan presentes, lo grave de ello, es que no se piensa lo que se
hace, originando que se mantenga lo que se quiere transformar. No basta con
mencionar el nombre de los enfoques epistemologicos y teéricos, es mucho mas
importante operar desde ellos, que nuestras acciones expresen un enfoque
constructivista, una postura critica, una interpretacion psicogenética, etc.

LA PERSPECTIVA DE FORMACION DE LAS PRACTICAS PEDAGOGICAS EN EL
TRONCO COMUN.

Denominamos tronco comun al bloque curricular que se forma en los cuatro
primeros semestres de las Licenciaturas en Educacién Preescolar y Primaria, en

9 Un enfoque contructivista, recupera 1a problematica de la formacién pedagégica, la interpretacion
didactica del programa escolar, desde el marco de una teoria y de una concepcion de aprendizaje,
que lieve a propiciar que los estudiantes aprendan de acuerdo al proyesioc de formacion curicular.

SERVIN Martinez, Amnando. Lineas generales para el trabajo de elaboracién de programas integrales
de 1a Escuela Normal No. 3 de Nezahualcéyotl. Documento intemo de trabajo, 1995. p. 3-4.

intencionalidad que nos coloca en la idea de problematizar, es decir de profundizar, de avanzar
hacia una meta, de viabilizar una posibilidad de discemir la esencia de nuestras acciones educativas,
en relacién con nueslra realidad concreta, que conlieva a la deteccion y manejo de muttiples
contradicciones y la consideracién de sus relaciones. PANSZA G. Margarita. “La importancia de la
problematizacién del conocimiento en la formacién docente”. En Alejandro Rojo Ustratiz (comp.)
Antologia de did&ctica y curriculum.México, ISCEEM - Ecatepec. 1985, p. 121 -126.

44



ellos, la revision curricular permite interpretar una determinada perspectiva de
formacién a adquirir en las practicas pedagogicas y que justifica la realizacién de
practicas de observacion y adjuntia.

Las materias con espacios de practicas de este bloque, son consideradas
nucieos en donde convergen las distintas disciplinas de las lineas de formacion de
tronco comun, promueven aproximar al alumno al conocimiento de ia practica
educativa actual, mediante el empleo de Ia estrategia metodolégica de Ia
observacién participante para la recuperacin de los aspectos (sociales,
pedagégicos, etc.) que intervienen en su determinacién. El analisis de los
determinantes de la practica educativa, sustentando en un enfoque critico, dirige a
posibilitar su comprension y reconstruccion.

El proceso se constituye mediante la accion conjunta del docente y los
alumnos, en donde se busca (por parte del docente) que los Ultimos (alumnas),
realicen una aproximacién progresiva del objeto de conocimiento (practica educativa
actual). En esta relacién el maestro dirige sus acciones a la blsqueda de nexos
entre la realidad objetiva del aula y la representacion que de ésta tienen los
alumnos, favoreciendo que los contenidos se conviertan en un medio para pensar la
realidad. Esta relacion pretende posibilitar que los alumnos construyan una
estructura conceptual sobre la practica educativa, una mirada, desde la cual se
conciba al fenémeno educativo y sirva de sustento a su futura practica educativa.

Los espacios curriculares que corresponden a la practica de observacién son
las asignaturas de Observacién de la Practica Educativa | y ll, a las practicas de
adjuntia fas asignaturas de Introduccién al Laboratorio de Docencia y Laboratorio de
Docencia |.

LA PERSPECTIVA DE FORMACION DE LAS PRACTICAS PEDAGOGICAS DEL
AREA DE FORMACION ESPECIFICA.,

Ei tronco de especializacién esta formado por los semestres que van del
quinto al octavo semestre de la licenciatura. La curricula establece para el bloque
formado por las asignaturas de Laboratorio de Docencia i 1L IV yV, el tipo de
practicas denominadas de conduccion. En ellas se prevee un proceso continuo y de
avance racional de conocimientos que tiende a consolidar la formacion del futuro
docente, proporcionando los elementos tedrico-metodolégicos necesarios para
desarrollar el proceso de enseinanza-aprendizaje en el nivel preescolar pero, el
proceso no concluye ahi, es mas ambicioso. Las malerias de laboratorio de
docencia en el plan de estudios plantean una formacién critica-reflexiva desde un
enfoque epistemoldgico constructivista, con miras a construir propuestas para una
préactica docente alternativa.
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ORGANIZACION.

En la Escuela Normal No. 3 de Nezahualcéyotl se organizan en base a una
planeacion previa, que realiza cada docente fitular de las asignaturas de
Observacion de la Practica Educativa y los Laboratorios de Docencia. Posterior a su
analisis, discusién y acuerdos se integra el proyecto institucional de practicas. En
éste se incluyen los instrumentos y formatos a utilizar en cada grado.

Una vez discutido y elaborado, se acude a efectuar los tramites para obtener
la autorizacion de las diversas instancias de la administracion escolar. Coordinacion
Regional, Supervisiones y Directoras de las escuelas.

Obtenidas las autorizaciones, se visitan las escuelas de practica para
establecer comunicacién con directores y profesores e informar sobre la finalidad, el
tipo de practicas y los aspectos que las caracterizarén,

Tomada esta atencidn se ubican a los practicantes en la situacion de vivir {a
experiencia formadora que proporcionan las practicas.

TIPOS DE PRACTICAS.

Las practicas son concebidas como las acciones de diferenfe tipo que
realizan los estudiantes normalistas en las escuelas de educacion béasica del
sistema educativo estatal. Se caracterizan por !a aproximacion progresiva hacia la
realidad de la vida en las escuelas y principalmente de aula. En ellas, los
practicantes se inician como observadores, posteriormente como adjuntos y en los
ultimos afos de la carrera, como conductores del proceso ensefianza-aprendizaje.
Los tipos de practicas que se realizan son:

A. PRACTICA DE OBSERVACION - La realizan los alumnos de 1o. y 20. grado, con
la finalidad de observar fa dinamica real del proceso ensefianza-aprendizaje y
recuperar aquellos aspectos que permitan su analisis posterior. Observan y registran
con instrumentos elaborados perviamente al proceso educativo y en diferentes tipos
de comunidad: urbana, semi-urbana y rural.

B. PRACTICA DE ADJUNTIA.- El alumno es un observador que participa
colaborando en tareas propias del quehacer docente. El profesor titular de! grupo
tiene una participacién esencial, al ir ofreciendo al practicante la experiencia de
conducir al grupo. (Las realizan los estudiantes de 2o. grado).

El alumno-practicante primero observa (1sesion) el proceso educativo del
grupo, del cual se responsabilizara para planear, conjuntamente con la educadora,
las actividades del dia siguiente y saber cuales especificamente realizara, de lo cual
se intuye que este tipo de adjuntia difiere sustancialmente de la que se realiza en
otras instituciones superiores pues, en esta, consiste en la responsabilidad parcial
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del educando sobre el proceso educativo, en otras palabras, ejecuta algunas
actividades iniciadas previamente por el docente.

C. PRACTICA DE CONDUCCION.- Los alumnos Se integran al trabajo docente,
asumiendo la total responsabilidad del proceso educativo del grupo donde practican,
(las ejecutan los alumnos del 30. y 40. grado en las carrera).

Consisten en, primeramente, la observacion de grupo en el que se
desarrollara la practica y, posteriormente, planear conjuntamente con la docente
para, finalmente, ejecutar todo el plan de clase.

CICLO DOCENTE Y PRACTICAS ESCOLARES

Considerando que la conduccién del proceso ensefianza-aprendizaje se
efectta en tres grandes momentos: Planeacion-Ejecucion-Evaluacion,
institucionalmente se ha considerado pertinente GRADUAR este ciclo, segtn el tipo
de practica a realizar, de tal manera que, al concluir su formacién, el alumno posea
las habilidades necesarias para la ejecucion del ciclo de manera total y se ha
graduado de la siguiente manera:

(GRADO ESCOLARY: O . FASES DEL  CICLO. DOCENTE A

i L AT REALIZAR

Se aboca a la Observacién del ciclo
PRIMERO OBSERVACION docente.
SEGUNDO ADJUNTIA Se aboca a la fase de Planeacion.

Se aboca a las fases de Planeacidn-
TERCERO CONDUCCION Ejecucion.

Se aboca a las fases de Planeacion-
CUARTO CONDUCCION Ejecucién-Evaluacién.

En el cuadro siguiente se concentran datos aportados previamente Yy nos
brindan una vision completa del proceso ya descrito.
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SEM. ASIGNATURAS

ASIGNATURAS EN RELACION DIRECTA CON LA FORMACION PRACTICO - DOCENTE

FMODALIDAD

TIPO DE PRACTICA

A DESARROLLAR

PROPOSITOS DE PRACTICAS

FROCESO DIDACTICO i
A DESARROLLAR

ETAPAS DE
REALIZACION DE
PRACTICAS

Observacion de la Famillarizar al fuluro docenle con las condiclones

1% | Practica Educativa | | Taller Observacién | especificas dei campo ocupsclonal que eligid asl
como comprender y valorar el proceso de la
comunicacién en el desarrolio de la praciica.

Observaciéon de la Comprendar el desarrcllo de 1a praclica aducativa
do i : 3 como uno de los aspectos mds importantes en el
2 Préaclica Educativa il Taller Observacién " el Usrsriisiin de I8 colurs, ulitzando Introduccién
Introduccién al Observacion Introducir al estudiante en e andlisis de la
3" laboratorio de Laboratorio Adjuntia et CeASIE
Docencia : Sducalive dexce una perapaciiva plobalizadon. Planeacién
. Laboratorio Observacién rmaa%n__m: u_n .ﬂﬂ__ﬁ aonaam_ ._.M ._w_ ES«S:»a %.s_“
4° de Docencia | Laboratorio Adjunti neac a partir del andlisls de
juntia dimensicnes  sociales, politicas, econémicas, Practi
culturales, tecnoigicas histdricas y curriculares de la ractica
practica docente.
o Laboratorio Observacion n.un_.wmw oo:n_o_mﬂu-s 330___6._8: :no__..uo la waan-% Docente
i : ya en ol desa de la pra

5 de Docencia Il Laboratorio Conducclon dooonts: nerik de th IntEgreciiiy sisternalizasicn de o " General
conocimlentos adquirides en cursos paralelos © aneacion
anteriores.

_ Laboralorio Observaclon %____w.h %:Sn."_dtao.. __n_.. cursos Ea"n_oh- :-a“ _._ Ejecucitn
o : realizac s ia praciica docente, enfaf [

8 de Docencia Laboratorio Conduccidn atliais tooieop - pradlic —de ' loa -sspecti Brcil
psicopedagogicos que suslentsn esa praclica, sobre ractica
todo en la relacién maestro, alumno-conocimiento.

Labaoratorio Observacion >§=_u_ﬁ 8:8__3_%%”1 _mon oe__maomn uﬁozﬁao Planeacién Docente
mo H 5 H paraieios en el 2sal e prac a, -

7 de Docencia IV Laboratorio Conduccién kil b 51 St - s Especifica
evaluacion empieados para defectar niveles de jecucion
maduracién y/o aprovechamiento de los alumnos.

Laboratorio Observacién Consolidar el proceso de planeacién, a parlir del Consolidacién de
8"° de Docencia V Laboratorio Conduccién andlisis, discusitn, reflexion y reconsiruccion de Ia Evaluacion la practica
misma, as! como realizar una autocritica de Ila
formacién docente adquirida. docente
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DESCRIPCION DE LAS ACCIONES REALIZADAS EN PERIODO DE PRACTICAS
ESCOLARES.

Para la ejecucion de las practicas pedagdgicas, primeramente se delimitan las
fechas en las que se realizaran: generalmente se determinan dos periodos, el
primero de una semana y el segundo de dos, esto se debe a que en el nivel
preescolar se trabaja con proyectos, los cuales son tematicas amplias, de duracion
variable, por lo que no es factible enviarlos en un dia o dos a la semana, pues no
observarian y/o conducirian teniendo una panoramica y comprensién amplia del
trabajo que se desarrolla,

Los alumnos del primer grado elaboran, conjuntamente con su docente, los
instrumentos a utilizar, integrando en ellos los procesos de los que se desea obtener
informacién (ejemplo: relacion maestro-alumno, alumno-conocimiento, maestro-
conoci-miento, metodologia did4ctica, evaluacion, etc.) los cuales seran utilizados
para elaborar un trabajo comparativo af interior de las instituciones del mismo nivel y
los aplican en escuelas de preescolar, primaria y secundaria de! medio urbano,
semiurbano y rural. Se realizan con |a finalidad de que el educando defina el nivel
educativo en el que desea especializarse.

En el segundo afio, los alumnos realizan adjuntia en el nivel preescolar, dado
que la escuela se especializa en este nivel, se considera pertinente que los
docentes se involucren de lieno en las acciones que se realizan en él.

Esto se lleva a cabo como acuerdo interno porque los educandos estan aun
en el tronco comun y, en teoria, al término del segundo grado pueden solicitar su
cambio a ofras Escuelas Normales, segun el nivel educativo elegido pero, en la
realidad, dichos cambios son dificiles de realizar porque soélo se autorizan bajo
previo estudio y dependiendo de ia demanda que tenga la escuela a la que quiera
integrarse y el ndmero de alumnos con que queda la escuela de procedencia
(Qrupos con 30 alumnos minimo) se le autoriza o no. En vista de ello,
institucionalmente, se determing que debe realizarse la induccién hacia e! nivel
preescolar desde este grado, abocandose fundamentalmente al proceso de
planeacion.

Los formatos que utiliza el alumno son:

Hoja de datos generales.
Registro de observacion (contextualizacion del grupo).
Registro de deteccién del emergente: descripcion del surgimiento del proyecto y
justificacién del surgimiento de! proyecto: (el alumno los elabora posterior a una
platica con la educadora).

* Planeacién general del proyecto (transcripcién del plan de la educadora).

¢ Planes diarios (io elabora con la educadora y ejecuta sdlo las actividades que se
le sefialen).

* Planes de actividades de rutina: ritmos, cantos, juegos y Educacion fisica (la
educadora le sefialara cual desarroilara).
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Los alumnos de tercer grado realizan practicas de conduccién, elaborando

planeacién y ejecutando todo el plan diario, exceptuando las actividades de
evaluacion, las cuales curricularmente alin no han sido abordadas. Los formatos
utilizados son los mismos que ya se enunciaron, salvo que en este grado se
elaboran y ejecutan todos.

En el Ultimo grado (cuarto afo) se efectian practicas de conduccién,

retomando todo el proceso didactico, planeacién, realizacion y evaluacion. Se
utilizan los formatos ya mencionados, mas el de;

Evaluacién general del proyecto.

La alumna de este grado los elabora y realiza (VEASE ANEXO 3).

REQUISITOS GENERALES DE PRACTICAS ESCOLARES.

Para que el educando realice sus précticas pedagdgicas se le dan a conocer,

previo al periodo, los requisitos y evaluacion de las mismas y éstos son:

oy

Uniforme de practicas y de Educacion Fisica.

Presentacidn: bario diario, limpieza, ufias cortas.

Puntualidad: 20 min. antes de la hora de entrada.

Planeacion General:

A) Nombre del proyecto; fecha de inicio y culminacion, especificacion de juegos y
actividades y materiales didacticos; precision de los aspectos que desea
desarrollar (propédsitos). En suma, la explicitacion del qué vamos a hacer, como lo
vamos a hacer, con qué recursos, para qué lo realizamos y cuales seran las
normas a cumplir.

B) Congruencia entre: nombre del proyecto, bloques de juegos y actividades,
recursos y propositos.

C) Explicacién de los propdsitos formativos del proyecto y de la participacion de
padres de familia.

Eriso: Especificacion de datos (fecha de inicio, término, nombre del proyecto).
Representacion gréfica de planeacion general. Congruente con la planeacion
general.

Técnicas utilizadas en su elaboracion (collage, dibujo, etc.).

Secuencia Iogica de actividades a realizar.

Precision de actividades que realiza el nifio, diferenciandose de las de

practicante.



 Plan diario: Especificacion de juegos y actividades que se realizaran ese dia,
derivados de planeacion general.
Especificacion de actividades de rutina (ritmos, cantos y juegos y/o
Educacion Fisica).
Especificacion de actividades libres.
Explicitacién de los blogues en términos de propésitos.
Materiales congruentes con actividades.

* Ejecucién: Desarrollo de la planeacion.
Empleo de materiales y recursos didacticos.
Presentacién y manejo de contenido.
Implementacion de actividades evaluativas.

* Evaluacion: Diaria, del proyecto individual y grupal (VEASE ANEXO 4).

ANULACION DE PRACTICAS.

El incumplimiento de los requisitos amerita la anulacion pero no la suspension
de la practica, es decir, al alumno se le informa su anulacion, pero debera realizar
las actividades de ese dia porque el grupo no podra quedarse sin practicante.

Cuando una practica es anulada, el alumno buscara jardines donde reponer
su(s) practica(s), en tumo vespertino, efectuando él, todos los tramites pertinentes
(elaborar y llevar oficio de soticitud y entregar al docente de laboratorio la constancia
de realizacion de las mismas).

En caso de que el alumno quede reprobado en Observacion a la Practica
Educativa o Laboratorio de Docencia respectivo, no tendra derecho a examenes
extraordinarios o de titulo de suficiencia y debera recursar la asignatura®, lo que
implica un afio de retraso en la terminacion de sus estudios porque las asignaturas
se imparten anual y no semestralmente.

PAPEL DE LOS DOCENTES OBSERVADORES.

En los periodos sefalados para la realizacion de las practicas, las clases
normales son suspendidas; previo a la realizacién de las mismas, se convoca a
reunion general de docentes y se les da a conocer e} rol de supervision de practicas
que les indica los dias en los que debers presentarse a "X" escuelas, en su horario
de clase a observar el desarroilo de ias practicas.

@) GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, Bases instructivas para_los procedimientos de
regularizacién a que deben sujetarse los alumnes de nivel superior, tanto de escuelas normales como

de pariculares incorporadas al Subsistema eduactivo estatal. Toluca, 1995. p. 7 (Base V, fraccion ).
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Se les sefala también la requisicion administrativa que deben cubrir:

o Presentarse con el director (a) de la escuela, entregarle su hoja de comprobacion
de observacién y revisar el registro de asistencia de los practicantes. Al final de la
observacién solicitarla para entregarla con su hoja de seguimiento a la
coordinacién de Servicios Escolares.

o Permanecer en la escuela de practicas en el horario estabiecido y observar la
préctica de los alumnos designados.

« Utilizar para el registro de sus observaciones, e! formato de seguimiento y
evaluacion de practicas escolares.

¢ Atender las problematicas que se presenten.

o Solicitar y revisar a los practicantes:

REQUERIMIENTOS® = & = = TIPO DE PRACTICA

4 Instrumentos de observacion OBSERVACION

Planeacitn general y diaria.
gde. Plan de ritmos, cantos y juegos y/o ADJUNTIA
educacion fisica.

Contenido cientifico.
39 y 4 Registro de asistencia del grupo de practica. | CONDUCCION

o Participar en las reuniones de analisis y evaluacion, posteriores al periodo de
practicas.

PAPEL DE LOS DOCENTES RESPONSABLES DEL GRUPO DE PRACTICAS.

Las educadoras juegan un pape! nodal en la realizacidn de las practicas
porque el estudiante normalista se aproxima a la realidad educativa, misma que se
materializa en los tipos de practica que se llevan a cabo.

En este sentido las actividades que realiza la educadora son, en un primer
momento, revisar la planeacion en ese dia, firmarla, observar la conduccion del
practicante y hacerle observaciones sobre los aciertos y errores para que el
educando las retome en aras de mejorar el proceso; planear, al finalizar el dia
conjuntamente, con el practicante, las actividades a efectuar el siguiente dia.
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V1. PROBLEMATICAS DETECTADAS EN EL DESARROLLO DE LAS
PRACTICAS PEDAGOGICAS.




Después de describir en los apartados anteriores diversos aspectos en
relacion a las practicas pedagdgicas, es el momento de reflexionar sobre algunos
aspectos que han permeado, condicionado y frenado su desarrollo.

Primeramente, diremos que posterior a los periodos programados para las
practicas se efectian sesiones de analisis colectivo para evaluar y retroalimentarlas
a nivel institucional.

En estas sesiones continuamente se ha manifestado que los alumnos no
dominan los conocimientos basicos para ejercer la docencia, justificindose en |a
falta de habitos o la inadecuada preparacion construida en niveles educativos
anteriores, sin embargo, considero que todo ello es solo el reflejo de causas mas
profundas que deben reconocerse de manera organizada con el propésito de
vislumbrar las acciones pertinentes que las resuelvan, es por ello que a continuacién
explicito fas que en este momento se hacen mas evidentes, sin negar que aun falta
mayor grado de analisis para identificar otras que estén condicionando los mismos
resultados,

Las problematicas a desarroilar se han organizado de la siguiente manera:

» Derivadas del plan de estudios.
» Derivadas de la escuela de practica.
* Derivadas de la dinamica institucional.

DERIVADAS DEL PLAN DE ESTUDIOS

Desarrolio metodoldgico de las asignaturas. En el plan de estudios se sefiala
que cada asignatura debe ser trabajada como curso, taller, seminario o laboratorio,
esto nos indica que en cuanto a la forma de abordarlas existen diferencias, sin
embargo, a lo largo de mi experiencia profesional me he percatado que no
conocemos esta parte del plan, originando que la mayoria de las materias se
aborden como cursos, perdiendo de vista los fines perseguidos; lo mas grave es que
las "Observaciones de la practica” no se trabajan como taller y los "Laboratorios
de docencia” no son espacios en los que se implementan teorias, técnicas y
procedimientos. Aparejado a lo ya descrito, hay dos situaciones mas, por un lado, e}
tiempo destinado para cada materia semanalmente (tres de "Observacién de |a
practica”" y seis de los “Laboratorios de docencia") no es suficiente para analizar
minimamente los contenidos, organizar y desarrollar las practicas, no restando horas
para efectuar otro tipo de acciones que fortalezcan los procesos formativos del
alumno, quedando en él, dudas de diversa indole que se reflejan frente a los grupos
de practica. Esto quiere decir que al desarrollar o abordar contenidos, estamos
priorizando lo informativo, soslayando la idea de que no se trata de transmitir
conocimientos, sino posibilitar la reconstruccion del mismo, fomentando la capacidad
general de enjuiciar y pensar con independencia. Si un alumno domina los
fundamentos de su materia y ha aprendido a pensar y trabajar con autonomia
encontrara seguramente su camino y sera capaz de adaptarse a los cambios y
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progresos de la vida profesional. Asi pues, no hemos logrado establecer un puenteo
entre la teoria y la realidad a través de la construccién de categorias que les
permitan organizar su relacién con la realidad.

La alternativa posible a ésta problematica es Ia actualizacién y capacitacion
del académico porque el acceso a nuevas teorias y posturas educativas permite
organizar e implementar nuevas estrategias de trabajo al interior de aula,
situandonos en el nive! del como (instrumentalizacion) derivado de los ambitos
epistémicos y disciplinarios, sin embargo la idea es marginada porque implica
erogacion de sus salarios, por sus escasos 0 nulos tiempos dado que labora,
generalmente en dos instituciones a fin de obtener ingresos que solventer sus
necesidades. Parece pues, que los &mbitos netamente académicos son
irreconciliables con et plano laborat y a pesar de ello, la profesién que ejercemos
requiere de hacer un alto para reflexionar y valorar las acciones que en la
cotidianeidad del trabajo se minimizan, dicho acto redituaria nuevas expectativas y
posibilidades de ejercer la docencia de manera conciente y comprometida.

Desfase curricular. Al revisar la propuesta de formacion del Plan 1985, nos
percatamos que en diferentes asignaturas hay contenidos iguales o semejantes no
evidenciando la intencién de su nueva inclusion; hay temas que son prerrequisito
para otras materias y se imparten en semestres paralelos o posteriores.

Los ejes tematicos de las asignaturas de: “"Contenidos de Aprendizaje"”
(Analisis de la estructura programatica, Ciencias Sociales, Ciencias Naturales,
Matematicas y Educacion Artistica) fueron elaborados en funcion de la propuesta
vigente en 1985 para el nivel preescolar (Centros de Interés). Al efectuarse el
cambio de programa los temas quedaron obsoletos no abordandose los contenidos,
metodologias, y formas de evaluacion en relacién a las actuales areas de trabajo,
situacion que repercute directamente en lo "Laboratorios de Docencia" porque son
asignaturas involucradas directamente en el desarrollc de las practicas
pedagodgicas, ocasionando que dichos contenidos se deban retomar en los
Laboratorios, siendo insuficiente el tiempo y debiendo dejar de lado los ejes
tematicos propios de la materia, pues la parte didactica o de instrumentalizacién es
la concrecién de los planteamientos epistémicos-disciplinarios. Esto ha originado
que el alumno no logre implementar estrategias de accidén concretas teniendo una
vision precisa y amplia de las dimensiones, del métodos de proyectos, los bloques
de juegos y actividades y las areas de trabajo.

Si nos detenemos un momento en este aspecto, nos percataremos que el
desfase curricular derivado de! propio Plan es el primer obstaculo a superar si
deseamos formar especialistas en la docencia.

Al presentar esta situacion en diversos foros de formacidn docentes, las
Subdireccion de Educacion Superior convocod Academias de trabajo a nivel estatal
donde se recuperaron las propuestas de diversas escuelas y se elaboraron los
denominados Complementos Teméticos que tampoco han resuelto la anomalia
pues, al ser solo paliativos del problema no lo solucionaron de fondo.
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DERIVADAS DE LAS ESCUELAS DE PRACTICA

La nula vinculacién entre {a escuela Normal vy las escuelas de practica. En la
escuela normal se priorizan las acciones de indole pedagogico derivadas del plan de
estudios y de la propuesta existente en el nivel preescolar (PEP 92), esta situacién
propicia que la institucion se aisle de Ia realidad dada en los jardines pues en ellos,
la vida cotidiana transcurre de manera diferente: se concretizan y objetivan las
acciones vistas en la Normal de manera teérica y ofras més que son consideradas
acciones extraensefianza, las cuales no son incorporadas como aspecto de andlisis
en ias asignaturas de la curricula, generando que la escuela se cierre a la realidad.
Paraddjicamente, las practicas se conceptualizan como una herramienta en la
transformacién del alumno porque son escenarios -muestra de la realidad docente
pero no devela la totalidad de! proceso para rescatar elementos que propicien la
reflexion sobre esta actividad, posibilitando la construccién y reconstruccion de la
misma.

A las supervisoras se les solicita el directorio ademas de sugerencias para
enviar practicantes a determinadas escuelas, a las educadoras se les visita
previamente y se les explican las actividades que realizaran los educandos. En el
transcurso de las practicas se les inquiere nuevamente y las respuestas son
simplemente que a determinado alumno le falta iniciativa, control grupal, materiales
en las dreas pero, en pocas ocasiones se sabe del comportamiento real del discente
sobre el manejo de Ja propuesta con curricula abierta, del dominio y manejo de
contenidos en relacion a los bloques o de las formas en que implementa las dreas y
como propicia el trabajo en ellas, de las maneras de favorecer los procesos de
construccion dei conocimiento, de autonomia, de hébitos, etc., que son el meolio de
la propuesta del nivel.

Puede inferirse que Ia poca importancia dada por las educadoras al trabajo
de! practicante se debe a que ellas mismas no dominan la propuesta pues, el
cambio curricular implementado en 1992 se dio sin una constante y consistente
Capacitacion que favoreciese los cambios de concepcidn paradigmatica
(cosmovision) sobre el trabajo en el nivel preescolar, sin soslayar que en el &mbito
estatal se trabajaba con una curricula cerrada, excesivamente controlada que no
exigia grandes esfuerzos de articulacion porque todo estaba delimitado.

El cambio sin ta adecuada capacitacion produjo que la propuesta se
interpretara desde los marcos referenciales de cada sujeto y como resultado
tenemos la inexistencia de sentidos compartidos que nos permitan interactuar y/o
dialogar sobre la mencionada propuesta.

La distancia generada entre el hacer del docente de grupo y del practicante
ha hecho que las educadoras conceptualicen los periodos de practica como "pérdida
de tiempo" o atraso en el desarroiio de sus actividades que frecuentemente son
suspendidas y retomadas cuando concluye la labor del alumno.
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En este sentido, 1a Normal deberia constituirse como institucion que brinde
apoyo a la constante actualizacion de los egresados-docentes para garantizar que
en los periodos de préctica, las educadoras observen el proceso desarrollado por los
alumnos con elementos suficientes, claros y precisos que nos den luz sobre los
campos concretos a retomar en el aula para reforzar o recrientar. Pero esto implica
hablar de la vinculacién que deberia existir y que en estos momentos en nula porque
las educadoras no asumen la responsabilidad de observar a los practicantes y
mucho menos hacer correcciones sobre su trabajo.

Perciben a la Normal como una instancia sin incidencia en su trabajo, por lo
tanto, su actitud es hacerse a un lado.

Cabe aclarar que en los jardines de nifios son regulados por el Departamento
de Educacién Preescolar y la Escuela Normal, por ta Subdireccidn de Educacion
Superior, asi que realmente el trabajo que se desarrolla en ambas instituciones se
organiza y desarrolla de manera diferente y no vinculada, redundando y ahondando
el distanciamiento.

La preparacion profesional de las_educadoras. En el Estado de México se
observa un fenémeno peculiar; la contratacion de personal sin preparacion
necesaria para estar frente a grupo de nivel preescolar. Esta situacién puede
deberse a la existencia de una gran demanda que no logra cubrirse con el numero
de egresados de las escuelas normales, dado como consecuencia que eéstos
docentes perciban un bajo salario y que el proceso ensefianza aprendizaje no se
efectue en condiciones favorables.

Reconozco que este hecho tiene implicaciones mas profundas pues en la
zona que se labora y sus aledarias (Nezahualcdyoti, Chimalhuacan, Ixtapaluca, Los
Reyes Acaquilpan) las personas poseen un nivel socio-econémico bajo, generando
que la mayoria no posea los recursos para solventar su carrera y les obliga a buscar
trabajo que resuelvan su problematica (En la escuela, por gjemplo, hay una alumna
a la que sus padres al divorciarse le dejaron la responsabilidad de educar, alimentar
y vestir a 4 hermanos menores, sin ningtin apoyo de ellos, pues hasta el momento
desconoce su paradero; otras son madres solteras y deben afrontar solas su
situacion o padres que por enfermedad o despido no trabajan y no pueden apoyar el
proceso educativo de sus hijas). Las ejemplificaciones anteriores no pueden
generalizarse pero nos permiten entender el por qué muchas alumnas del curso
ordinario buscan trabajo en el nivel y piden su cambio al curso intensivo generando
una situacién problematica que no resuelve desde el ambito de lo institucional
(Escuela Normal) pero si nos generan problematicas aparencialmente sin solucion
inmediata; para que se contrate a este personal se le solicita poseer el nivel
bachillerato concluido y estar estudiando la licenciatura en la modalidad intensiva;
en el periodo de practicas las educadoras no poseen la formacion e informacién
suficiente para interpretar el trabajo que los alumnos desempeiian )hubo un caso en
que una chica de tercer grade tuvo como educadora a una exalumna de segundo
grado de ordinario que solicitd su cambio a intensivo) y esto se afirma considerando
también que frente a grupo hay educadoras egresadas en los planes de 3, 4, 5y
licenciatura que no poseen una constante actualizacién y en consecuencia no han
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alcanzado a comprender la actual propuesta del nivel }ha habido educadoras que le
preguntan al practicante como implementar el método de proyectos o que justifican
su hacer en el desconocimiento de [a misma).

Institucionalmente, a través del Area de Educacion Continua se han
programado diplomados scbre el Método de proyectos en el nivel preescolar.
También conocemos los esfuerzos que las supervisiones realizan promoviendo
actividades de actualizacion a educadoras de sus zonas, sin embargo estas
acciones no han logrado impactar lo suficiente como para modificar las
concepciones de ias educadoras.

La situacion ya enunciada condiciona el hacer del practicante a la interpreta-
cion que cada docente frente a grupo posea y se realicen observaciones apegadas a
criterios personales (no tiene controi grupal, no sabe ritmos, cantos y juegos, no
sabe elaborar material, etc.) olvidandose lo prioritario del método como la formacién
de autonomia moral e intelectual, los procesos de construccién del conocimiento, la
implementacién y manejo de las practicas; se desvirtdan los sentidos e
intencionalidades de las mismas y se les demanda acciones para fas cuales todavia
no estan preparadas.

A las alumnas que realizan observacién o adjuntia ( 10. y 20. ) se les
responsabiliza de la conduccion total del grupo por que el docente sale del grupo a
efectuar tareas extraenserianza ( juntas, ensayos, regalos , etc.) y si las observan,
las recomendaciones y sugerencias se apegan mas al piano de lo instrumental que
al proceso completo.

Finalmente se aclara que existen educadoras muy comprometidas con su
labor, pero éstas no son la mayoria.

Extraensefianza. La préactica docente se define como Ia tarea de ensefiar,
opacandose otra serie de acciones realizadas que desempenan un pape! sustancial
en la construccién social de fa escuela , @ éstas se les denominan extraensenanza,
es decir aquellas que no implican ta transmisién de contenidos y no se reconocen
como trabajo porque son negadas, estan dispersas o parecen irelevantes;
comunmente se identifican como la rutina escolar (recibir nifios, tocar campana o
timbre, revision de aseo, efc.) pero son base de la organizacion intema, buscandose
resolver a través de ellas, las necesidades y problemas institucionales.

Estas actividades tienen su origen en el escaso financiamiento que reciben
las escuelas para solventar sus gastos y se han incorporado a reglamentos
haciendolas parecer como una funcién inherente al ser maestro.

Su relevancia es indiscutible porque: a) permiten organizar la actividad
general de la escuela (guardias, inscripciones, documentacion, aseo ), b) permiten
organizar acciones en pos de recursos econdmicos para construir, ampliar o
mantener la institucion (funciones de teatro, cine, cobro de cuotas, tienda escolar) y;
c) favorecen la busqueda de reconocimiento de padres de familia, comunidad en
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general y autoridades educativas (fiestas escolares, concursos, elaboracion de
regalos, etc.).?®

Estas acciones al estar fuera del campo estrictamente pedagdgico no son
consideradas al planear el desarrollo de las préacticas, ni estan integradas a los
contenidos programaticos de las asignaturas que integran la licenciatura, situacion
que ocasiona desconcierto en el practicante ante su desarrollo; no olvidando que las
citadas actividades consumen tiempo de la jornada laboral, generando situaciones
concretas que obstaculizan el desarrolloc optimo de las practicas: a) que el
observador o adjunto asuma la conduccion del grupo debido a las ausencias de la
educadora, que en ocasiones son toda la jornada; b) que las acciones concretas que
implementa no esten integradas en su planeacién, recurriendo a la improvisacién
para resolver la situacién problematica que enfrenta y ; ¢} como consecuencia de la
ausencia, la educadora no esta en condiciones de realizar observaciones sobre el
desarrollo de la labor del educando, en otro caso, que no la pueda ejecutar porque
el grupo participa en otra actividad.

DERIVADAS DE LA ORGANIZACION INSTITUCIONAL

Profesores observadores. Semestre a semestre se elabora una
calendarizacion, de tal manera que ningln jardin se quede sin observador para
atender las problematicas y evaluar el desarrolllo de las mismas, esta programcion
esta acorde a los horarios laborables de cada maestro.

Como en dichos periodos hay suspension de clases, previo a su ejecucion se
convoca a reunion general y se les da a conocer las escuelas, direcciones de los
jardines a visitar, ademas se presenta una panoramica general del trabajo que
desarrollaran los alumnos, finaimente se delimitan las fechas de evaluacion de las
practicas por grado. A pesar de ello, los maestros no cumplen su comision porque
las observaciones no se realizan al 100%, no asisten, registran sin observar y si lo
hacen, éste no se entrega a las instancias correspondientes, no concurren a las
reuniones de evaluacion; ejemplo, en el semestre pasado se programaron 111
observaciones, se realizaron 69 (63%) y de ésas sélo 21 (30%) fueron con registro.
Esto evidencia que institucionalmente no se ha generado compromiso hacia esta
actividad porque las instancias directamente involucradas {Docencia, Coordinacion
de Licenciatura y Asesoria profesional) no han implementado trabajo que concientice
al docente de la importancia de su papel como observador.

Aunado a lo anterior, de manera empirica, nos hemos percatado que no todos
los docentes de la licenciatura conocen la propuesta de trabajo del nivel preescolar,
situacion que limita los procesos de observacion

No definicion del papel del académico de los Laboratorios de Docencia. En el
Plan de estudios o en documentos complementarios no hay una especificacion del

@ Cfre. AGUILAR, Citlali. "El trabajo extraensefianza y la construccion social de 1a escuela® en La
escuela cotidiana.  México, F.C.E., 1895. p. 120-144.
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perfil de formacion que debe poseer el docente que imparta éstas asignaturas. En
momentos se piensa que la educadora, al vivenciar el trabajo cotidiano en los
jardines de nifos, es la persona idénea para conducirlos y dar a conocer todas las
actividades inherentes al nivel. En [a realidad se ha constatado que no han
comprendido en esencia la propuesta Y que no es igual trabajar con parvulos que
con jovenes adultos. En otras palabras, no se ha encontrado al personal idéneo que
conjuge conocimientos disciplinarios con los elementos didécticos que favorezcan |a
articulacion entre lo tedrico y lo practico, aunado a la formacién de capacidades
reflexivas. Lo anterior no quiere decir que todas las educadoras carezcan de |a
capacidad necesaria, lo que se describe corresponde a o que se ha presentado
hasta este momento, ademas vale aclarar que la mayoria con el perfil deseado, no
busca un cambio de nivel porque implica mayor trabajo y tiempo de permanencia por
el mismo sueldo e incluso menor porque en el nivel basico existe !a denominada
“Carrera magisterial” y en Superior es mas complejo aprobar el examen de *Carrera
Docente™que permite acceder a una mayor remuneracion econémica.

La mayoria de ocasiones, la imparticion de la materia esta a cargo de
pedagogos y la objecién usual es Qué no conocemos el nivel porque no hemos
trabajado en él; sin embargo hemos sido los que asumimos la tarea de formar a los
futuros docentes de preescolar.

Otro problema que afecta el desarrollo de las practicas es la creencia
institucional de que el académico de éstas materias es el unico responsable def
proceso; el resto de maestros sélo desarrolla contenidos sin considerar al
Laboratorio como eje vertebrador de todas las asignaturas del Plan de estudios. Esta
indefinicion del papel que juegan los docentes en el periodo de practicas, hace
pensar que el éxito o fracaso es solo responsabilidad del académico de los
Laboratorios y no se percibe que el desempefio de las futuras educadoras es
producto del trabajo realizado en el aulg por todos los que integramos la comunidad
docente. Lo anterior genera una sobrecarga de trabajo al responsble de la materia
que rebasa los tiempos asignadoscurricularmente (6hrs.) pues sélo él y la
Coordinacion de Docencia atienden los problemas presentados, comentan con las
educadoras, directoras y toman decisiones; el resto de maestros solo canalizan las
anomalias. El alumno, dada la situacion, exige que su docente de Laboratorio lo
visite constantemente para orientarlo sobre el qué hacer o recibir sugerencias sobre
su trabajo.

Identidad docente. En la actualidad, hablar de Ia formacién de docentes enla
propuesta sefialada por la Reforma de 1985, nos conduce a analizar sobre los
fundamentos implicitos: se hace necesario referir primeramente las categorias
centrales de ia epistemologia: sujeto, objeto y conocimiento, la forma de articulacion
de las mismas que dan lugar a las diversas posiciones que se mantienen en e!
campo de la educacion.
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Recuperemos la expresién que se busca alcanzar en el alumo al momento de
la egresién “...desarrollar su actividad educativa en base a ia reflexion, discusion y
construccion de una préctica docente alternativa’. A
Hecho que nos coloca en entender que para hacerlo posible, el conocimiento no
constituye una copia de la realidad, sino toda una reorganizacién de éste. Se sefala
una relacion de conocimiento que se preccupa por desarrollar el pensamiento. Es en
suma, una posicién reflexiva y constructivista en relacién al conacimiento,
subyaciendo el deseo de superar la relacion lineal entre el conocimiento cientifico-
técnico y la practica en el aula, reconociendo la necesidad de analizar lo que
realmente hacen los profesores cuando se enfrentan a la vida compleja del aula para
comprender como utilizan el conocimiento cientifico y su capacidad intelectual, como
se enfrentan a situaciones inciertas y desconocidas, ¢dmo elaboran y mdifican
rutinas, experimentan hipdtesis de trabajo, utilizan técnicas, instrumentos vy
materiales conocidos y cdmo recrean estrategias e inventan procedimientos, tareas
y recursos.

Este ultimo planteamiento parece que busca rebasar la concepcion del
docente técnico que domina las aplicaciones del conocimiento cientifico producido
por otros y convertido en reglas de actuacion que mediante la aplicacion rigurosa de
teorias y técnicas cientificas resuelve los problemas educativos y como producto da
una fragmentacion del conocimiento. Superar ésta concepcion implica, en primera
instancia, realizar una cuidadosa seleccién de alumnos, quedarnos con aquellos que
posean cualidades basicas para el ejercicio docente, diferenciando la concepcion de
que el maestro debe tener vocacién o mision de servir a la sociedad; pero la
comunidad estudiantil se integra mayormente por los rechazados en otras
instituciones de educacién superior 0 por los que no quisieron exponerse a no ser
aceptados en dichas escuelas. La explicacién tentativa a éste fenémeno es que la
carrera magisterial, como lo sefiala Adormo® es una profesién de segunda, tanto
desde lo externo como asumida por los sujetos que la ejercen dado que no tiene
rconocimiento social y econdmico que poseen otras. Algunos utilizan la carrera como
medio para acceder, en un futuro, a los estudios deseados, otros, estan porque la
familia les ha definido la eleccion profesional.

Lo descrito ha generado que el Perfil de egreso no se logre totalmente, no
hemos formado sujetos comprometidos con su labor; a pesar de luchar por abatir los
comportamientos pasivos del alumno que considera responsable de su formacién al
docente, aunado a los bajos niveles de participacion y habitos de lectura, a las
deficiencias académicas arrastradas, al patemalismo imperante en la institucion que
no les permite afrontar problemas y tomar decisiones , a los propios contenidos y
objetivos de las asignaturas que no favorecen el arribo a ambitos constructivos y/o
reconstructivos para poseer una vision integral, totalizadora del proceso educativo;

@) GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO. Planes de estudio de las licenciaturas en educacion
Breescolar y primaria. Toluca. 1985. p.21.

Cfre. ADORNO, Theodor. “Tabiies relativos a la profesion de enseflar”.en La docencia; entre el
autoritarismo y Ia iqualdad. México, SEP-Caballito, 1986. p.16-36.
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a companieros que centran su labor educativa en |a transmision de contenidos y no
en la formacién de capacidades como el anilisis y la reflexién.

Lo sefalado ha tenido repercusiones en el momento en que el educando
realiza sus practicas y no sabe responder a las exigencias del entorno, acatando
solo indicaciones, demostrando falta de conocimiento, creatividad e iniciativa y
demandando, por ende, procedimientos que le resuelvan lo inmediato sin cuestionar
mas alla.
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VII. PROPUESTAS




En el presente ciclo escolar (1996-1997) desempefaré la funcion de
Coordinador de Docencia y, desde este &mbito de funcion sustantiva, pretendo
desarrollar las siguientes acciones que conduzcan al fortalecimiento y correccién de
los aspectos anémalos detectados en el desarrollo de las practicas pedagégicas;
dichas propuestas se enuncian retomando los ejes para describir las problematicas
enunciadas en el apartado procedente.

PLAN DE ESTUDIOS.

Desarrollo metodoldgico de las asignaturas: Dado que no hay una claridad en
las formas de planear, abordar y evaluar los cursos, seminarios, talleres y
laboratorios, en vinculacion directa con el responsable de Extensién Académica se
programaran cursos de capacitacion y actualizacién para los académicos de ia
Normal con la tematica especifica de: "Organizacion, conduccion y formas de
evaluacion de cursos, talleres, seminarios y laboratorios", a desarrollarse en el
primer semestre del actual ciclo escolar (1996-1997). Para efectuar esta actividad se
esta buscando al personal idoneo, para lo cual se visitaran instituciones como CISE
y UPN, a fin de establecer los vinculos interinstitucionales necesarios para
realizarlos. Posterior a la determinacion del ponente, conjuntemente se delimitaran
los contenidos y lecturas a abordar elaborando, finalmente, el proyecto del evento
que se presentara a la Direccion escolar para ser autorizado. Al concluir esperamos
que los académicos trabajen diferenciadamente las materias que integran el plan,
fomentando asi el logro del perfil de egreso.

¢ Paralelamente a esta actividad, se pretende elaborar un folleto que contenga un
extracto del plan de estudios (objetivos, perfil de ingreso y egreso, lineas de
formacion, asignaturas integradas en cada linea, etc.), para hacerlos llegar a los
Presidentes de academia y analizarlos al interior de la misma, con el propésito de
que el mayor ndmero de docentes conozca los fines perseguidos en la formacion
de los futuros docentes.

* Se estableceran vinculos con instituciones educativas de nivel preescolar con
modalidades “Freinetianas” y “Montessorianas”, con el proposito de que los
alumnos de la Normal observen el desarrollo de estas practicas educativas y se
concrete la posibilidad de realizar adjuntias y/o conducciones. Esta actividad se
relaciona con las asignaturas de "Teoria Educativa I" (10. afio) y Ia "Pedagogia
Mexicana y los modelos educativos contemporaneos” (4o. afio), con la intencién
expresa que el estudiante conozca, observe y vivencie propuestas pedagdgicas
diferentes al PEP 92 y rebasar en temporalidad y espacialidad las formas de
trabajo del nivel preescalar, ademas de que no se descarta la posibilidad de
incorporar acciones concretas de dichos modelos en el desarrollo y construccion
de su practica docente, es decir, que incluya en un hacer técnicas y
procedimientos diversos con el Gnico fin de responder a ias demandas del
entorno.
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Desfase curricular. En el presente ciclo escolar se estructurara el Proyecto
Institucional de Practicas Pedagégicas (PIPP) con la participacion colegiada de la
responsable de la Coordinacién de Docencia, Coordinadora de nivel licenciatura,
profesores de "Observacién de la Practica Educativa I; "Introduccién al Laboratorio
de Docencia", "Laboratorio de Docencia Il y IV "Contenidos de Aprendizaje”
(Andlisis de la Estructura Programatica, Educacion Artistica y Ciencias Sociales),
alumnos de 4o. afio y educadoras. Esta personas conformardn la denominada
Academia de Laboratorio de docencia que, al momento de estructurar el proyecto,
delimitaran los ejes tematicos a abordar en cada materia, para evitar repeticiones de
contenidos teniendo como eje rector el Plan de estudios con sus respectivos
objetivos y perfiles de ingreso y egreso, ademds de establecer criterios para:

» Seleccionar escuelas de practica.

» Describir los tipos de practica que haran lo estudiantes y las actividades a
realizar, derivadas de ello,

 Definir estrategias de revision de planes, contenidos cientificos y material

didactico.

Definir estrategias respecto a la elaboracién de material didéctico.

Delimitar actividades extraescolares a efectuarse durante las practicas.

Establecer la normatividad.

Programar los periodos de practica.

Elegir los supervisores.

Definir tas funciones del supervisor,

Disefiar el documento guia del supervisor.

Delimitar las formas de control de la asistencia de los practicantes y de los

supervisores de practica.

» Determinar las caracteristicas de evaluacién de las mismas.

» Programar reuniones coevaluativas {docentes, alumnos educadores).

ESCUELAS DE PRACTICA

La nula vinculacién_entre la Escuela Normal y las de _practica. La idonea
vinculacion institucional debe generarse desde ambitos departamentales {de
Educacion Superior y de Preescolar), por parte de los cuerpos técnicos, brindando
mutua informacion, favoreciendo el conocimiento y sensibilizacion necesario en la
realizacion de las practicas, acto que se veria reforzado con las actividades
efectuadas en la escuela normal. En concreto se pretenden programar cursos,
talleres, mesas redondas con tematicas inherentes al nivel {académico-
administrativas) impartidas por educadoras, directoras o supervisoras, a su vez que
el alumnado y docente de la normal impartan cursos que satisfagan las necesidades
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académicas de las mismas. Esta propuesta esta directamente relacionada con ef
apartado de extraensefanza.

Preparacion profesional de las educadoras. Aunque se reconoce la existencia
de esta problematica, no se proponen acciones concretas mds que continuar
ofreciendo preparacién (cursos intensivos) y actualizacion a través del area de
Educacion Continua. Por otro lado, al momento de seleccionar las escuelas de
practica se hard en funcién de la preparacion académica de las mismas, sin que esto
nos garantice que las observaciones del proceso desarrollado por los practicantes
se vuelvan un punto determinante en la evaluacién de las mismas para proponer
acciones concretas.

Extraensefianza. Estas acciones no se pueden soslayar porque forman parte
de la vida cotidiana escolar y significan el papel de la escuela ante autoridades,
padres de familia y comunidad, se presten de incorporarlas al &mbito de la Escuela
Normal, ampliando la concepcion de préctica e incluyéndolas para que no se
vivencie este proceso de desarticulacion entre Io analizado en clase y lo ejecutado
en las escuelas de practica.

Pensar en la ampliacién de la idea de practica, implica su abordaje en las
asignaturas de ia linea practico-docente, con la idea de que el alumno las pueda
incorporar, ejecutar e incluir en el apartado de observaciones el plan diario o que
previa reunion con la responsable de grupo, se delimiten e incluyan en la
planeacién.

Otra forma de no disminuir su importancia, consiste en abordarlas como
objeto de analisis en conferencias, mesas redondas, etc, impartidas por las
educadoras, directoras o supervisoras y dirigidas al alumnado, maestras de la
escuela normal, con la finalidad de ser comprendidas, valoradas e incoporadas en ia
planeacién de las practicas.

ORGANIZACION INSTITUCIONAL.

Profesores observadores. Para lograr que ios profesores observen a los
alumnos asignados, previamente se seleccionaran a los supervisores, consensando
mediante academias al personal mas comprometido profesionalmente.

Previo a la realizacion de las practicas, en reunién se les dard conocer los
fundamentos tedrico-metodoldgicos del PEP 92 y se pondra a consideracion el
documento guia del supervisor, con la intencion de que e! docente comprenda los
fines perseguidos. Ademds el programa de Extensién Académica contempla
acciones encaminadas al conocimiento de la propuesta educativa vigente en
preescolar, para que los maestros se involucren y familiaricer con la misma,

No definicién del papel del académico de los laboratorios de docencia. En el
semestre que ya ha iniciado, se pretende generar una cultura de corresponsabilidad
docente sobre las practicas pedagogicas convocando, primeramente, la formacién
de academias por tipo de practica: de 10., observacion, de 2o0., adjuntia y 30. y 40.
de conduccion, para que conjuntamente se realice una revision de contenidos, se
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propongan formas de articulacion entre los mismos que converjan y sean retomados
por los laboratorios de docencia.

Al momento de estructurar el proyecto institucional de practicas se
incorporaran catedraticos de "Contenidos de Aprendizaje", presidentes de academia,
educadoras, alumnos, Coordinador de docencia y, por supuesto, los responsables
de materias como "Observacion de la préactica" y "L.aboratorio de Docencia". Esta
instancia colegiada analizard y propondra acciones que nos permita asumirlas y
proponer alternativas en pro de su constante mejora.

Identidad docente. Se considera que, para abatir este problema, es necesario
reconocer el tipo de formacion implicita en el plan, porque esta concepcion se vuelve
eje para generar acciones tendientes a su logro. En este sentido, institucionalmente
hemos identificado que en el plan subyace la idea de una formacion reflexiva, pero
no se ha plasmado en el plano escrito los fundamentos epistémicos que nos
conduzcan a la eleccidn de la (s) teoria (s) afines y concretizar en el plano de lo
instrumental, que es lo que los alumnos demandan con més insistencia; en el
desarrollo de la técnica, el educande percibe la solucién, no considerando los otros
niveles que dan sentido y coherencia a toda practica educativa.

En el momento de tener este documento, estara definida la idea académico
institucional, y se dara sentido a la (s) corriente (s) pedagégica (s) que fundamente
(n) las practicas. Si bien es cierto, este punto es el mas ambicioso por lograr, se esta
considerando en la planeacion anual, y en éste, se concretiza la vinculacién de las
tres areas sustantivas (Docencia, Investigacion y Extensién Académica). Se aclara
que este es un trabajo a lograr a mediano plazo (durante el presente ciclo escolar) y
se ha planeado de la siguiente forma:

Diagnosticar problematicas en el drea de la docencia.
Consulta y explicitacion de las intenciones educativas plasmadas en un
documento vigente a nivel Nacional y Estatal (Art. 30. Ley General de educacidn,
Plan Nacional de Desarrollo, Plan Nacional de Desarrollo Educativo, Plan Estatal
de Desarrollo y Ley de Educacion en el Estado de México).
Explicitacion de la concepeion de formacion reflexiva.
Implicaciones filosoficas de la formacion reflexiva.

¢ Concepto de hombre que desea formar

¢ Relaciones de conocimiento (s-0)

¢ Fines.

 Implicaciones socioldgicas, psicoldgicas y pedagdgicas
+ Identificacién de teorias afines a la formacién reflexiva.
¢ Aportes obtenidos a través de la teoria.

Delimitacion de las habilidades necesarias para desarrollar la docencia.

» Acciones concretas para reorientar y fortalecer el hacer docente en base a esta
concepcion.
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Se considera que, de esta manera, se resignificara el papel del docente en el
desarrolio de su practica, con una orientacién especifica que de como resuitado Ia
incorporacion reflexiva de valores, habitos y habilidades pertinentes para efectuar su
labor cotidiana, obteniendo asi, una identificacion con la profesién elegida.

La construccion de este proyecto no puede soslayar los avances que se den a
conocer sobre la reforma a ia educacion normal que se esta desarrollando.
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VIIl. CONCLUSIONES.




A lo largo de éste trabajo se ha planteado una serie de problemas que inciden
en la forma de concebir y realizar las practicas pedagdgicas en la Escuela Normal
No.3 de Nezahualcdyoti, ubicando los problemas desde el Plan de estudios, las
escuelas de practica hasta los de indole institucional, esto ha posibilitado
comprender que este objeto de estudio es complejo y esta permeado por factores
externos e internos a la Normal y en tanto no se reconozcan y reflexione sobre ellos
no se podran vislumbrar aiternativas que atenten, corrijan o reorienten la labor que
se desarrolla al interior de las escuelas formadoras de docentes. Asi pues, las
conclusiones extraidas son:

¢ Laformacién de docentes implica un compromiso con la sociedad en general y la
comunidad en particular, pues el maestro debe responder a las expectativas
tenidas sobre su trabajo y con tristeza se percibe que no se asume con una
actitud responsable por parte de las instancias correspondientes y me refiero a
las autoridades educativas, quienes conciben a las Reformas educativas como la
panacea a las problematicas enfrentadas, no explicitando que el problema central
es la propia conceptualizacién sobre el fenémeno educativo, visto mas como
proyecto politico que como agente coadyuvante del cambio. Esta eterna
desesperanza ocasiona que el académico a su vez, subvalore la importancia de
su tarea, ejerciendo la profesién, en muchos casos, sin la conciencia necesaria
para incidir en fa modificacion de los marcos conceptuales y de referencia que los
alumnos poseen sobre esta ténica, concibo que nuestra labor quiza no impacte y
modifique macroestructuras educativas pero, si debe propiciar cambios en los
alumnos que se objetiven al momento en que este frente a sus grupos de trabajo,
en otras palabras, denomino crecimiento a este proceso que denota
transformacion en el sujeto con miras a ser mejor cada dia.

Las practicas pedagégicas, en la formacion de docentes es el espacio
privilegiado para poner en juego todos los elementos que evidencien los planos
del crecimiento construido a partir de diversas experiencias educativas que
resignifican los sentidos de la labor de! docente, a través de la reflexion. La
conjuncion de estos planos permite rebasar la concepcion del docente-técnico,
recuperando su esencia de intelectual o de sujeto que observa la realidad,
reflexiona y actia sobre ella, rebasando asi, los planos de la empiria. Pero, esto
no debe constituirse como la utopia , sino como el motor que genera cambios en
el sujeto concreto y en los otros, a partir de su actuar cotidiano.

¢ El no considerar como eje rector del trabajo académico las intencionalidades
tedricas y metodolégicas sefialadas en el Plan de estudios nos ha conducido a la
desvirtuacion del tipo de formacion que se desea alcanzar.

El académico de grupo interpreta  su  asignatura desde sus marcos
referenciales, desde su éptica personal , la cual esta influenciada por el proceso
de su propia formacion. Estas muitiples visiones aunadas al escaso dominio
didactico, limitan la posibilidad de organizar experiencias de aprendizaje

75




congruentes a lo interno y externo de la propia asignatura que tiendan al logro de
los objetivos y requerimientos explicitados en el perfil de egreso.

¢ El abordar y trabajar las asignaturas con la propuesta didactico-metodolégica
coadyuva a que el futuro docente construya categorias articuladoras entre la
teoria y la realidad, creando estrategias para incidir en ella de manera creativa
porque el vivir cotidianamente experiencias diversas (investigar, exponer ideas,
participar, experimentar, etc.), derivadas del abordaje metodol6gico de las
materias, abre un abanico de formas de trabajo susceptibles de aplicarse en
diversos niveles educatives, segin los intereses manifestados por el grupo y los
fines perseguidos.

¢ La actualizacién constante de! académico del nivel superior, es el punto de
arranque para recrear constantemente acciones tendientes al abordaje
disciplinario pero, fundamentalmente al fortalecimiento de habilidades reflexivas,
es decir, formar un espiritu critico, indagador, sistematico pues. solo asi se estara
en condiciones de captar los problemas, analizarlos, buscar soluciones y llevarlas
a la practica.

Se considera que la actualizacion del docente es determinante para el logro
del objetivo ya planteado porque al estar en contacto con lo nuevo e innovador se
favorece la modificacion de los marcos referenciales del académico, abriendo la
puerta a mundos diversos, estructuradores de nuevas formas de actuar en el aula.

¢ El proceso de capacitacién y/o actualizacion de académicos de la escuelas
Normales debe ser asumida como una tarea institucional, brindando los apoyos
necesarios para tal fin (de tiempo y econémicos) porque los ingresos percibidos
por éste no son suficientes para sufragar sus necesidades basicas y académicas.
En el discurso oficial se reconoce la importancia de que el maestro se prepare
permanentemente pero no se implementan acciones constantes y consistentes
que lo favorezcan, io peor sucede cuando se desea asistir pero no se puede
porque los tiempos no son compatibles o por falta de recursos econdmicos. Con
esto quiero resaltar que cualquier propuesta de cambio educativo implica la
preparacion de los cuadros que la implementaran, si se desea garantizar su éxito.

¢ La incongruencia de los ejes tematicos ha hecho que se invierta tiempo en la
repeticion de contenidos, soslayando los que son basicos o prerrequisito para
otras materias, ocasionando sobrecarga laboral para éstas y creando
insatisfaccion en el alumno que percibe la situacion pero carece de elementos
para refutar el hecho sefialado y sufre las consecuencias en el periodo de
practicas, al reconocer que le faltan elementos para desarrollar su trabajo.
Dichos ejes teméticos deberian ser revisados constantemente para no perder
vigencia, como el caso de los “Contenidos de aprendizaje”, pero

76



fundamentalmente, incluir algunos que trasciendan Ila temporalidad de las
pPropuestas, a fin de no desarroliar contenidos obsoletos.

El establecimiento de canales que favorezcan la vinculacién interinstitucional es
una accion a establecer desde  &mbitos Departamentales para eliminar
obstaculos que frenen el desarrollo de las practicas, de otra forma, las escuelas
Normales se desgastan en esfuerzos inttiles para lograr la concientizacién
necesaria en las educadoras, directoras y supervisoras sobre la importancia de
acceder a las escuelas de practica.

Actuaimente se debe desplegar una campafa informativa para solicitar
autorizaciones de realizacion de las mismas. Si los Departamentos interactuaran
cotidianamente en relacién a| trabajo de ambos niveles, recuperariamos tiempo en
beneficio de la organizacion del propio proceso.

El nivel de preparacion de las educadoras es un determinante centrai en la
gjecucién de las practicas, en tanto que son [as que pueden dar cuenta precisa de
la labor desarroilada por el practicante pero, al carecer de ella o de actualizacion
no poseen los elementos suficientes para interpretar y diferenciar los planos de
ejecucion de la practica del alumno, propiciando que el autoanalisis se centre en
rubros periféricos que no impactan el plano personal y por lo tanto, no generan
cambios que se reflejen en el aula, subvalorando la importancia formativa de
éstas.

El hecho de que las educadoras no comprendan de fondo Ia propuesta del nivel,
ocasiona que al alumno se le demanden sdlo habilidades didacticas,
pensandose que la aplicacién de la técnica resuelve, por si sola, problemas
relacionados con otro tipo de habilidades (de reflexion, de concepcion, efc.) a las
Que se accede después de asumir una postura epistémica y disciplinaria.

La tecnica como tal no es un fin, si no un medio que posibilita arribar al fin
deseado, recreandola constantemente a partir de los marcos referenciales que
continuamente son modificados por las experiencias que vive e sujeto.

Estos ambitos de concepcion de la didactica como técnica que resuelve por si
misma todos los problemas al interior del aula, soslaya ofros tipos de procesos
que requieren ser construidos para redituar fos frutos esperados: la construccion
del conocimiento, la creatividad, la autonomia, etc.

El trabajo de las educadoras en e jardin no se aboca sélo a o académico,
incluye  las denominadas actividades extraenserianza que favorecen la
construccion de una imagen de la escuela ante la comunidad y permite solucionar
problemas de indole material y organizacional. Estas son relevantes y
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trascendentes solo cuando se razona sobre ellas, pues de otra manera , se
diluyen en el transcurso de la jornada laboral porque son negadas vy
aparencialmente irrelevantes. Los docentes de la Normal, las percibiamos como
aspectos obstaculizantes de la labor del practicante, no comprendiamos que el
hacer del docente no se circunscribe solo al aula, sino que abarca otras acciones
que se proyectan hacia la comunidad.

En el actual Programa de Preescolar se resalta la importancia de la
participacion del padre de familia en las actividades escolares para conocer el
trabajo concreto que se efectia en el nivel, tomar conciencia , apoyar y
desarrollar otras en beneficio del parvulo, para lo cual, la extraenseianza es un
recurso adecuado para lograrlo. Por elio, surge la necesidad de incorporarlas en
la conceptualizacion de practica docente, con miras a ser realizadas también por
los practicantes, no limitandose solo a abservarias o tacharlas de impedimento en
la realizacién de la planeacion diaria o del proyecto. Con esto no quiero decir gue
las ya enunciadas fueran desconocidas a nivel tedrico, mas bien, que la no
percepcién concreta de sus implicaciones, limita el desarrollo de las practicas,
negandose la esencia de la funcidén social que cumple la escuela ante la
comunidad, autoridades educativas y padres de familia.

El papel del docente observador es vital en la retroalimentacién y evaluacion de
las practicas pero, si éste no asume el compromiso , ocasiona sobrecarga de
trabajo para el titular de la materia, quedando alumnos no observados durante
toda su jornada o el periodo.

Ademas el dominio y manejo del PEP 92 es basico para sugerir
modificaciones sobre aspectos concretos de la practica del alumno . En caso
contrario, se vuelven un recurso humano desperdiciado.

Los periodos de practicas pedagdgicas y el desempefio de los educandos en
ellas, son ambitos que deben asumirse colegiadamente con el fin de identificar
aspectos susceptibles de mejora constante, a retomarse en el aula de clase o
institucionalmente, a través de programas de fortalecimiento a la formacion del
educando.

Reconocer que en la formacion del futuro docente convergen una serie de
factores que frenan y obstaculizan el desarrollo esperado, es la primera parte de
un proceso que reoriente nuestra labor de académicos, mostrandonos una serie
de deficiencias propias y de los educandos a retomar y en un mediano plazo,
estar en condiciones de formar alumnos que se apeguen al perfil de egreso,
sefalado en el Plan de estudios.
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ANEXO 2
LINEAS DE FORMACION




LINEAS DE FORMACION

SOCIAL:

Favorece la formacion de una concepcion del desarrollo historico de la actividad social;
y de los hechos y fendmenos que lo definen.

Integra todas las asignaturas ubicadas dentro del campo de las ciencias sociales y
permite comprender la funcion social y los alcances del fenémeno educativo y el papel de la
Educadora en el desarrollo de la sociedad asi como para concebir la escuela como una

institucion dinamica donde se manifiestan los procesos mas generales.

PEDAGOGICA.

Permite desarrollar una concepcidn cientifica sobre el proceso educativo,
conceptualizado a la pedagogia en términos de reflexion tedrica, metodologica y técnica con el

proposito de relacionar la prictica educativa con las teorias que se sustentan,

PSICOLOGICA:

Ampliar sus conocimientos sobre las diversas concepciones que, dentro del campo de la
psicologia, han contribuido al estudio del hecho educativo, analizando los procesos mas

significativos del desarrollo biopsicosocial del nifio. (Teoria del desarrollo y la personalidad).

INSTRUMENTAL:

Proporciona elementos para desarrollar y consolidar sus habilidades para la
comunicacion oral y escrita, asi como el empleo de lenguajes y mcdelos matematicos que le
faciliten encontrar respuestas de orden meteorologico para resolver problemas que le plantean
la investigacion educativa y social, la evaluacion del aprendizaje y los problemas de su propio

aprendizaje.
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LINEA DE FORMACION SOCIAL

N.P. ASIGNATURA GRADO SEMESTRE HORA CREDITOS
1. [Problemas del Desarrolio Econémico, 1° I° 6 12
Politico v Social de México |
2. | Problemas del Desarrollo Econémico, 1° 2 6 12
Politico y Social de México II
3. |El Estado Mexicano y el Sisicma 2 3° 3 6
Educativo Nacional
4. |Sociedad y Politica Educativa en 2° 4° 4 g
' | México
3. |La Eduocacibn Preescolar en la 3° 5 4 8
Sociedad Mexicana
6. [ Comunidad y Desarrollo 3 6° 4 8

LINEA DE FORMACION PEDAGOGICA

N.P. ASIGNATURA GRADO SEMESTRE HORA CREDITOS
1. | Teoria Educativa 1 1° 1° 6 12
2. [ Observacion a la Practica Educativa 1 1° 1° 3 5
3. | Teoria Educativa 1 1° > 6 12
4. | Observacidn a la Practica Educativa II 1° r 3 5
5. | Teoria v Disefio Curricular 1 » ¥ 8 16
6. |Introduccibn al Laboratorio de 2 3 3 5

Docencia
7. | Filosofia dela Educacién Mexicana 2° 4° 5 10
8. | Laboratorio de Docencia ! 2 ° 3 5
9. | Teoria v Diseilo Curricular I1 2° 4° 3 16
10. | Contenidos de Aprendizaje (Andlisis de ® 5° ) 8
la Estructura Programatica)
11. | Laboratorio de Docencia 11 3° 5° 6 12
12. | Contenidos de Aprendizaje 3° 6° 4 8
(Matematicas)

N.P. | ASIGNATURA GRADO SEMESTRE HORA CREDITOS

13. | Pedagogia Comparada de la Educacion 3° 6° 4 6
Preescolar

I4. | Contenidos de Aprendizaje (Ciencias 3° 6° 4 8
Naturales)

15. | Laboratorio de Docencia 111 3° 6° 6 12

16. |La Pedagogia Mexicana y los Modelos §° 7 4 8
Educativos Contemporancos
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17. | Contenidos de Aprendizaje (Educacion 4° * 4 8
Artistica)
18. [ Contenidos de Aprendizaje (Ciencias 4° r 4 8
Sociales)
19. | Laboratorio de Docencia 1V 4° r 6 12
20. | Técnicas de Aprestamiento para la 4° i 4 8
Lecto-Escritura
21. | Laboratorio de Docencia V 4° g 6 12
LINEA DE FORMACION PSICOLOGICA
N.P. | ASIGNATURA GRADO SEMESTRE HORA CREDITOS
1. ] Psicologia Educativa 1° 1 4 8
2. | Psicologia del Aprendizaje I° 2° 4 8
3. | Psicologia Social 2° 3 4 8
4. _|Psicologia del Desarrollo Infantil 3° 5 4 6
3. | Desarrollo Psicomotriz 3° 6° 4 6
6. | Desarrollo v Socializacién del Nifio 4° 7° 4 8
7. | Prevencion y Deteccién de Alteraciones 4° 8 4 3
del Desarrollo del Nifio
LINEA DE FORMACION INSTRUMENTAL
N.P. | ASIGNATURA GRADO SEMESTRE HORA CREDITOS
1. | Matemdticas 1° 1° 3 5
. | Espafiol I 1° I° 4 6
3. |Apreciacion y Expresion Artistica | I° 1° 4 8
(Musica) .
4. | Estadistica I° 2° 3 5
3. | Espadol I I° 2° 4 8
6. | Apreciacion y Expresion Artistica I1 1° 2 4 6
(Danza)
7. |Computacién Aplicada a |a 2° 3° 4 8
Educacion
8. |Investigacion Educativa ! 2 3° 4 6
9. | Apreciacién y Expresion Artistica 111 2 3° 4 6
(Arics Plisticas)
10. | Planeacién Educativa 2° 4° 3 5
H. |Investigacidén Educativa Il 2° 4° 4 8
12. | Educacién Fisica Va 4° 3 3
13. |Fisiologia e Higienc del Nifio en 3 3° 4 8
Edad Preescolar
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14 | Ritmos, Cantos v Juegos 3 5° 4 8

15, |Recursos  Didicticos para  la 3 5° 4 6
Educacion Preescolar

16. | Educacién por el movimicnto 3° 6° 4 8

17. |Literatura y Teatro Infantil 4° 7 4 8

i8. | Administracién Educativa §° I 4 6

19. | Administracion de las Instituciones 4 8 4 6
de Educacidén Preescolar

20. |Literatura y Teatro Infantil I 4° 8° 4 8

21. | Elaboracion del Documento 4 8° 6 12

Recepeional
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FORMACION ESPECIFICA

ASIGNATURA

G|S ASIGNATURA H|C H|C{ ASIGNATURA | H|C | ASIGNATURA | H ] C ASIGNATURA H [ C| ASIGNATURA | H| C | ASIGNATURA H]C
R|&E Q|R OlR O|R O|R O|R O|R O R
AlM R|E R{E R|)E RIE R|E R|E R|E
D A|D Aj|D AfD. Al D AlD. A|D. A|D.
Q 5 S S S S ] S
Q CONTENIDOS FISIOLOGIA E RITMOS, LA RECURSOS LABORATORIQ
T|U DE PSICOLOGIA HIGIENE DEL CANTOS Y EDUCACION DIDACTICOS DE DOCENCIA
1 APRENDIZAJE DEL NINO EN JUEGGCS PREESCOLAR PARA LA [
E[N - 4 18| DESARROLLO | 4| 8 EDAD 4|8 4|8 ENLA 4|8 EDUCACION | 4] 8 6112
T {Andlisis de la INFANTIL PREESCOLAR SOCIEDAD PREESCOLAR
R{ O esiruciura MEXICANA
programdtica)
c
S CONTENIDOS DESARROLLO EDUCACION COMUNIDAD PEDAGOGIA CONTENIDOS LABORATORIO
E|E DE PSICOMOTRIZ POR EL Y COMPARADA DE DE DOCENCIA
X APRENDIZAJE MOVIMIENTO DESARROLLO DE LA APRENDIZAJE ]
RIT - 418 4|6 418 418 EDUCACION 4|8 - 418 8|12
o (Malemalicas) PREESCOLAR {Clencias
© Naturales)
) LA LITERATURA DESARROLLO CONTENIDOS ADMINISTRACION INVESTIGACION LABORATORIO
ClE PEDAGOGIA Y TEATRO Y DE EDUCATIVA EDUCATIVA DE DOCENCIA,
P MEXICANA Y INFANTIL SOCIALIZACION APRENDIZAJE 1 v
u|T LOS 418 4|8 DEL NINO 4|8 . 4|8 416 4|6 6|12
| MODELOS t (Educacion
AlM EDUCATIVOS Arlistica)
Q | CONTEMPORANEOS
R
O | ADMINISTRACION LITERATURA PREVENCION Y ELABORACION TECNICAS DE OPTATIVA LABORATORIO
T|C DE Y TEATRCQ DETECCION DEL APRESTAMIENTO DE DOCENGLA
T INSTITUCIONES INFANTIL DE DOCUMENTO PARA LA
O] A DE 4|6 4|8 |ALTERACIONES | 4 | 8 | RECEPCIONAL | 6 [ 12 LECTO- 4|8 v 612
\' EDUCACION [} DEL ESCRITURA
[} PREESCOLAR DESARROLLO
DEL NINO
Q9




ANEXO 3
FORMATOS DE PRACTICAS




Gobierno Del Estado De Mexico

Secretaria De Educacion, Cultura Y Bienestar Social
Direccion General De Educacion

Direccion De Educacion Tecnica, Media Superior Y Superior
Departamento De Educacion Media Superior

Escuela Normal No. 3 De Nezahualcoyotl.

N (jl'\i-{\'ill -

PLANEACION DEL TRABAJO DIDACTICO

A) DATOS DE LA ESCUELA DE PRACTICA

ESCUELA DE PRAGTICA:

TURNO: DOMiICILIO;

DIRECTORA;

EDUCADORA:

GRADO : GRUPO: N° DE ALUMNOS:

B) DATOS DEL PRACTICANTE

NOMBRE:

GRADO: GRUPO: NIVEL:

TIPO DE PRACTICA:

DURACION:

PERIODO ESCOLAR:

Q5




REGISTRO DE DETECCION DEL EMERGENTE

LUGAR:

NOMBRE DEL OBSERVADOR:

FECHA:

DESCRIPCION DEL SURGIMIENTO DEL PROYECTO
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REGISTRO DE DETECCION DEL EMERGENTE

LUGAR:

NOMBRE DEL OBSERVADOR:

FECHA:

JUSTIFICACION DEL SURGIMIENTO DEL PROYECTO
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REGISTRO DE OBSERVACION

LUGAR:

NOMBRE DEL OBSERVADOR:

FECHA:

CONTEXTUALIZACION DEL GRUPO

RUBROS OBSERVADOS
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PLANEACION GENERAL DEL PROYECTO
NOMBRE DEL PROYECTO:

FECHA DE INICIO: __ . FECHADETERMINO:

PREVISION GENERAL

JUEGOS Y ACTIVIDADES [ RECURSOS DIDACTICOS

Q9




PREVISION GENERAL

JUEGOS Y ACTIVIDADES

RECURSOS DIDACTICOS
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PARTICIPACION DE LOS PADRES DE FAMILIA

PROPOSITO(S) FORMATIVO(S)

o




BIBLIOGRAFIA

OBSERVACIONES

DIRECTORA DEL JARDIN DE NINOS EDUCADORA DEL GRUPO
PROFRA. PROFRA

AUTORIZO

PROFRA DEL LABORATORIO DE DOCENCIA PRACTICANTE
PROFRA. AMERICA SOLANO HERNANDEZ ALUMNO(A)

109




PLAN DIARIO

NOMBRE DEL
PROYECTO:
DIA:
FECHA;
BLOQUES JUEGOS Y RECURSOS
(PROPOSITOS) ACTIVIDADES DIDACTICOS
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RETROALIMENTACION

OBSERVACIONES:
DIRECTORA DEL JARDIN DE NIROS EDUCADORA DEL GRUPO
PROFRA. PROFRA

AUTORIZO
PROFRA DEL LABORATORIO DE DOCENCIA PRACTICANTE
PROFRA. AMERICA SOLANO HERNANDEZ ALUMNO(A)
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NORMAL N° 3 DE DEZAHUALCOYOTL

PLAN DE EDUCACION FISICA
EDUCADORA: GRADO: GRUPQO:
TURNO:
FECHA: N°H N°M.
TOTAL:
PROPOSITO:
ELEMENTOS APERTURA
Y DE PARTE MEDULAR | CIERRE DE CLASE METODOLOGIA
COMPONENTES CLASE
RECURSOS
ORGANIZACION DEL
GRUPO
EVALUACION
OBSERVACIONES

—
o
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Gobierno Del Estado De Mexico

Secretaria De Educacion, Cultura Y Bienestar Social
Direccion General De Educacion

Direccion De Educacion Tecnica, Media Superior Y Superior
Departamento De Educacion Media Superior

Escuela Normal No. 3 De Nezahualcoyotl.

LI ;!\ M} l_’.-

JARDIN DE NINOS:

PLAN PARA LA RUTINA DE RITMOS, CANTOS Y JUEGOS

GRADO: GRUPO:

NOMBRE DEL PRACTICANTE

OBJETIVO:

1. ENTRADA (PLATICA, MOTIVACION):

2. RUEDA:

3. SALUDO:

4. CANTO ALUSIVO:

5. RITMO:;

6. DESCANSO O RELAJAMIENTO:

FIRMA DEL PRACTICANTE EDUCADORA




