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INTRODUCCION

La educacidn actual deberd tener como objetivo esencial 1a
formacidn de un hombre positivo gue haga de sug propios intere-
ses, los intereses de la sociedad. Se requiere de un hoﬁbre due
abandone la rutina, la pereza, los vicios propiciados en la edu
cacidén del retroceso,

Es indispensable inculcar el estudio (de las Ciencias S0 -
ciales) destacando la importancia de la vida y formando honmbres
que deban vivir en el mundo. Dotarlo de los principios nececsa -
rios para su realizacién'social para-que adguiera conciencia -
.de'QUB es miembro de una 3001edad con obllgaclones y prlnclplos
‘sociales que- en un momento dado habrdn de influir en los demde—~
‘miembros de la sociedad

La sociedad requiere de hombrés’éc%ivosg creadores, descum
bridores, capaces de traﬂsf01lar el medlo que les rodea.

s necosarlo hacer a wm lado la educaclén tradlclonallsiwn
que ha formado hombres pasivos subordinados de los demds.

En la escuela primaria se ha contribufdo a 1a formacidnvde
este tipo de individuos porgue tradicionalmente se ha evitado -
la prn%lehatlaa01on de las gctividades escolares, particularmen
te en la ensefianza de Ciencias Sociales, auxilidndose el maes -
tfo de .ios cuestionarios ocagionando qué el nifio no adquiera la
capaciiad de andlisis y crdtica porque solamente escribe y coin~
teSUa las 1uterrogantes gue se le proporcionan, fomentandose la

memorlzacidn‘y el mecanicismo gue origina que el niﬁo no apren-

da a razonar, acostumbrado a recibir los conocimientos y no eg-




capaz de elaborar sus propias ideas.

Intentando fomentar la actividad del nifio en la escuela pri
maria para desarrollar en €l una actitud critica, analftica y re
flewiva, se llegd a la conclusidn de que sélo se lograria al cam
bia% totalmente las estrategias de ensefianza para que los niflos—
participaran realmente en el desarrollo de las actividades y el-
maestro dejara de ser un expositor y conductor de la ensefianza —
de Ciencias Sociales. |

En el presente trabajo se considera al nifio como pafte subs
tancial del proceso educativo, sobre todo porque al aplicarse la
propucsta se toma en cuenta los intereses, maduracidn Y persona-
1lidad dentro y fu@ra del grhpo, por ello se ekponen sus caraCue»vﬂ
risticas y proceso de socializacidn desde que naceev

As? también se define el concepto y funcidn de escuela y cl
es5ado por parte de algunos au%cres con el fin de enriquecer y -
~"j'm_‘x("i%a.x:"it?;}l‘i‘.,af la i}.}V@S‘big&Ciéhg .

Coosideramos al edﬁcador parte fundamental en el presente -
frabéjbvy se manifiesta su labor en la escuela tradicionalista a
si como el papel gque desempefiaria en ia escuela moderna y dindmi
Co e

Se expone el rol que asume el alumno en la escuela tradicip

———nalista-y-las -defieiencias que se suscitan en €l -con-este tipo -
de educadiéne De 1a.misma manecra se da a conocer las caracteris—
olCaS de la ebguela moderna y activa y el papel que desempeuu ~ia

el alurmo v las aptitu&es Gue se desarrollarfan con el cambio —-

dentro de la educacidn act~a1




Deépués de analizar la escuela tradicionalista, se realiza-
un bosgue jo de las aportaciones educativas de psicdélogos y peda-—
gogos Cue nos porporcionan una visidn muy amplia y objetiva del»
nifio que fue valiosa en la aplicacidn de la propuesta.

La intencidn al aplicar la propue%ta es Tomentar la activi-
dad en grupo en base a comentarios y discusiones de los temas —-
que se analizaron. Facilitando la socializacidn del nifio porgue-
se unen y organizan en grupo para llevar a cabo las tareasg esco-
lares. |

Se utilizd la tdenica del trabajo en grupo a base de discu-
siones gorkue con la colaboracidn de todos se adguieren con faci
vl dad los 00ﬁ001m1ﬁntos, Y lo kéu 1mportante es que se les m0u1—ﬂ

v4 constantemﬁnte a la inve3u1”dclon, descubrlmlento para no per

def el interds de lo gue'les rodea.
De esta manera el trabajo en grupo ge convirtid en un veliog
st sich rumebto e&ucatlvo porqve todos parolclpan en el desarro -

Y de‘las ac thldauas, unléﬂaose N sOlid&fiz&ndoS@’p&r& alcan ~

zar objebtivos comunes cdmo}: aprender a estudiar, ayuddndose en-

tre todos y beneficidndose por el cﬁmulo de experiencias gue ob-
tienene.
Huestro interds prioritario es que el docente cambie su ac-
———————————————————————— titud tradicionalista y apligue estrategias activas y Sindmicas—-
como 1és gue se proponen en el presente traoagof que le dardn me
:jores resultados sobre todo si se preocupa por conocer y compren

der al niflo, i toma en Guenta sus intereses y maduracidn consi-

derdndolo el centro de toda actividad educativa.







T.- LA ESCUELA COMO CENTRO EDUCATIVO

Ta presente propuesta pedagdgica serd aplicada en un grupo-
de sexto afio de la Escuela primaria “"Benito Judrez', clave 25DPR
;0827wE9 sona 042, ubicada en weincidn Bamoa, Guasave Sinaloa.

Es de organizacién completa, cuenta con ocho aulas, direc -
cién, sanitarios, un amplio patio, dos pilas de agua y S€ estd -
construyendo una cancha de basketbool.

Tas condiciones materiales de la escuela primaria no- son ép
timas; se biens el caso de los sanitarios que se€ encuentran en -
malas condiCiouss desde hace algunos alics, los pizarrones 1O sir
'ven;vlos mpsabauqu se encuentran muy deteriorados, la mayoria -
de las aulas no tienen venﬁahas, |

Esﬁds problemas no ha siGo posible éolucionarlos a pesar -~
del esfuerzo de los padres de Tamilia debido a qué‘son asalaria—
dos Gel campe Y Lieaen pocas yosibilidades‘econémicas; log moes—

Cbpos de la escusra hemog preferido solicitar ayuda a los orgenig

mo s politicos y sociales COMO son : Clubes de Servicio, Comité -
de Desarrollo, Dirigentes del Sindicato de Trabajadores Asalg

riados del Campos, Autoridades del lugar que han auxiliado con a-

portaciones econdmicas. |

itn esi, no ha sido posible solucionar los problemas mate -—

riales de la institueidn escolar que obstaculizan el buen desa -
rrollo de las sctividades docentess Jog nifios sufren incomodida~
gdes dentro del auvla, aunque teggan'verdaderos deseos de realizar

las actividades, se cansan muy pronto por 1as condiciones de sus

mesabancosS, ¥ sdendes se dificulta la lectura en el pizarrén por-




el deterioro gque ha sufrido-a través del tiempoe.

Tos nifios poco s€ quejan porgue se han acostumbrado a egte—
medio gue les rodeas ¥ si lo piensan no lo expresall, congideran-
que el adulto es gquien opina y toma 1las decisiones, a pesal de -
tener entre diez y doce allos, todavia no agimilan que todo:indiw
viduo debe actuar cuando sea necesario y expresar con toda con -
fianza todas sus dudas y Temores, quizd se deba a su inmadurez,-
sus intereses todavia son el juego, la diversidn, son muy ale —-—
gres, traviesos, bromistas, se empieza a observar que algunos se
rednen con grupitos de tres o cuatro para andar juntos, les en -
canta platicar con sus compaﬁeros cuandovrealizan las activida -
aes el el grupoe. | | |

. Ia escuela tradlclonal ha caracterlzado a este centro esCo-
lar al-permitir el verbalismo, es'decir, es el maestro una espe—
cie de expository un conductor del aprendizajee

 Los nifios se concretan a reallzar las act1V1dades que 1Ad1—
ca el décenﬁe; no son capacvs de reflex1onar, nallzar o crlul -
cAT U tema pOT més sencillo que sea.

‘Tl alumno adguiere los conccimientos gue se le transmiteng—
no sabe tomar decisiones ni tempoco plantear problemas pordue €2

+4 acostumbrado a que sea el macstro guien los transmita .

Las posibilidades de par*lcipacién del alumno son limitadas
porque 81emgre se le va indicando lo que debe haccr y 1o gue no-—
~debe hacer,; €8 aecxr, no exluuo llbprtad 1na1v1dual, se le gvla,

orienta y conduce en tod o mOomENTLO @redomlnando todavia el tradi-

cionalismo, como ya 8¢ habia mencionado, el mnecanicismo va mer -




mando la capacidad de reflexidn y anéliéis en las actividades que
el nifio realiza.

Bl maestro al recitar contenidos sin considerar los intere -
ses Ge los nifios contribuye a formar individuos pasivos sin capa-
cidad pare reflexionar y resolver problemas de cualquier indole.

Apoyados en la escuels moderna y activa se pretende hacer a-
un lado las téenicas de enselianza tradicionalista gue todavia se-
utilizan enbla escuela primaria v en particular en Ciencias Sogia
les y soure todo 81 se utlllzau cuestionarios que no desary ollan~
en el nifio su capacidad analitica, critica y reflexiva. Ademds au
mentar la capa61dad de trabajo wroductlvo del nifio, asimiamo DPIro-
piciar la actlv1da& centrada en el nifio para'desembOCaf'en un en-
rlcu601mlouto 1ntelectual, | |

Lo que la escuela moderna preténde, es dar a log alumos la-
crortunidal ce e jercitar las actividades por las que estén motiva

Gow o. & ravés de ellas adquirir la mayor cantidad posible_aebeg

-

,‘.)

I

0o AS orlﬂﬂnaleﬂ tan varladas y abunuantes COmo 10 permlban

ﬁ‘)

D
sus noswh111uadess

ioi tambidn reguiere de un maestro que conozca ¥ comprenda -
al nifio como los paiddlogos que se han encargado del estudio de -
la infancia y su buen desarrollo fisico e intelectual, para que -
se vealicen las condiciones sociales ideales de la educacidn, ese
dia se podrd decir gque el docente g encontrado un método d@ilﬁ7~

tivo, sabiamente crdenado, vesultado de log esfuerzos y ensayos -

de +tdcnicas en un grupoe.







IT,~ LA BIS sEfANZA TRADICIONAL DE CINHCIAS SOCTIALES

Ta engeflanza T rad1c1oawl ﬂnrﬁlen01as DOCl&loS a base de cues
tionarios fomenta la memorlzq01oa en los n«QOO'ﬁe la ésguela prima
ria.

Tiog procesos de pemorizacidn ¥ repeticidn atrofian, gencilla
mente al raciocinio, ya que, de un modo geﬁeraly 1a simple memori
zacidn se opone al dinamismo de la inteligencia, anuldndolo. Se -
nan vigto casos en que el escolar "viciado" por esta manerd de eg

tudiar, se subleva cuando se le exige un pinimo de razoiawisdto ¥

de autonomia en sus estudios.
VMamoriZando'81 a1umno no e¢g conducido a reﬁlexlonar9 ciscer-
'nir, degeubrir, hacer uso de la 1ntellgen01a como instrumento de-—
investigacidn.

Para que hayalforta1801ﬂleﬁﬁo del esnlvl*u crltwco, g6 nece-
51ta abandonar de una buena Vi, los metoaos de ensehanza vasados
en la momorlza016n y en la fcpemlclép, gs comin observar que loswf

_'nlnos de primaria coplan de gus 1libros de texmo pdrrafos enterog-
debiendo ser memorizados para luego repetirlos punto poxr punto, -
en lag pruchas de verificacidn del aprendizage,

Solamente el espiritu critico puede salvar al hombre de los-—
falsos idolos que se le presentan en todas parbtes para aplastarlo
en lo que €1 tiene de propio € {ntimo que es su libertad.

Tomando en cuenta 1o anterior, se debe buscar la manera de -
bacer gque los nuevos nétodos funcionen empe zando deade la edad =

nds temprana, para aplicarlos despuds en el educando y que lo 1lle

ven a realizar sus tareas escolares de manera mas activa.
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ww] hombre verdaderamente libre golae
mente hace lo que puede ¥y hace 10 ==
cque le place, Si al nifio se le deja-
que haga lo que quiere, acabard poOT-
no hacer sino lo gue debe; 81 al ni-
#o se le deja ser dueflo de su albe -
ario no sélo se fomentardn sus caprd
chos, sino dquo S€ le prepara pars -
na naturaleza fecunda, Bl reino dg =
1ibertad debe sexrle por tanto, prepa
rado y posibilitado al nific, dejando
a su naturaleza manifestarse espontd
neamente, poniéndolo en condiciones—
de ser siempre duefio de si mismo y =
no contrariando su voluntad" .

Zsta es la opinidn de Rousseaw (1), en cuanto u la libertad

que debe brindarse al nifio .

Se requieren pues rocedimientos de encefianza acuwivus, U

inciten y obliguen al educando a realizar tareas €8colarss un lg
gar de mantenerlo en actitud pagiva, de mera imitacidn,; ©oDio, O=
recepcidn de lo que ya estd hesho y_ﬁerminado,

®g necesario fomentar la cooperacidn que congiste en la ac—.
;Ciéﬁ mutua ¥y de'3§1idaridada | |

De ahi la impdrtancia de los trabajog‘en grupb en el desa ~
rrollo social del nifio que favorece Su formacidn educativa al 1-
gual que sus actividades sociales, una adecuada preparacién mne -
tal,.no sélo para el mejor aprovechamiento de sus posibilidades-
intelectuales, sino también, para una me jor integracidn dentro -
de los actuales y futuros patrones de comportamiento requeridos-
por la sociedad en constante evolucidn.

A1l utilizar los trabajos en grupo s€ consideran las posibi-

lidades de cada alumno, ademds se pretende que tome conciencia =

(1) U.P.N. Sociedad pengamiento v Bducacidn I.1987, Pe 156




de la importancia de su participacidén tanto en 1a~escueia comp -
en el medio que lo rodea. De esta manera al nifio se le demestra
que es dtil,YQue su cooperacidn es valiosa y pondrd todo lo que-
esté de su parte para hacer 1as cosas bienr Esto es 1o que el ni
fio necesita, que se le tome en cuenta, saber qﬁe es capaz de ha-
cer las cosas me jor, desafortuaédamente el educador no advierte-
gque el nifio tiene gran capacidad para colzborar en las activida-
des escolares y sélo se limita a transmitir los conocimientose
¥n lo particular hé tenido bastantes dificultades en la en-

sefianza de Ciencias Sociales debido a la formacién docente tradi

clornllsta rec;blda, ya que la forma01on académlca real del g -
~1ster10 La01ona1 es. el prouucto de la ac01én 1nst1uu01onallzada
'ne las Fscuelas Hormales, en aonde la 1n5uru001on de las téeni —‘
"“zs de an¢enalzage va 31empre acompafiada de’ un fuerte conte nido=-
ideolégico,

Es a81 que las act1v1aades cotlalanas en Ciencias Sociales-
F qﬁpmpre las habla reallzado a %ase de cuestlonarlos }ara aue 1os
aannos los contestaran, aufﬂllandose en su libro de texto; del-
'ziSmo modo la organizacidén del trabajo escolar habia sido exclu~
givamente verbalista.

Habia fomentado la subordinacidn total del alumno hacia el-
maestro vy una pasividad extrema que estaba obstacuiizando el — -
buen desarrollo de lasg Clen01as 5001a1es en sexto grado.

_ A uravés de al~unos estudios reallzaaos pude constabar que-—
 1os COJOClmlentOS resulfaban alﬁo ajeno para los alumnos porgue~ .

 siempre los conduc1a_por medlo de una ldégica a emitir respues ~—-—

‘tas.
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%l trabajo se habia vumelto muy rutinario, los nifios gélo es
tudiaban para presentar los exdmenes.

Mi papel dentro del grupo escolar se habia concretado a de-
terminar los criterios y contenidos de aprendizaje, originando -
la memorizacidn de ios conocimicntos y me quejaba constantemente
del bajo aprovechamiento de mis alumnos y los resultados de lag-
evalvuaciones eran muy deficientes.

inte esta problemdtica situacién nacid la inguietud de aban

donar e una buena vez la enseflanza tradicional y conservadora -

de Ciencias Sociales, gue mostraba aguello que ya estaba estable,
uldo ¥y no daba la oportunldaa o los alumnos para que formaran su
propia rcallaad obgetlva del mando del cual forma parte, es ae —'_
cir, que prctendla 1mp1i01ta40nﬁe adaptar a los nifios al medlo -
‘eu_Que viven en lugar de formar un individuo 11bre,”esponténeo,~
oin projuicios que en un momento dado sea capéz‘de transformar -
la so@iadad de la cual forma parte, buscando un mundo mejor para
los suyos b para €1 mismo.
| ‘Por ello la ne0631dad de un cambio total, de innovaciones -
en la cnpefianza de Ciencias Sociales. |

Con 1la ensefianza renovada se pretende colocar al educando -
en contacto con la realidad, para motivarse en ella, a fin de co
nocerla mejor, puesto que serd en ella donde tendrd que vivir e
actuafg

A&emﬁs que:el alumno apreﬂda por gi mismo, puesto due debe~ .
rd enfrentar continuamente nuevas situaciones de la vida, de ahi

la necesidad de acentuar su actividad tomando como bage sus expe

riencias, comprobaciones, opiniones, criticas ¥y conclusiones,




TTT .- LA ACTITUD DEL MAESTRO EN EL TRABAJO DE LAS
CTENCIAS SOCIALES EN LA ESCUELA PRIMARIA

Ta educacidén y el proceso de socializacidén dei nifio empileza
al nacer, antes de hablar, antes'de comprender lo que se€ le dice
el nifio ya estd educdndose a travds de la accidn, la lactancia,-
el degtete, el aprendizaje de 15 lengua, son los primeros hechos
gocializadores, anteriores a todas las lecciones que el niflo pue
da recibir, incluso el 1ngreso a la escuela.

Al separarse el nifio de su auwbiente inmediato y enfrentarse

con un - mndo desconocido para €1, es una nueva tentativa, due en

algunos casos puede produc1r un chogue emocmonal.

Por ello a lo largo de su &esarrollo es necesario basar la-
énseﬁanza en la observacién y en la practlca, que el nifioc reali-
ce todas 1as acu1v1aades gue estén a su alcance.

71 manejo de los objetos avuda al nillo a dlstlngulr el mun-

do-que le rodea, estas tempranas experiencias, la atmdsfera y o-
‘rtras que encuentra por loglca son d80131vas en la formacidén de -
wu narécﬁer 8001a1. |
i.- La socializacidn del nifio en la escuela.

El proceso de socializacidn es interminable, de ahi 1la nece

gidad de una preparacidén plena de los sujetos. A esta tarea sS€ -

dirige la intencién de los padres y del Fstado. Los primeros ini
cian a sus hijos en conocimientos, NOImMAS, hdbitos elementales -
con el fin de inducirles en el arbiente inmediato; la familia en
 seﬁa anéllo que se'saﬁala.ﬁGCGSario, se forman las bases de la-

personalidad, cardcter y ademds se le inculcan valores sobre la-

vida mismnz.
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\
El Istado organiza y reproduce la hegemonia de clase Iijan~
do un campo variable de compromisos entre las clases dominantes-—

y las clages dominadas. Con su legi iglacidn e instituciones da u~

na estructura determinada a la sociedad ex1g1endo~respeto v aca-

tamienﬁo,'utiiiza diferentes instrumentos ideoldgicos dado su ——

vinculo histdrico con las clases dominantes, ya que tiene intere
ses, objetivos a la educacidn,
Al respecto Antonio Gramseci (1), dirfa en una famosa carta-—

fechada el 9 de Septiembre de 1931, cuando aclara que ha arriba-

do a una nueva determinacidn del concepto de EstaQUe

"E1l Estado no debe ser oon31derado Co-
mo una sociedad polltlca, dictadura o
aparato coercitivo sino como un equi-
librio de la sociedad politica con la

gociedad civil (o hegemonfa de un gru
po social sobre la sociedad nacional-
entera, ejercitada a través de las or
ganizaciones llamadas privadas, como—
la iglesia, sindicatos, escuelas)",

La consfituCién‘de la hegemonia implica por'fanto, una, rela

cidn pedagégioa §0r parte de cada und‘de los éontendiéntes'histé.

ricos; tanto quienes ejercen la dominacidn como quienes procuran
subvertirla.
Bg asi como la educacidn, como prueba de derecho respetado,

pero también como propuesta de explicacidn y ordenamiento de lg-

realidad, se transforma en necesario instrumento de accidn del -
poder politico.,

La escuela asume un cardcter delegatorio de la sociedad, de

esta manera el contenido cultural (el conocimiento legftimo) se-

(1) IBARROLA, Maria de. Las Dimensiones Sociales de la Bducacidn

md. Bl Caballito, 1985 p. 4<
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utiliza como dn dispositivo para la estratificacidén econdmica, -
ya gue se ha convertido implicitamente en selectiva de agentes -
en las diferentes posiciones econdmicas y sociales.

En relacidn a la funcidn que desempefla la escuela en nuestra

gociedad Baudelot y Establet (1), opinan que’ :

"o que sucede en la escuela primaria
tiene algo ¢ue ver con la lucha de -
clases, con la explotacidn de la cla
ge obrera por los capitalistas, con-—
1a lucha entre la ideologia burguesa
vy la ideologia proletaria. Como apa-
rato ideoldgico de Estado, la escue-
la es un instrumento ideoldgico de -
1a luchs de clases del Estado Burgués
donde el Estado persigue objetivos -
exteriores a la escuela'.

v)Ademés prepara a Tos futuros ﬁrabajadbfes para los diferen—
tes ?uestoé de 1a divisidn del trabajo. Por su parte, 1os}ﬁivé -
les de aséolarizacién contribuyen a mantener las estratificacio-
neg sociales.
isi el maestro se hs concretado a determinar criterios y —-
conteni@ds'de'aprehdizaje, hace aprender'debmemcria o plantea —-
préblemas a los alumnos qﬁe.és%os ho puedan resolver, califica ¥y
ge basa en los exdmenes para eliminalos.

41 hablar del papel del maestro Talcott Parssons (2) consi-

deraba @

"E1l papel decigivo del maestro en los—
procesos de socializacidn ¥ seleccidn
eminentemente tdenica y con escasa —-
carga afectiva.Congiste en transmitir
conocimientos y normas gue le permiti
r4n al educando incorporar el patrimo
nio "valoral" y gnoseoldgico que le -
demandard su integracidén en la vida a
dulta". =

'$%3U.P.H.Técnicas v Recursos -de Invest. IV. 1987, pe 176

U.P.N.Revista de Tednrorit VOLe Lo s L1004, Pe 39 )
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De egta manera la escuela se convierte en clasista y el ma-
estro en un instrumento.

£l sujeto fundamental es el alumno por ello las posibilida-
des de participacidn son limitadas, siempre se le va indicando -
lo que debe hacer, no existe libertad individual, se le gufa, o=
rienta y conduce en todo momento predominando el tradicionalismo
v el mecanicismo, olviddndose del desarrollo psicoldgico del ni-
fio gue varia de acuerdo a la edad.

Bs un instrumento del proceso de socializacidn donde se e -
fectdan intencionalmente de acuerdo a un programa elaborado de =
obgeﬁlvos v procedlmlentos ya que enseflan ciertos tlpos de saber
"~ hacer, pero de manera que aseguren el sometlmlento a 1a 1&9010 -
gia domlnante o] el dominio de su practlca.

Para Talcott Parssons (1)

"Es la escuela <¢uien, en la sociedad
moderna, asume un rol preponderante
mente en la socializacidn de las ~=
“nuevas generaciones, y coadyuva € -
sencialmente al mantenimiento del e
guilibrio social. La escuela trans~‘
mite los valores que identifica co--
mo propios de la sociedad moderna y
los conduce mediante normas, pautas
y actividades gue rigen la activi -
dad escolar en condiciones de vigen
cia universal no sélo en el dubito~
escolar sino para la sociedad en -
con junte"

La labor diddctica del maestro no es ajena a este proceso -
porgue es el encargado de adecuar la estructura conceptual a las
ex1ﬂ“n01as currlculares expresadas en obgetlvos del perfil profe

sional, uso social y a las condiciones psicoldglcas del alumno,—

(1) Ibid. pe 36
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asi como hacer que égte asimile las adecuaciones contenido-ob je-
tivos, | | |
B,~ Caracteristicas Fisioldgicas y Psicoldgicas-del nifio en edad
.eécolaro | | | | | | |
Tn relacidn a las caracterfsticas figioldgicas y psicoldgi -
cas del nifio en edad escolar Piaget (1) expresa :

"Periodo de las operaciones concretas (7 y
11 afios). Sefiala un gran avance en cuanto
a la socializacidn ¥ obgetlva016n del pen
samiento. Bl niflo ya sabe decentrar lo —-
que tienen sus efectos tanto en el planc-
cognitivo como el afectivo o moral, El ni
fio puede liberarse de los sucesivos aspec
tos de lo percibido para distinguir a tra

vés del cambio lo que permanece invaria -
ble. Todavia no sabe reunir en un 51stema
todas las relac;ones que pueden darse en-

tre los factores, EL nifio no es capaz de-
distinguir audn en forma satlsfactorla 1o
probable de lo necesario. Razona unlcamen
te sobre lo realmente dado, no sobre lo -
virtual, en sus previsiones es limitado,-
vy el equilibrio que puede alcanzar es ain
relativamente estable. Il nifio no se limi
ta al cdmulo de informaciones, sino que -
las relaciona entre si, y mediante la con
frontacidn de los enunciados verbales de—
lag diferentes personas, adguiere concien
cia de su propio pensamiento con respecto
a los otros., Corrige el suyo (acomodacidn)
v agimila el ajeno, Ll pensamlento del ni
flo se objetiva en gran parte gracias al -
intercambio social. El nifio no sélo es ob
jeto receptivo de transmisidn de la infor
magcidn linglifstico—~cultural en sentido ==
Unico., Surgen nuevas relaciones entre ni-
flos y adultos y, GSQecialmente entre loge
mismos nifios, Los nifios son capaces de u~
na auténtica colaboracidn en grupo, pasan
do X¥a actividad individual aislada a ser-
una «conducta de cooperacidn®,

(1) U.P.Il. Desarrollo y Aprendizaje Escolar., 1986, p.p. 106—
111,
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De acuerdo a las caracteristicas que prevalecen en el niﬁo -
de sexto aflo de la escuela primaria, estd arribando a una etapa :
1a adolescencia, retomaremos lo expresado por Piaget (1) referen-
te a la misma :

"periodo de las operaciones formales: la 2
dolescencia. Aparece el pensamiento for -
mal por el gue se hace posible una coordi
nacidn de operaciones que anteriormente -~
no existfan. La principal caracteristica-
a este nivel para. situar lo actual en un-—
mds amplio esquema de posibilidades. El -
adolescente utiliza los datos experimenta
les para formular hipdtesis, tiene en -—-
cuenta lo posible, y ya no sélo como ante
riormente ocurria la realidad que actual-
mente constata. El adolescente puede mane
jar ya unas preposiciones incluso gi las-
considera como simplemente probables (hi-
potéticas). Las confronta mediante un sis
tema plenamente reversible de operaciones
lo gue permite pasar a deducir verdades -
de cardcter mids general. la adolescencia-.
es una etapa diffcil debido a que el mu -
chacho todavia es incapaz de tener en - —
enenta todas las contradicciones de la Vi
‘da humana, personal y social, rezén por -
1a que su plan de vida personal, su pro -
grama de vida y de reforma, suele ser utd
pico e ingenuo. La confrontacién de sus i
Geales con la realidad suele ser una cau-
ga de grandes conflictos y pasajeras per-—
turbaciones afectivas, (crisis religiosa,
ruptura brusca de sus relaciones afecti -
vas con los padres, desiluciones, etce)" e

¢.- E1 Nifio de Sexto afio de primaria.

La etapa por la gque atraviesa el nifio de sexto aflo corres -
ponde a una edad de transcisidn entre los once y doce afios que -
puede pertenecer segin el ambiente cultural ¥y grado de. madura -—-

“e¢idn fisiolégica, una infancia en vias de desaparécer,'un.comieg

zo a la preadolescencia con todo lo gue esta implica, una - -

(1) Idem.
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ruptura con la nifiez.

Se caracteriza por una importante capacidad de abstraccidn,
un gran despliegue de actividad, extroversidn, autonomia afecti-
va en relacidn con los padres, y un cierto equilibrio pesicoldszi~
co que se altera en el prea&olescente.

¥] nifio se encuentra bajo los efectos de la crisis de la pu
pertad, se encierra en si mismo, se amplia su mundo subjetivo, -
pierde la serenldad_lnferlor, 1a espontaneidad ¥ la establlluud—
psicoldgica de la gue antes gozaba.

Bl preadolescente busca su identidad y para ello pone en -
crisis muchas de las cosas rccibldas en 1os dlstlntos aspeotos e
de su ﬁerSOﬂallddd. | |

Tiene capa01dad para anulclpar fesultadés, consécuencias, -
1n01nlenue 81temat12301on, or”unlﬁac1én del pensamlento, v busce

P

una explicacién ldégica ¥ figioldgica de los fendmenos, comprende

los criterios que determinan 1z vida, su pensamiento gse ha voel--

to mds OLJ@UlVO y pre01so¢

Le gusta la COmpeten01a gue debe ser canallaada mediante -—-
(juegos de equipo ya que le proporcionan un equilibrio en su & Tdn
por comprobar Sus pogibilidades motricese..

Manifiesta ademds un gran sentido de justicia y rechaza las
acciones gue considera "no estar bien".

e aisla del adulto porque ge da cuenta que puede pensar T
actvuar 1ndependlentemente. ks la etapa de la & amistad y es cons -

ciente de gue. el grupo es mé° oaeroso gue una persona alslada -

de manera gue su vida 8001al se wvuelve mde intensae.
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Ixpone libremente sus emociones y sentimientos, tiene gran-
facilidad para expresar sus valores y comunicarse con los demds.

Para proporcionarle una ayuda valiosa y eficaz en esta eta~
pa, es conveniente permitirle al niflo que exprese Sus vivenciag-
por medio de los diferentes lenguajes: oral, corporal, grdfico ¥y
pldstico.

Asi tambidén fomentar la discusién en grupo, buscar la solu~
cidn de problemas, originar grupos heterdgeneos para la realiza—
cién de actividades; reépetar sus puntos de #ista y llevarle al-
andlisis de sus propuestas; dialogar ¥y proponer ejemplos en log-—
algunos valores de la 5001edad varian de acuerdo con el conte to
en oue se manlfleotan, organlzar trabagos 1nd1v1duales, en equi- -
po y comparar resultados, ante el descontrol gue experlmenta por
los cambios morfolégicos, es coavéniente darle infcrmacién nece-= -
saria acerca de la evolu01én gue se da en su desarrollo.
lD¢~ Ta prdctica docente del Mu@utrOo_

Generalmente el maestro e olv1aa de los 1ntereses de los g
lumnos ¥y desarrolla su.practlca docente en forma tradlclonallw_—
‘ta.

Uno ensefianza tradicionalista es aguella en donde el alurmo
recibe pasivamente los conocimientos; la conduccién del aprendi-
zaje es memoristico, el alumno se concreta a contestar cuestiong
riose.

Agi se acostumbraba a t:aﬁajar en forma‘mecénica, memorizan

do- contenidos. en general y en mrtiéular en la ensefianza de Cien

cias Sociales donde el alummo se concretaba a estudlar para 1os~
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exdamenes y asi cumplir con el programa.,

No se encauzaba a los nifios a la investigacién y a la re
flexidn que es fundamental porque propicia en el alumno una acti
tud critica y reflexiva, sino todo lo contrario el maestro con -
tribufa a la formacidh de individuos pasivos que realizan las ac
tividades que ge le van indicando y no es capaz de tomar decisio
nes para el desarrollo de las actividades dentro del grupo, tam-
poco existia libertad de accidén de los alumnos porque siempre ha
bia gue tomar en cuenta la opinidn del maestro.

A lo que Emilio Durkheim (1) afirmaba :

"La libertad se deriva de una

- autoridad bien entendida, -
- ser libre... no quiere decir
hacer lo que a uno le parece
Yy gusta; duiere decir, ser -
dvefio de si mismo y cumplir-
con el propio deber".

In otras palabras la auvtoridad en el grupovno era bien en -~
- cauzada, era mds bien autoritaria donde el alumno estaba reprimi
- do totalmeﬁte.»

'vEn ningdn momentd el maestro trataba de fomentar la activi-
-dad del alumno, era éélo un transmisor de los conocimientos y el
alumno un receptor porgue no se interesaba por efectuar Preguan -
tas de lo que el maestro exponia, tampoco surgfan comentarios S0
bre el tema en estudio, o bien, gue realizara comparaciones con-
otros hechos similares.

Con'el método tradicioﬁal en 1as‘Ciencias Sociales se susci

taba uns seria apatia por la materia y algunos nifios se volvian-

(1) U.P.N. Revista de Pedagogfa. Loc. cit. p. 4
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irresponsables para realizar las actividades quevel naestro pro-
ponia.

Iias clases de Ciencias Sociales se habian vuelto excesiva -
mente mondtonas y aburridas por el constante verbalismo del maeg
tro. Por consiguiente el resultado de las evaluaciones se presen
taba muy deficiente reflejdndose un gran nidmero de reprobados —-—
porque sélo se tomaba en cuenta el examen para calificar las uni
dades de trabajo. | |

No se tomaban en cuenta ias aétividades que realizéban log~
nifios a lo largo de la unidad porgue lo unico que hacian, era —-
contestar cuestionarios y despuds se los revisaban._' |

Esta situaCién}én:ellgrupo de sexto.aﬁ§7me prebcuﬁaba j ?dr,
ello nacid la inqﬁietﬁd’de aplicar Qna éstrafegia en doﬁde se —m
fomentara la actividad del. alumo y el maestro se olvidara del -
méfcﬁo tradicionalista que estaba obétaculizando el desgrrolio -
‘de las actividades en la ensefianza de Ciencias Sociales.

Estudios realizados dieron lugar a una visién distinta de -
1o yoe el maestro debe ser dentro del.grupo escolar porgue Sé -
congidera inmerso en él; en la escuela tradicionalista el maes -~
tro es la autoridad, el que sabe, el que ensefia, gquien toma las-
decisiones, y su posicién es frente al grupo y no dentro de ¢l.

Se tratd de ofrecer a los alumnos elementos sensibles a la-~
peréepciém v a la observacidén. De manera gue a partir de sus ob-.
gservaciones, los nifios fueran capaces de;generaliZar y_de formar

‘sus propias ideas.

Se buscd gue el nifio fuera activo y que se cambiara las re-




laciones maestro-alwmo.

La inquietud manifesﬁada sobre el desarrollo de la prdctica
_dgcenfe ha sidq'intérés de pedagogos y psicéidgcs en todas lag -
épocaé» | | |

4 finales del siglo pasado ge inicid un amplio movimiento ~
denominado la "educacidn nueva', que pretendfa cambiar profunda—
mente la educacidn en todos sus aspectose.

A finales de la primera guerra mundial, fueron los afios de-
mayor auge, y lag corrientes nds importantesffueron: Montessori,
Declory, Hétodo de Proyectop, Plan Dalton,_v |

Jox obgetlvo desbordante de una. renova016n de. 105 métodou de
enseflanza incide sobre la con093016n misma de la escuela dentro-—
de la gociedad,

Es la dpoca de los trabajos de Stern, Bilhler, Clanaraae, —
Wallon, darner, Plaget, Vlgtosky; vy de las exp110a01ones_del psi
coandllsls a la educacmén. R |

La obra de estos pensadores ha arrojado mucha luz sobre el-
desarrollo psicoldgico del nifio, tanto desde el punto de vigta -
intelectual como afectivo y suministra una nueva base gobre la -
cual debe sentarse la nueva educacidn,

Buena parte de las enseflanzas que nos han ofrecido estog =
pengadores siguen sin utilizarse; ya que persiste el método tra—
dicional en las escuelas, detenidndose con la aplicacidn de este
método la formacidn de los educa andos, y a la vez se propicia el-
lento desarrollo de las actividades mentales en los nifiog, ya —-

gue como se ha mencionado anteriormente, es conducido a la mono-

136311
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tonfa v a la apatia intelectual.
s asi como sefialaba Piaget (1)

"La principal meta de la edu~

cacidn es crear hombres capa

ces de hacer cogas nuevas y- )
no simplemente de repetir lo .
gue han hecho otras genera - ’
ciones: hombres creadoresy =

inventores y descubridores.

La segunda meta de la educa-

cidn es formar mentes que -~

puedan ser criticas, que pue

dan verificar y no aceptar -

lo gue se les ofrece" :

71 docente debe modificar costumbres y actitudes tradiciona
les; para ello se requiere de una preparacidn adecuada para COm-
prender los casos dificiles y para dirigir diﬂémieas'dé-grmpd;

Y como decia Fiaget (2)

YNecesitanos alumnos actlvos,

- gue puedan aprender pronto a
descubrir por si mismos, en-
parte por su actividad expon
tdnea y en parte por medio -
de pateriales gue les propor’
cionemos; que aprendan pron-
to a determinar Qué es veri-
ficable".

5l maestro debe ser capaz de estlmular ¥ orlentar el senti--
do intelectual, social y afectivo del proceso formatlvo del esco
lar, incentivando y coordinando siempre las actividades del gru-
PO«

Ta tarea del maestro es esencial, todo lo que se realiza ——

con el grupo contribuye grandemente al buen desarrollo de las ac

tividades y a la formacidn de los educandos.

(1) Tbid. p. 5
(2) 1a.
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La funcidn del maestro es definida por Gregorio Torres Quig

tero (1) de la siguiente manera :

"El maestro tiene por tarea
esencial desarrollar el —-
respeto y el amor a la vexr
dad, la reflexidn personal
los hdbitos de libre exa -
men al mismo tiempo que el
egpiritu de tolerancia; el
sentimiento del derecho de
la persona humans y de la-—
dignidad, la conciencia de
la responsabilidad indivi-
dval, al mismo tiempo que-
el sentimiento de justicia
y de la solidaridad socia-
leg" .

Es preciso modificar las condiciones del trabajo escolar, -
1os nifios tlenen gran neoes1&aa de act1V1dad. |

Esa necegidad, esa tenden01a bloldglca no debé ser refrehau
da, sino satlsfecha, dejemos gue los nifios. trabaaen, propor01o'—
néndoles 11bertad nara gque expresgen sus vivencias asi como para—
" realizar las actividades que se les encomienden.

Si el nifio pone de menifiesto todas sus irgquietudes y viven
cias, nos estd facilitando de wlgana manera nuestra labor J“I gue
libremente expresa sus tendenciaS'y'de-esta maners podemos a la-—
vez guitarle algunos malos hdbitos y fomentarle cosas positivas-

y creativas, siempre y cuando lo sepamos dirigir de acuerdo a lo
anteriormente dicho, sin refrenarlo y satisfaciendo sus necesida

des.

(l) TORRES, Sefolep Valentina. Ten samlento Bducativo de Jaime To
rres Bodet, Ed. E1l Caballito. 19354 Pe 5
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gobre la libertad que habia cue otorgarle al nifio Jaime To-

rres Bodet (1) tenfa una firme conviccidn y decia

"34i queremos educar a los niflos
de México para la libertad y ya
ra la democracia, deberemos en-
sefiarles antes due nada, a sel-
verdaderanente libres y adqui -~
rir el arte de gobernarse a si-
mismos, eliminando log procedi-
mientos de mecanizacidén y de ——
ciega obediencia que aconse jan-
los profesores totalitarios. Cg
mo lo dijo una célebre educado-~
raj el nifio que no aprende a di
rigir sus acciones y a gobernar
su voluntad, se convierte en un
adulto sumigo y siemgre obliga-
do a descansar sobre los demds,
‘1o que a la postre guscita en -
€1 un complejo de inferioridad,
del que nace tarde o temprano,-—
una subordinacidn pasiva a los-
condottieri (conductor, guia)®.

Por lo tanto el maestro debe tener una gran. claridad ideold

‘gica y o profunda sensibiliidad humano-—social que le permitird-

1a constaube bisiueda de cambio, convirtidndose en un activador-

y animado del Gesarrollo cultural y social.

Corresponde a la escuela encaminar al educando hacia la me-—

jor comprensién de su medio social, para su adecuada integracidn

creando las conciciones de vida escolar que faciliten la
nacidén del educendo, haciéndolo sentir gue es miembro de
del cual forma parte y con el gque debe articularse.

TLos criterios pedagdgicos actuales conciben al =nific

tegrantes actives de la comunidad entraﬁablemente ligado .

1la a través de sus intereses, deberes, derechos.

(1) TORRESE, Septien Valentina. Op. cit. p. 43

sociali

un todo

.
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con € ~
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Y como decia Durkhein (1)

"El principal papel de la
educacién es la sociali-
zacidn, es decir la pre-
paracidén metodoldgica —-—
del nifio para la vida a- )
dulta" . .

Tio se trata de impartir o transmitir al nifio los conocimien
tos completos que posee el adulto sino a@uellos que sean capaces
de promover el desarrollo de sus posibilidades,

Ia cooperacidén y la tolerancia han de fomentarse siempre en
funcidn de una conducta integradora.

La educacidn es un proceso general que envuelve a la socie-
~dady ¥ alihombree La.sociedad sobrévive'y tiene_cdntinuidad si_g'
sus valores,culturalesvfueron.tfaﬁsmitidos a las nuevas genera -
ciones confiriendo cierta identidad entre el pasado y el presen~
Cte. | | |

- Una sociedad que no progresa cag fatalmente en la rutina y-
-ésta se encarga de hacerla retrocedery reéresar,ro_si‘cabeﬁléesg‘_‘

parecer. | |

Bs preciso perfeécionar4la herencia cultuxally crear nuevas
formas de‘comportamienfo gue vénganva gatisfacer las nuevas exi-
gencias de la vida social que esta'en continua evolucidn.

E1 escolar necesita llegar a sentir y comprender que los eg
fuerzos y las realizaciones socizles sdlo llegan a buen término-
ai se consigue la cooperacidn y 1z solidaridad de todose. B una-

necesidad, y se impone en la vida comunitaria, el que el indivie

(1) U.P.. El Método Experimenﬁal de las Ciencias Naturaleg.,VIiI-—

Semestre pe L7
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dualismo ceda en favor de los intereses de armonia, superviven -
cia y prosperidad del grupo.

Por eso la escuela debe apoyar las actividades que exijan -
1a colaboracidn de muchos, sin omitir, claro estd, los trabajos-—
de cardcter individual, que son tan necesarios como los de gru -
POe

Los trabajos de grupo sélo se benefician si estdn congtitul
dos por individualidades bien formadas que contribuyan con lo —-
gue puedan para el trabajo en conjunto.

In relacidn a preparar para la vida y el trabajo en equipos
Piaget (1) llegd a la conclusidn ¢

- "Los métodos activos no condu
cen en absoluoo a wa indivi=
dualismo andrquico, sino a -
una educacidén de la autodis-—
c¢iplira y el esfuerzo volun-—
tario, especialmente si se -
combinan el trabajo indivi -
Cdual y el trabajo por equi -
pon o

40 hay'duda de que la eocuola debe 1ntegrar al alumno a su—
medio, identificdndolo con las aspiraciones de su Comunlaad, 50—
cializarlo para que coopere con otras comunidades ademds de la -
Suyae

Para gue el hombre pueda integrarse en la sociedad moderna,
necesita una preparacién mental y técnica adecuada que sélo pue—
de -proporcionarlie una educacidn conveniente.

Ta opcidn en la actualidad es la educacidn moderna porque -

se cimenta sobre la ciencia psicoldgica, se impone la obligacidn

de tener una imagen Jjusta del nifio.

(1Y U.5.0, Revista de Pedagosfa. Vol. I, # 2. p. 6
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La educacidn de hoy requiere de una escuela activa pero -
no una escuela activa porque en ella se cumpla con el trabajo—
manval, ni porque se muestren objetos, ni tampoco porque se in
terrogue mucho a los alumos, o se empleen para instruir los -
medios audiovisuales refinados. Sino una escuela activa Unica-
mente en la medida en que se utilice con fines educativos el -
haz de la energia que emana del nifio.

fin cuanto a la escuela activa Piagét (1) sefialaba :

"Se ha comprendido al fin que
una escuela activa no es ne-
cesariamente una escuela dee
trabajos manuvales y que, si-
en ciexrtos niveles, la acti-
vidad del nifio supone una ma
nipulacidn de obaetos e in ~
cluso, un cierto nimero de.
tanteos materiales en la me-
dide por ejemplos en que las
nociones ma‘tendticas elemen~
tales son sacadas no de es -
tos objetos, sino de las no-
ciones del sujeto y sus coor
dinaciones, en okros Plvelev
de actividad mds auténtica -
de investigacidn puede deg -
plegarse en el planc de la -
refle 2idn y la abstraccidn -
mds precisa y .de manipulacio
nes verbales (con tal de que
sean espontdneas y no impueg
tas a riesgo siendo parcial—
mente 1ncomproad1das "

El alwmo a través de la enseflanza activa gana confianza-—
en si mismo, aprovecha de manera mds eficiente su capacidad de
aprendizaje porgue la ensefianza socializada se realiza princi-
palmente por grupos;

La ensciianza socializada +tiene el mérito de conducir al a

(1) Id.
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lumo a trabajar en grupo de acuerdo con sus posibilidades y -~
preferencias, contribuyendo con lo que cada uno pueda colabo -
rar para la realizacién de uia tarea comin que serd ejecutada-
mediante la suma de esfuerzos de todos, o mejor dicho con la —
integracidn de esos esfuerzos.,

Al respecto Makarenko (1), tenia sus ideas del trabajo en
grupo ¢

"Definfa a la colectividad
primaria en la qgue sus -
distintos miembros compar
ten las mismas ideas y ta
reas; asi como la amistad
dentro de una vida coti -
diana comin".

Zé formacién.de.dna concienéié colectiva, moldeada en la-
‘educaciSn'para todos'los.alumnbs; puéde'determinaf una dismi@g
‘cién de las distancias sociales principalmente econdmicas, y ~
para 1legar_a atenuar las fuentes de friccidn enfre las clases
'y los grupos sociales. |

Las'transformaCiQnes SOCialas:sérén atendidas no mediante
-la'viélencia,‘sino porvme&io de la cooperacidn e integracidn -
de todos en el COm,plejO'social0 |

Ta educacidn tiene entre sueg objetivos principales, el de
formar la personalidad del educando, teniendo en cuenta sus —-
peculiaridades, tratando de mno diluir al individuo en el grupo
siho resaltando lo que el tiene de propio, para que pueda cola

‘borar en la obra comin de la sociedad.

(1) HEHHANDEZ, Margarita y Valdivia Luis Migﬁel, Makarenko y ~
la BEducacidn Colectivista. %d. El Caballito, 1985. p. 110
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Por ello Makarenkd (1) decia :

"Eg preciso organizar la coleg
tividad de tal forma due se g
guquen cualidades reales y -
verdaderas de la personalidad
no cualidades imaginarias. s ,
to es lo que estamos obliga -
dos a hacer, y en estas condi
ciones el método individual -
tendrd un efecto mucho mds —-
fuerte, mis bello y mds ade -
cuado. Porgue si no hay coleg
tividad y educacidn colectiva
con el método individual sur-
ge el riesgo de que eduguemos
individuos y nada mds. EL ca-
rdcter sdlo se puede formar -
mediante la participacidn pro
longada de la persona en lg -
vida de una colectividad ade-
cuada, organizada, disciplina
da, duefia y orgullosa de gl -
misma" . Lo '

Puede'decirse_que_correspon&e a la educacién favorecer el jersie}
gréso social, mediante el esclarecimiento y la adeéuada formacidn- -
_ del mayor_nﬁmerq posible de ciudadancs, preparéndolq intelectualvy
“técnicamente, a Tin de posibilitarse una - efectiva, integragidn 80 -
cciale , | | |

Ver al individuo en su raéli&ad hﬁmana para que-sea’convenieg
vtemente asistido y pueda dedicafse mejdr como personalidad, de mo-
do que llegue a ocupar en la sociedad un lugar con el que pueda —-
ser mds Util a la comunidad y a si mismo.

Ta escuela estd destinada pues, a realizar la tarea que con -~
_giste en la integracidn profesional, éultural vy social del élumnoe.
En 1a'enseﬁanza-activa se habitda el alumo al esfuerzo de la

busqueda, de la investigacidn y la reflexidn.

(1) Ibid. pe. 91
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Adends se acentdan las posibilidades de accién fisica y men-
tal gue posee todo ser humano.

Se deseca mis actividad en el alwmo, mds colaboracidn y me -
nos intervencidn dogmdtica y absorbente del maestro.

No es ya el maestro delante de un grupo de alumos, sino un-
maestro en medio de un grupo de nifios.

Tl maestro de la escuela moderna tiene Como principio funda-
mental considerar al nifioc no como un vaso gue se trata de llenar-
gino como una fuerza con la que, se @uede contar siempre.

La accidn de la escuela es, por tanto mucho mds gue instruir
es gular por entre las aprehen81ones, dudas y asplra01ones, a fxn-
de que s6 pueda ser mas utll a 1osvdemas v a Sl mlsmo, conven01én
dose de que €1l es 51empre capaz de feallzar algo utll para si y -
gus semejantes. |

Le mostrar que el egoismo no tiene sentido en la vida, gue -
nus toca vivir junto con los otros, ayudando y siendo ayuiados.

| Es demostrar gue el éducahdo‘és capaz, que puedé sﬁpérarse a
trowdg de los esfuerzos gue tienden cada vez a mejores reallza01o
nes., | |

Ya es tiempo gue la educacidn se modernice que vaya a la par
con los cambios cientificos v tecnoldgicos que se han suscitado -
en los Gltimos afios porgue el progreso de una nacidn depende bag-
tante de el tipo de educacidn gue exista.

Hay que dejar atrds los SlobO 2.8 de ensenanza que han sido -
puramente verbalistas, donde se ens enaba a los gque aprendfan a e

petlr una serie de frases que contenlan el saber.

In la educacidén moderna Sse preuonde que el maestro fomente -
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1o discusidn en el grupo para buscar goluecidn a problemas, que oOI-
ganice grupos heterogéneos para realizar las actividades,
Para Reynaldo Sudrez (1), el educador es _

"Pomentador de andlisis, in
ductor de cambios, activa-
dor y facilitador de expe-
riencias, suscitador de la
discusidn y critica, gene- .
rador de hipdtesis, plan -
teador de problemas y al -
ternativas, promotor y Gi-
namizador de cultura fren-
te a un grupo estudiontile
gue piensa, crea, transfor
ma y estructura conocimien
tos en un sistema personal
dindmico; que elige y opta
auténomamente como sujeto-
‘gue es del proceso educati
von ° . . B

‘Respetar los puntos dé vista &el,alumno y llevarle al andlisis

de sus propucstas; dialogar y proponer e€jemplos en los qué algunos--

valores de la sociedad varian de acuerdo con el contexto en que S€=
manifiestan;'brganiZar trabajos por equipo.y'comparar,résultados, -
son objetivos gque se pretenden lograr a través de esta propuesta pe

dagégica.

(1) U.P.N. Los sujetos y el Proceso de Lnsefianza Aprendizaje de lo~-

Social. VIl Semestre, 1908y PePe 32—33
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IV .~ HMETODOLOGIA

4 través del tiempo, el ser humano ha tratado se hacer mds fd-
cil su trabajo.

La sociedad ha sufrido transformaciones gue simultdneamente —-—
han originado la necesidad de otro tipo de asociaciones gque facili-
ten las actividades a realizar en donde los integrantes participen—
de acuerdo a sus esfuerzos, posibilidades para un trabajo de grupo-
v en donde todos obtengan beneficios del trabajo realizadoe.

Il trabajo en grupo eg importante porque faecilita las tareas a

efectuar, el individuo adquiere responsabilidad, eficiencia y es ——
_consciente de'que trabajando unido vy organizado las cosas‘se1fa61;£:'
tan, o :

Trabajar en grupo es una opci&n inevitable en la actualidad, -
es por ello gue la educacidn'deberévtener témbién'como»finalidad —
propiciar el trabajo en £rupo para gue el educando se de cuenta de-

la importancia de estar integrado en agrupaciones o asociaciones.

jo

A través del trabajo en grupo se propiciard la actividad del
lumno, podrd elaborar su propio conocimiento y estructurar su com -~
ducta cin recibir pasivamente datos, informes, técnicas y vaiores -
totelmente estructurados y con la sola obligacidn de memorizarlos y
de repeiirlos cuando se le golicite.

Depulvirtunadamente todavia no se ha Pbdido desarraigar el tra~
‘dicionalicmo en las escuelas primarias donde el alumno recibe log -
conooimientos pasivamente, realiza 1as’aQtividaﬁes eséolares que el

docente va indicando, no hay lugar para la discusidn, andlisis y la

reflexidén en grupos que son fundamentales para desarrollar el espi-
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ritu eritico del educando

T uns ensefianza individualista donde el alumno sélo es un re-
ceptor de conocimientos, mientras que el maestro es un verbalista,-
es la autoridad dentro del grupo escolar, es el que sabe, es el que
tiene la razdn en t0do.

No se consideran los intereses del nifio, sus ideas, sus senti-
mientos sino que se le ve como un individuo pasivo que estd condi -
cionado a recibir dérdenes para obedecerlas.

De eSta manera se van formando individuos sin creatividad, ti-
midos, inseguros, introvertidos gque no se atreven a rebelarse con -
tra las 1nJuﬂt101as gue sge comoten con ellos.

El hombre: necegita modexnlzarse para estar acorde con la reall
‘dad ya gue Se requiere de gente creatlva, analitlca v reflpklva a —.
los cambios tecnolégicos y cien’ ificos gue se han suscitado, ¥ 1o g'
bligan a adguirir una vigidn distinta dl mundo que les rodea.

En‘lé actualidad"sé hebla mucho de unidad y solidaridad porque
"el homore ‘se ha dado cuenta que ﬁrabagando en grupo las tareas Que~'

a'propone resultan megor ai egtd unido y organigado para el traba-
JOe

Y para desarrollar un verdadero espiritu de trabajo es csen —
cial gue desde la escuela primaria se propicie el trabajo en £TUPO—
para que el nifio obtenga una visidn mds completa de su realidad y -
concienéia sobre la importanoia del trabajo comunitario.

Para suscitar un cambio en el educando sobre el trabajo en e -
Qulpo, se requlere que se 1leven a cabo act1v1dades aonde los alum-

nos las deuarrollen en grupo y sélo asi se dardn cuenta de su verda

dera importancia.
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De ahi que nuestro primer objetivo en el presente trabajo, se-
rd propiciar la actividad dindmica del alumno y su capacidad de tra
bajo productivoe.

Se dard la oportunidad de ejercitar las actiwidades en grupo -
para que acumnulen eXPeriencias,, de acuerdo a sus iaogibilidades
A= Actitud del Maestro en la ensefianza de Ciencias Bociales.

El estudio de Ciencias Sociales se realiza en forma tradiciong
lista porque se muestra aguello gue ya estd esgtablecido y no hay o=~
portunidad para que el alumno forme su‘propia realidad objetiva del

mundo del cuval forms parte. L1l docente se limita a lg expoolclon V-

el alumno asume generalmente el rol de espectador.

De esta manera se le resta 1m@ortan01a a las Clen01as §001q1es
al reecitar los contenldos v el alumno no adquiere conciencia de su-
reali@a& sociala

#1 maestro se ha inclinado a utilizar los cuestionarios en la-
ensefianza de Cieﬁéiés‘ﬁociales,'fomsntando la meorizacidén de 1o ——
contenidos y frenando la capacidad baré analizar o criticar los he-
'éhcs, en vista de que no propiéia la oportunidad par&.las>discusiow
nes y conentarios entre él y los alumnos. De esta manera se olvidan
los objetivos del estudio de esta materia, dque el alumno adduiera -
conciencia de su realidad social y al mismo tiempo se siente como -
parte de ella y que en un momento dado sea capaz de transformar el—
medio eﬁ que se encuentra inmerso. .

Ll cambio si el maestro problematizars las situaciones gocia -
1és eﬂcaminando al alumno para,que,realice comparaéiones; él Nnifio -

ge interesaria, y poco a poco se iniciaria en el andlisis de log ~-

contenidos.
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&l desarraigo del tradicionalismo en esta materia puede lograg
se impartiendo los contenidos mediante su reflexidn y andlisis, co-
mentdndolos y discutiéndolos en grupo.

&s importante que el nifio aprenda haciendo, y para que el estu
dio le sea interesante debe comprender que lo que aprende tiene una
finalidad, un sentido facilmente identificable para €1.

In la propuesta pedagdgica se rcallzara el trabajo en grupos -
con nifiog de diez y doce afiog, ge organizarén de acuerdo a sus posi
bilidades vniendo sus esfuerzos para analizér y discutir temas de -

Ciencias Sociales,

E1l trabajo en grupo es un valioso instrumento para la sociali-
vzanlén, ya que refuerzan los lazos de amlstad ¥ se proplcla la un1~ 
'dad entre los alumnos. | ,. | |

Todos ellos tendrdn la responsabilidad de hacer tareas comines
para lo cual se coordlnan esfuerzos, como en ei caéo de las activi-
dades extraclase donde se efectuarén‘rﬁuniones para la elaboracién-
‘de los trabajos. |

A1 aplicar esta tdenica de frabajd»socializado'se tiené COmo -
propdsito fundamental :

1~ Fortalecer el espiritu de grupo.

2s~ Llevar al educando a que coordine sus esfuerzos con los de

los demds compafleros.

3e~ Socializar al educando, esto es, llevarlo a sentir la nece

| sidad de los objetivos del grupo, due los condueiré a mode

‘rar sus exigencias egolistas.

4.~ Llevar al alumo a uvna -disciplina del comportamiento que -
P omp
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los conduzca a cooperar en el orden sociale

Ta enseflanza socializada tiene como mérito conducir al alumno
a trabajar en grupos de acuerdo con sus posibilidades y preferen -
cias, contribuyendo con lo gue ca 2da cval pueda para la realizacidn
de una ‘tarea comime

Mediante la enseflanza en grupos se orientard hacia un ambien—
te socializante habituando al alumo a que trabaje grupalmente pa-
va desarrollar el sentimiento del "nos" tan importante en el mundo

moderno donde todas las iniciativas y empellos se efectivizan a tra

vés de la empresa de la cooperacidn y la suma de esfuerzos que a -
| porten los mlembros del grupo con una flnallaad comun.

A través del presente trabaao se asplra a 1a 1ntegra01én S0 =
01a1, al desenvolvimiento de la aptitud de trabaao en grupo y del-
sentimiento comunitario, asi uamblén, el &esarrollo de una. actitud
‘&e peto ha01a 1as demdg personas.

| u@ tratae pues, en aeflnlulva de un camblo profundo en la dlna
mica es colar que afixmara 1a can301dad de 100 alumnog para vn a --
préndizaje en colaboracion, sin desculdar la 1nd1v1dua11dad, su mg
duracidn, que es'fundamental en esta etapa de la vida del nifio, —-
porgue se facilita la aplicacidn de técnicas grupales, ya que el -
nific de sexto afio se inclina por los trabajos en grupo, hay VTG, ~e
participacién social y de esla manera se aprovechs esta caracteris
tica para propiciar la actividad que‘fomentaré la responsabilidad-
del educando, habilidad para la inves tigacién.y el trabajo a base-

de discu81ones generallzadas en el grupo,que propicien comparacio

nes, reflexiones, criticas, la socializacidén del educando, que son
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principios esenciales en la escuela moderna y dindmica que se ine
tenta impelementar.
Bes~ Formacidén de los grupos.
) Cada grupo puede integrarse de cinco a ocho alumnos, es reco
“mendable gue los grupos se formen por i mismos, segin preferen —
cias y amistades, debiendo darse no obstante, la intervencidn del
profesor cuando note en esasg formaciones, marcada heterogeneidad.
Cada grupo deberd tener un coordinador y un relator, pero no
con cardcter permanente; Qada uno de ellos debe ser eécogido espe
cialmente para cada tarea o egstudio.
Al constituirse los grupos hay que tener en cuenta los Si -
}'guientes ésﬁectos s | o
1.- Es conveniente que en wn £TUpo haya'siebpre uno o dos a-

lumnos con disposicidn para ayudar a los menos desfavorecidos.

2.~ Los alumnos pasivos deberdn ser distribuidos eﬁtré los -
diversos grupos, a fin de due vayen recibiendo, en forma continua
astimuWOS reouperadores. |

3e= E1l rendimiento del grupo es smempre mayor cuando lom a -
lumnos se agrupan segﬁn}sus aptitudes, nivel mental e intereseso

4 .~ Los integrantés de cada grupo deben vivir cerca ya que -
favorece la continuidad de los trabajos escolares en el hogar.

5~ Cuando se integre el grupo con alumnos de nivel nental -
diferente, los mds inteligentes ayudan a los que son menos, y asi
estimﬁlados, se esfuercen para aprox1marse a los otros.

6o Los grupos formados por 1n101at1va del profesor, dlflCll

mente llegan a constituir espiritu de grupo.

7o~ Ho debe olvidarse gue los me jores grupos se forman en -——
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torno a la estima, al respeto mubuo y a los intereses commnes, —-
cuendo los alumnos guedan en libertad para formar los grupos, los
constituyen casi siempre sobre las siguientes pautas:

a) .~ Afinidad personal

H) e~ Intereses, gustos y p*eferen91as comunes

¢) .~ Conocimientos comunes

d) - Tener mis o menos la misma edad.

El profesor debe intervenir en un Zrupo discretamente en los
siguientes casos: |

1.~ Cuando uno o dos trabajen para todos

2.~ Cuando un miembro procura tiranizar o monopolizar al gru

PO |
3o Ouando'las'decisiones sean parciales y fanreZéan a algg

nos niembros.

v4,~'Cuando la}fdrmaéién del grupo fuese demasiado uniforme,;
‘eg decir integrada solamente por alumnos inteligentes o-
mgdlaaores, pﬂslvos, ha ragancs. | : |
5~ .Cuando el grupo resultase demasiado redacido'o,numérosou-'
en exceso.
6.~ Cuando note presidn para la exclusidn de algin mieumbro.
Bl numero de componentes depende de :
- Nimero de alumnos que componen la. clape sin olvidar due es
dificil trabajar en grupos demagiado numerosos.
~ Ia edad de 1os alumos; los menores pueden ser reunidos en
grupos de c;nco o} 5818' 1os mayores en grupos de dos a 01nco.

Com Fun01onam;ento de los grupos.

Para la realizacidn de los trabajos por equipo se hard de la




siguiente forma:

a).- Bl profesor indica el tema de estudio, los objetivos a
alcanzar, la respectiva bibliografia y se establece un plazc pa-
realizaer la tarea. )

b) e— Determina que €l coordinador de la clase serd norbrado
por sus compafieros de equipo y ademds un relator que se hard car
go de las anotaciones,

¢) .- Los alumnos estudian el tema en equipo, para ello se -
redneﬁ por las tardes en un horario establecido por cada equipo-
y fijando el lugar de reunidn,

d) .~ Cuando se reallza la alscu310n en el grubo el profesor
1é pide a cualqulera de 103 eUulPOS gue inicien el anallsla delm '
tema . | | | |

e).« El coordiﬁador realiza la preséntacién del equipo y T€
lata la forma como se prepararon para analizar y comentar el te-

' f)'_ Bﬁrabte la diScUsién’el relatof vé-anotanﬁo los puntos
ﬁas 20 119ntes gue al final de 1a seslén,dara lectura.

g) .~ Después de que todos los equipos hayan partlclpado el
la discusidn del tema, los alwmos en forma individual hardn por
escrito lo gue hayan considerado mds jimportante y le dardn lec -
tura.

h)a« Para finalizar el trabajo de la discusién del tema, o
los alumnos contestarén una serie de preguntas que les pormltl -
“rdn reflex1onar y redactar un escrlto. |

E1 trabajo por equipo se desarrollaré utilizando el método-—

de la discusidn que consiste en orientar la clase para que sSe —-
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realice en forma de cooperacidn iﬁtelectual, el estudio del tema.

Este método hace hincapid en la comprensidn, la critica y la -
cooperacidn.

21 método se aplicard en base a un coordinador, un relator y -
los demds componentes de la clase.

Durante los trabajos y a tra véo de las apreciaciones de log —-
mismos, el profesor deberd tener presente:

a)e~ Desarrollar el sentimiento de grupo

-

E.

D).~ Insefiar a pensar re*lexlvamente

¢) .~ Ensefizr a escuchar de manera comprensiva, critica y tole~

ante .

- -

esarrollar la capao’u d de cooperacién, intercambio, reg

v _H

a).-
ponsabili§ad ¥y creatividad,
&)~ Vencer temores e inhibiciones, ateguar tensiones con el -
fortalecimiehﬁo del sentimiento de seguridad
'f)ﬁé'Establecer'y desarrollar“una acﬁitud'pcsitiVa con rela ——
cidn a los compaperos, Wao tareas vy el contenldo de log -
‘mlumou, a fin de que se 1ogre la Iorua016n de un 01ududa~'
no gue sea‘activo,-eficiente'y optimista.
D.- Noxrmas generales que se utilizan en el traba jo de grupo.
l.~ Tl estudio en grupo reguiere que el docente posea un mini-
mo de conocimiento relativo a las bases tedricas de las di
ndmicas de grupo, gue permita comprender el desarrollo de-
los trabajos.y eféctuar adapbaciones cuando fuesen ﬁecesau
rias. . - . : o

2.~ Ias técnicas de estudio en gruUpo debén servaplicadas con =

objetivos bien definidos y en circunstancias precisas, pa-
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ra que los alumnos no se reunan sin ton ni son, sino para
realizar una tarea que les permita progresar educativamen
te.
v 3e= El estudio en grupo requiere uvn ambiente de cordialidad,-
: tolerancia y comprensién para que el grupo pueda gozar de
la mfxima libertad en un trabajo comin de cooperacidn.
Para ello es preciso que los alumnos trabajen en un clima que
permita una sana informalidad, espontaneidad y éonfianza;ves nece~-
sario que la participacidn sea franca y leal. |

El estudio en grupo propicia la cooperacidn porque todos los-

'valumnop realizan las act1v1uadcs con el firme propéslto de alcan -
zar los obgetlvos comunes.'

Eg necesarlo que los integrantes del grupo partlclpen actlvam'
mente para due el estudio se desarrolle en un ambiente de unidad,-—
ééoperacién, y se obtengan buenos resultados, es decir, que to&oé—

“adquieran el hdbito de la respongabilidad y mzdurez en cada una de

'-1%ﬂ'acciOnes.

E.- Proceso de desarrollo de la propuesta.
| Se inicid el desarrollo de la propuesta pedagdgica en 1a guin
ta unidad de Ciencias Socieles de sexto afio, considerando que cl -
nivel de maduracidn de los nifios facilitaria los trabajos en gru -
PO,
En.la integracién de los nuevos eguipos los alumnos quedardnm

en llLertaa de hacerlo, notdndose claramente aqul, que se constltu

-,yeron en base a:

-~ Afinidad personal

- Casi todos de la misma edad
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- Whsmos intereses y preferencias

Se Tormaron cinco equipos de trabajo de ocho alummos. El coor
dinador y un relator son elegidos por los miembros del equipo, a -

, elarando que esa responsabilidad recaeria en cada uno de ellos en-—
‘forma rotativa.

Antes de iniciar los trabajos de Ciencias Sociales con los e-
guipos, se realizaron algunas actividades fuera del saldén para que
los nifios se dieran cuenta de la importancia de trabajar en £rupos

Con gran entusiasmo los nifios plantaran,algunos.érbdles alre~

dedor de la escuela, arreglaron el jardin, quemaron basura, etc.

Posteriormente se les explicd gque iniciarian con la quinta v~
‘nidaa'devCiéncias Sociales yvlas investigaéianés.se realizarfen —-
por equipo v én clase se discutirian‘y dhalizarian las actividades¢

Para el andlisis de los trabajos en equipo se utilizd el métg' i

]

do de la discusidn, que consiste en realizar comentarios dellos Te
mas en estudio, propiciando la critica y la reflexién‘de,lCS‘mis'ul
mos, orientando la clase para que se realizara en forma de‘coope:%
cidn intelectual, es decir, donde todos los miembros del equipo a-
portarian los conocimientos que ﬁﬁvieran del tema. |
El trabajo se desarrolld en base a un coordinador que los ni-
fios nombraban con anterioridad para gque dirigiera la sesidn que le
correspondiera proponiendo las cuestiones que serian discutidas -
del tema en estudio, ademds se encargaba de gque todos los integran
tes del eguiéo‘tfabajaran activamente, sobre todo, evitar que seA—
 desvirtuéran7los traba jos -

Cada equipo nombraba al relator que se encargaba de anotar -~

los hechos mds significativos de la discusidn del tema.
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Para la realizacidn de los trabajos por equipo los alwmos si
guieron el proceso que a continuacidén se presenta :

- Indicacidn del tema de estudio y la respectiva bibliogra ~-

fia. ;

- Se establecieron los objgtivos a alcanzar.

A continuvacidn se proporciona el tema con que se inicid la a-
plicacidén de la propuesta.
Tema : La Revolucidn Mexicana

Objetivos :

5el.l.~ Identificard algunas causas econdmicas, sociales y politi-
cas, que hayan dado origen a la Revolucidn Mexicana.,

" 5.1.2.~ Explicard cudl fue la participacidén de los précéres,‘NAde,

ro, Zapata, Carranza; durante la Revolucidn Iexicana.

5.1.3.~ Identificard los principales beneficios gue concede al pue

blo mexicano la Constitucidn de 1917.

Los alumnos estudiaron el tema por equipo en las tardes en un
horariO'que cada equipo establecié v escogieron el lugar pava tra-
1bajar.‘ | | |

Cuando se iniciaron las discusiones del tema en el ETUP0,y See
‘sorted a los equipos para que iniciaran los trabajos.

El coordinador del equipo participante hizo la presentacidén y
ademds explicd la forma como se habfan preparado.
F.~ Experiencias vividas en el desarrollo del primer tema.

| En las primeras sésioneside_%rabajo_por equipo, la maypria de

los alumnos tratdaron de memorizar una parte del tems, aprecidndose

1la forma tradicional en gue estdn acostumbrados a trabajar, repl -

tiendo todo lo que habian estudiado.
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En los cinco equipos se observdé que se repartieron una parte
del tema para cada uno de log integrantes y cada uno por éu parte
se aprendid pdrrafo por pdrrafo.

Como era la primera vez que los alumos estaban frente al -
grupo, tratando de dar a conocer sus opiniones, sus dﬁdas, sus co
mentarios sobre el tema en estudio, se aprecid titubeos, nervio -
sismo al hablar, inseguridad, temor por estar delante de los de -~
pds eompafieros,

Uno de log cinco equipos resultd estar integrado por alumos

muy buenos para memorizar ya gue se aprendieron integramente el -

tema, cuando se olvidaban de una palabra, volvian a repetir todo-

'y continuar convsa éxposiéiéh nemoristica.

Esto Se aebié a Que los niﬁos no acqstumbfaban'trabajar ﬁor_
equipo, ni discuﬁit y analizar 1osrtemas de CienciasvSociales; si
no gque solaﬁente contestaban cuestionarios_que el maestro siempre

le-dictaba.

En esta primera sesidn de trabajos, los resultados no fueron

muy alentadores porque no hubo lugaf.para la discusiéﬁ y andlisis
- del tema,‘&ébido a que memorizaron, pero no por ello se congiderd
como un fracaso, sino todo lo contrario, fue una buena experien -
cia, tanto para el maestro como parﬁ los alumos para seguir ade-
- lante con el trabajo gue se habia propuesto.

Al iniciarse el trabajo por equipos se notd el tradicionalig

mo, asi que al finalizarlla participacidn de los équipos se invie

té a los alumnos a realizar algunos coméntarios sobre el trabajo-

de los eguipos, de tal forma que ellos mismos se dieron cuenta de

los errores que tuvieron al momento de su participacidn.
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Los alumnos admitieron que el memorizar, fue ﬁn obstdculo que
impidid el andlisis y discusidn, dejando un enorme vacio de cono =
cimientos porgue no hubo uwna resgpuesta a preguntas que se fealizaw
ron para verificar objetivamente el conocimiento adquirido por par
te de los alumnos.

Al estar hablando de la memorizacidn un alumno preguntd de ~-—
qué manera podria evitar memorizar lo que estudiaba porque era su-—
costumbre y que si no 1o hacia de esa manera no aprobaba los exd -

menesSe.

Se les sugirid gque al revnivse los equipos, discutieran entre

todos elktema, realizaran preguntas, comparaciones, y de esa mane-—
ra no>habriavneceSi&ad'de memorizar. | ' | | |

Los escritos que réaiiéaron los ielafores y éada unobde log -
miembros del grupo, de 1los hechos més significativbs del tema‘fue_
ron éuy pobres debido a lo anteriormente expuestos ¥y lo poeco que a
prendieron al tratar de escribir no lo recordaron. |

Pare una evaluacidn justa de los alumnos se regisﬁré'indivi -
dualmente la participacidn de cada uno'ﬂe e11os en las sesionés de
trabajoe. |

Al concluir las sesiones de trabajo de los equipos se entregd
a los alumnos individualmente wna serie de preguntas que les permi
tieran reflexionar un poco al contestarlas, esto es con el propdsi
to de verificar nds objetivamente el conocimiento adquirido por =—.
los alumnos. AV

1.~ ; Consideras que al reformarée los arfiCulos 30. 27 y. 123

de la Constitucidn de 1917 beneficiaron al pueblo mexica-

no de esa €poca y el actual ?, ¢ por gqué %.
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2.~ 5 Qué motivé a Porfirio Diaz permanecer 30 afios en el po
der 7.

3.~ ¢ Cudles eran los ideales de Emiliano Zapata %.

4.~ ¢ Crees que a Franciscc I. Madero realmente le preocupa-
be el bienestar del pueblo mexicano 7

5.~ ¢ BEBncuentras alguna seme janza entre las condiciones de -
vida de la mayoria del pueblo mexicano a principio de si
glo y la actualidad ?

De los cuarenta alumnos que integran el grupo de sextovaﬁo;m

gélo diez contestaron lo que se les pedfa y el resto, una o0 doS—-—

preguntas nada més.

Esto fue una comprobaclén ev1dente que al memovlzar se conduy
ce siempre a un vacio de conocnmlentos porque es més f4cil de 0l
vidarse, por ello se‘reOOE@ndé ampliamente a los alumnos que el -
siguiente tema de estudio no se.memorizara para poder llevar con-
‘efe'ctiviaa& el andlisis y discusién de las actividades.
espués de haber reallza&o la retroallmentac16n del trabajo-
-,hecho por los eguipos, sSe indicd el tema para anallzar en la gi -
guiente sesidn de Ciencias Sociales. |
- Pema : Ia Revolucién China.
Objétivos :
S5eled o= Tdentificard los acotecimientos sobresalientes de la Hevo

lucidn China.
En egta 58816n de trabaao de los equipos se apr901o una gran

diferencia entre la primera, porgue los alumnos trataron de anall-

zar realmente el tema durante su participacidn por equipo, el e




coordinador de cada equipo se encargd de explicar al grupo la —-
forma en que se habian preparado.

En el caso del primer equipo que le tocd estar frente al —-
grupo, el coordinador explicd que ellos en primer t€rmino leye -
roﬁ el forma general el tema, después ge hicieron preguntas en =
tre ellog mismos y trataroh de hacer algunas conmparacioness.

Al discutir el tema en la clase uno de los miembros del € -
guipo explicaba con sus propias palabras lo qué habia entendido-~
del temae | |

En esta sesidn de trabajo los miembros del equipo unc, de -

mostraron qeﬁurldad y confianza al exponer sus 1deas._

Bl coordlnador del equlpo némero aos expllco que ellos no -
ge prepararon Como el equipo Uﬂo, sino que se repartleron por -
‘partes y cada integrante del equipo expondria lo que le corres -
pondid. | | |

vDe'ﬁal forma que solamente %res‘alumnos de los ocho que in-
'tegran este eculpo estuv1eron discutiendo frente a los uemiu  f—
wiembiros del grupo. Todavia se observa 1nsegurldad ¥ temor en -
ciuco nifios de este equipo, al participar.

Bn el eguipo tres; se obgervé algo similar porque se repar—
tieron el trabajo y no lo discutieron entre ellos, antes de ha -
cerlo =i1 clase. | |

Al aﬁalizar los trabajos en el grupo cada integrante del e-
culpo tres ex Tpuso sus ideas, lo aue habia comprendido; en es te e

qulpo aoufeoalleron en el andlisis, el coordlnador y el relator,

que esgtaba anotando las opiniones-del grupo y pedia consﬁantemeg




te la palabra para exponer sus ldeas.

Los eguipos cuatro y cinco, no pudieron realizar el trabajo
con sus compafleros y optaron por memorizar de nuevo parte del te
ma lo cual impidid su andlisis,

Al finélizar las sesiones de los equipos, cada relator did-
lectura a sus anotaciones asi como tambidn algunos de los demds-
compafieros de la clase gque deseaban leer todo lo que escribieron
durante el andlisis y discusidn del tema. |

Los escritos no fueron muy extensos, se aprecid mayor compe

netracidn en el tema de estudio, seguridad y confianza, se advir

+tid gue eran sus palabras y no las del texto.

De la misma manera que en la sesidn anterior,'se'llevé’ﬁn_u
registro de participaciénvindividual de cada alumno, el_cualbsen
vtilizdé para pbservar el progreso de cada uno en sus participa -
ciones. |

4si también, para realizar una evaluacidén objetiva se entre
gé'a’los alumnos una interrogante para-Que fuera contestada a bz
se de_reflgxidﬁ: |

;, Consideras que la situacidn y las condiciones en gue vivia
la mayorfa de los chinos era razén suficiente para que se
levantaran en armas contra el gobierno ? 5 por qué ?.

G e~ Couwznbarios de la segunda sesi&n de traba jo.

Hubo un notorio avance en la participacidén de los equipos -

los niﬁos trataron de mejorar su trabajo, ademds la mayoria se -

habia'entusiasmado'por‘trabajar en ‘equipos y sobre todo, les 1lla

né mucho la atencidd la manera como fue mejorando el andlisis y-




discusidn de los temas.

Los comentarios de los nifios han resultado satisfactorios -
porque opinan que la clase de Ciencias Sociales ya no es tan abu
rrida y monétona como antes, y el tiempo se pasa sin sentir al -
desarrollar el itrabajo.

Satisfechos los alumnos de seguir trabajando en equipo para
comentar y analizar los temas se sugirid utilizar esta técnica -
para la tercera sesidn.

Temz : La Revolucidn Rusé

Ob jetivos @

5.1¢5.~ Izplicar la situacidén del pueblo ruso,al comienio.degsu—
revoluciéhqA o | = |
H.- Actividad de los alumnos.

La participacidn de los equipos_en este tema fue‘muy alentg
dora, los coordinadores estuvieion muy en su papel, dando a cong
cer la forma en querse hgbian'organizado?fglgunos_¢pmentaroange.
hubo compaileros gue no estaban atentos a los trabajos en 1a reﬁ~‘
nidén cue se habia réalizado. * | =

'Cuando el primer equipo inicié el andlisis del tema, los de
- mds miembros del grupo estuvieron pidiendo la palabré al coordi-
nador para exfoner sus ideas; se apreciaba un verdadero ambiente
de trabajo en el grupo, a excepcidn de algunos alumnos gque difi-
cilmsﬁte se ha logrado su integracidn.

Siempre manifiestan todo tipo de pretextos que le impiden —

reunirse con sus compafieros para realizar las actividades; de ma

nera que en las discugiones en el grupo no participane.
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Estos alumnos se han caracterizado por su irresponsabilidad
hacia las tareas escolares, pero con el desarrollo de los traba-
jos se tendrdn gque ir uniendo a sus compafleros, ademis los coor—
dinadores de cada equipo se dirigen constantemente a ellos tra -
tando de gue se preocupen por estudiar con sus compalfleros ¥y atn-
asi, todavia a estas alturas no se ha podido lograr que se inte-
gren al grupo, Son realmente my apdbticos e indiferentes para el
estudio. |

Mi participacidn en el desarrollo de los trabagos era de un

miembro mds de los equipos y al igual que los nifios solicitaba -

al cooralaauor, partlclpar con mis oplnlones.

En c&anto a la dlscuclén del bema, los alumos se centrarbn
muy bien ys fa011mente establecleron coﬁparac1ones' por egemmlo«
acerca de las injusticias sociales que existieron en,méxico, Chg
na y hRusia. |

lencionaron ademds el descontento social de estos pueblos,—
'hablaron sobre las diferencias sociales, 1a ezlsuenC1a de muy DO
cas personas que eran ricas y la mayoria que vivia en la pobre -.
Za e |

Digtinguieron con facilidad los dirigentes de la Revolucién
de léxico, China y Rusia, y sobre todo por qué llegaron a un NoO=-
vimieﬂﬁo armado estos paises.

Los alumnos fueron superando poco a poco las deflclen01as -
que tO&&Vlw se apre01an en algonos trabajos. de equlpo, pero avn-
asi hasta este momento, es mucho lo due se ha progresado,vhay ag'

tividad dindmica por parte de los alumnos, hay nifios que ya no -

tienen micdo de hablar, poco a poco hay mayor oonllanza y reali-




zan preguntas a sus compafleros, se preparan con verdadero ahinco
se esfuerzan por cooperar con lo que van aprendiendo, se puede a
preciar los progresos en la actividad de los alumnos, lo cual re
sulta verdaderamente alentador.

Al término de cuatro segiones de trabajo por equipo, de los
cuarenta alumnos que componen la clase, diez alumnos se puede de
cir con certeza, han tenido un verdadero cambio ya que partici -
pan activamente en todas las sesiones de trabajo, desean interve
nir a cada momento para €Xponer sus ideas, demuestran seguridad,

confianza, no existe temor cuando realizan sus comentarios, se -

desenvuelven ésponténaamente y con gran interés en cada sesidn.
 Por lo ¢ue respecta al resto del grupo, la,integracién al -

cambio en las actividades de Cilencias Sociales han sido mds len-—

b

os pero se advierte progreso.

Se congsiderd necesario que la sexta wnidad tanbidn se tra-
ba jura de 1la misma_manera con el Tirme propdésito de séguir incen
_tivaﬁdo_é'lcs'alumnos parajqueiﬁrabajen'activaménte en todas las
‘actiVidades v ademésvpbrque ellos mismos congideraron gue se con
prendfan mejor cada uno de los temas. |
Tema : La Segunda Guerra Mundial
Objetivos :
6.1.1l.~ Identificard a Europa como el marco principal donde se -

desarrolld la segunda guerre mundial.
6.1.2.f Ideﬁtificaré los acontecimientos mgs importantes de la -

segunda guerra mundial.

6.1e3.~ IBxplicard el propdsito fundamental de la creacidn de la-




Organizacidn de las Naéiones Unidas.

- Los alumnos estudiaron el tema.

- Se nombraron el coordinador y el relator de la sesidn de
trabajoe )

~ E1 dfa indicado para la discusién en el grupo se sorted-
a Yc= sguipos para indicar el oxden de participacidn.

- B1 coordinador realiza la presentacidn del equipo de tra
bajo.
| - Durante el andlisis del tema el relator anotard los pun—

tos mds significativose.

~ Al terminar la discusién y andlisis por parte de los e -
guipos algﬁnds”dé losvniﬁos &iefdﬁ;lecfura-é laé notas que'esﬁg o
viaroﬁ tdmando’mieﬂtras réaiizaban los trabajos, |
- ?osteriormente para confirmar los conocimientos que ad -
Quiriefon se les pidid individualmente su opinidn por escrito -
de las Siguientes probleméﬁicas:»
& Qué cifcunétancias'bropiciaron 1a segunéa'guefra mundial
'éﬁ,Europa.?c o ,
¢ Consideras que el hombre tenga dque llegar g la lucha ar-
mada para poder obtener bemeficios de otros pueblos.?;
; Qué opinas de las guerras 7.
. Crees que la creacidn de la Organizacién de las Naciones
Unidas fue fundamental para. la paz en el mundo ? ¢ POT -
: qué:?. | |
De los cineo equipos que integran'el ZIUPO hay dos que de-—
sean.ser giempre los primeros.en pafticipar, en este tema lleva -

ron al grupo un mapa de Buropa que ubtilizaron en el monento de-—
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los comentarios sobre la seguﬁda guerra mundial y conforme expo
nian sus opiniones, indicaban el lugar que mencionaban y aprove
charon para preguntar las capitales a sus compafieros, propician
do un mayor interds en los demds. .

Bn este ftema surgieron muchas preguntas que fueron contes—
tadas por los mismos muchachos ya que en algunos se ha deperta-
do el interds por leer periddicos, escuchar las noticias a tra~
vés de la radlo y la televisidn.

Con el estudio de la segunda guerra mandial los 2lumios —

llegaron a las siguientes conclusiones :

~ Evitar las guerras porque se pierden muchas vidas inocen

s, . e o , , .
'~ La mayoria de los palses gue partlclpan en la guerra se-
em@obrecen,1mientras doszo tres Se_fortalecen econémicaw
mente, como sucedid con algunos paises que se enriguecig
ron a raiz de la Segun&aAguerra'mundial.*"

- Los pueblos deben luchar por la paz en el}muﬁdo y evitar
por todos los medios posibles violenéias; |

'~ las guerras las hacen los hombres egoistas y ambiciosos~
porque sélo guieren ser mds y mds poderosos y no les im-
porta que el mundo se acabe.

- Algunos paises tienen armas muy poderosas y las fabricanb
en grandes cantidades. Si se destara una-tefcera guerra~
mundial, no_quedarian sereé vivos sobre 1a_tierra.v

De -esta manera'se fue desarrollando 1a.clasé que interesd-

a todos en weneral y donde se aprecid que el nifio de sexto afio--

si es estimulado, 1ncent1vado y gobre todo tomando en cuenta .




sus intereses, sus caracteristicas, expresard todo 1o'que gquiere,
au forma de pensar, sus dudas, sus opiniones gue son tan importen
tes, como en este caso ellos externaron su anhelo de paz en el —e
mando para poder Vvivir trancuilos vy llegar a ser adultos.

Cuando uno de los nifios menciond gue no gqueria morir siendo-
nifio por causa de una Suerrd, uno de los in egrantes del equipo =
gue estaba al frente aprovechd para decirle que para eso se fundd
la Organizacidén de las Naéiones Unidas para due se arreglaran los
problemas ¢ue exigtieran entre 1los paisés, para mantener la paz ¥

la seguridad en el mundo, ~efectivamente- comentd y ademds se en-

carga de vigilar gque los paises no fabriquen muchas armas, 

_Otré nifio pidid la palabra_para cbmentar'qué habiavléidg en—
.una revista gue en algunos_pgiées.se ivan. a destruir armas, por -
gue habfan acumulado bastantes . | |

Al terminar de analizar el tema, los relatores dieron lectu-
ra a lb'gue eécribieron éuraﬁte la sssiéﬁ de trabajd,.aSimisméﬂai
guhos_niﬁos'también Quisieron‘dar 1eéﬁura de lo guﬁ'habfan'eSCiiw

i

Toe
Para continuvar trabajando por equipos se les sugirid que ana
lizaran :
Tema : Cambios Cientificos ¥y Tecnoldgicos
Ob jetivos :

6.3.1.~ Relacionar las formas de produccidn actuales con los ade-

6.3.2 e~ Fxplicar cémo alguhos'inventos han modificado la vida del

hombre.
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Al iniciarse los trabajos el coordinador del equipo partici-—
pante comentd gue al reunirse para egtudiar el tema, lo habian ——
nopbrado lo mismo gue al relator.

Ests sesién tambidén se desariollé en un clima de trabajo ¥ -
de gran interés vara el grupo en general, cuatro equipos llevaron
a la clase dibujos de algunos productos que S€ fabrican en serie,
comentaron las ventajas que existen en el trabajo en serie porgue
se ubtiliza menos tiempos el costo de elaboracidn del producto ¥ -
el numerc de obreros Que participan en 1a fabricacidn es mucho me

J10X «

Un nifio comentd oue no le ”uytarla gque ge 1nventaran méqui -
nas para hacer'todas las cosas porrue 0u1zas llemarla el dla en -
gue mucha geinte guedaria sin trabajos COmMO suced16 en Inglatermaw
cuando se inventaron las primeras pdouinas donde sélo se necesita
Cooooang o dos personas para mane jarlase.

Imaginelse wleOw que se anbuTaTa una maQulna para cortar -
 1cguerés en el campo; que es el_trabajo de la mayoria de nues_w_
tros padres, de qué viviriamos, i ellos no saben hacer otra cosa
por eso no me gustaria gue continden inventando miquinas e

Para hacerle una aclaracidn a los niflos, pedi al coordinador
la palabra y les comentd que ya existian mdquinas para cortar le-
gumbres y gue en todo caso, las personas tendrian gue aprender a-
mahejarlas¢

:Un miembro més‘de 1a clase le dijo -no te preocupes gue para

todo hay solveidn, si existen 1las mdouinas las personas tendrdn -

que cambiar de forma de vida ¥ de traba jo-.
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Lo gue si es cierto -se conentaba- €s que gracias a las mé -
guinas el trabajo Se hace en rumcho menor tiempo y no se gastan mu
chas energias, aungue tanbidn es cierto que el descubrimiento de-
1as mdguinas cred ciertas desventajas porque mucha gente quedd en
1a miseria por falta de traba jo.

41 tiempo gue mostraba los dibujos que llevaba, un alumo de
cfa -pues yo pienso que ha sido muy bueno inventar cosas porque -
facilitan las actividades de las pérsonas, y‘ademés cambian su ~=—
forma de vivir, nada mfs comparen los ranchbs dohde no hay elec -

tricidad, teléfono, agua potable, coxrreo; pareceln lugares abando-

jos, POT es0 no hay nada mejor gue los inventos que ha hecho el B
hoﬁbre4. o o |

.Lo‘mismé pasé con la medicina;.machas,personas nb 1legaban a
los sesenta aflos porgue se enferpaban y no habia'medicamenfos Pa--
ra curarlos ¥ ahora, gracias a 1los descubrimientos que se han he~
'_cbo en medicina, muchas personas viven mds afios.

'Se cif aron egemplos de personas qae fuexon atacad vpor 1a no'
lio de peguelios y como no existia la vacuna, no se pudo hacer nada
por ellas.

se comentd bastante la importancia de las vacunas, ademds de-
céin el hombre ha ido buscando el progreso cientifico y tecnoldgi-
co. w1 mundo de la medicina cuenta actualmente con médicos especia
lizados para cada tipo de enfermedades y en el pasadotenian que s&
ber de todo, desde veterinaria hasta cirujia. | |
Se hablé de los v1ages eSpac1ales y su 1mportan01a en el futu

" ro, algunos niilos dijeron gque se les hacia d1f1011 creer que el —-

hombre hubiera estado alguna vez en la lunay otros preguntaron por
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qué no han ido a la luna de nuevo, algunos recordarcn el recientbe
desastre del Shalleenger, 1o que motivé que se comentara que ir -
al espacio es muy arriesgado. Otro alumno interrumpe diciendo -€sS
myy costoso cads lanzamiento porque he vigto en la televisidn al~
go sobre eso ¥y es:mucho dinero lo que gastan, a lo mejor por €950-—
se realizan miy & lo largo-—, lo que si es cierto ~comentd otro a-
lumno, gue si el hombre ya 1llegd a la luna, y Sse€ han colocado sa=-—
tdlites en el espacio que permiten la comunicacidn entre todos ot

los paises del mindo, es debido a los adelantos cientificos y teg

noldgicos—-.
| Al agotarse los comentarios por parte de los miembros del «-
grupcs log relatores dieron lectura a sus anotaciones, algunqs ni-
fios también guisieron leer sus ﬁotaé. - o

Posteriormente en forma in&ividual los alumnos eXpresarcn -
Lor ~oorito algunas opiniones en cuanto & -

.asideras que 1as'fofmaé de produccidn actuales se deben—
ﬁ ios'a&elantos'cientifiécs ? . pdr qué 2.
¢ Dupligue de cué manera los inventos como el foco, la elec—

tricidad, la vacuna, etc., han cambiado la vida del hom ——

;, De cquéd manera ha beneficiado al hombre los descubrimientos
en el mundo de la medicina 7.
Para dar término a la sexta anidad los alumnos ar:ziizaron @
Tema : La Revblucién Artistica del Siglo XX

- Objetivos 't

6.4.1.~ Identificar algunas de las corrientes artisticas mds SO -
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bresalientes de nuestra época, COmO fueron el cubismo, el -

abstraccionismo, el surreallsmos la pintura mural, existen-

ciglismo y la novela de los afios sesenta.

1 trabajo desarrollado por los equipos para este tema fue—~
a base de dibujos que llevaron al saldn ﬁara poder interpretar -
con mayor facilidad las corrientes artisticas, al realizar los -
comentarios mostraban a sus compafieros los dibujos que copiaron-
de su libro de texto de Ciencias Sociales y de algunas revistas.

Tres eguipos tuvieron 1alfortuna de encontrar algunas revig

o~

tas que contenian lasg pwntuxaa de Picasso, porque se le estuvo -

dando difusién'a sus obras a través ae la televigidn y por ello-
eucontraron plnturas cublstas en las revistas ¥y Was 1levaron al-
salén para mostrarlas a sus comﬁaneros' otro de los eduipos s€ -
encontraron obras de Salvador Dali, y también las presentaron an
te sus Compaileros.

A&éméS'llevaron obras de los meallstas, cuando todos termi
naron de @¢eseniar sus élbugos, un nifio dlgo que le gu tvria QUev
.quedaran en el saldn to@os los dibujos, sdlo gue se ordenaran de
manera que en una parte del salén guedaran los cubistas, en otro
lugar los surrealistas, y asi sucesivamente; y de esa forma, al-
verlos diariamente poderlos distinguir y comparar una obra de o~
tra, a los demds alumnos les gustd la idea y entre todos procedi
mos a ordznar los dibujos ¥ colocaflos en la pared.

Al uermlnar de coloecar 1os dlbuaos un equipo mencioné gue -

traian vn libro en el que venlan fragmentos de algunas obras de_'

Carlos Tuentes, Octavio Paz, Juan Rulfoj; Gabriel Garcia Marquez,




62

y deseaban dar lectura a alguna de ellas; el grupo en general eg
tuvo de acuerdo y se procedid a leer una obra de Octavio Paz; cO
mo era un fragmento pequeilo se analizd y discutid entre todos.

En el andlisis del fragmento de la obra de Octavio Paz, ha-
bfa palabras de dificil comprensidén para los nifios y algunas de-
ellas no se encontraban en sus diccionarios, de manera que estu-
ve interviniendo en forma continuva ya que el andlisis resultaba—
complicado para ellos aungue su interés no disminuyé en lo abso-
luto, al coutrario, todos deseaban hablar y participar a cada mo-

mentoy hubo contrariedad en alrunos nifios porgue los coordinado -

res de eouloo se dirigian a otros compaiieros y no a ellos, era en
 esos moa@ntos cuando dlsoretamenbe se les pedla que entendleran =
iz importancia de los comentarios de todos.-y no nada mds de tres-
o cuatro @iembros.de la clase. | v

41 finalizar los comentariosvdé eate temas se les sugirid que
" trataran de dibujar 1a obra que rds les-hgbia gﬁstadd‘yéra qué la

rpseptarau‘otfovdia@' | | "' | -

Indi aualmente desaxrollarlan por escrlto las caracteristi-
cas de las corrientes artisticas que mayor impresidn les haya cau
- sadoe.

Al término de la propuesta se aplicé un examen para verifi -
car elnaprovechamiento de log alumnos y se obtuvieron alentadores
,resultados,’porque golamente tres de los cuarenﬁa_integrantes, no
lo aprobaron y fueron los alumnos gue no se logrd integrér a log-

egquipos de trabajo.

Por lo demds, los alumnos adguirieron la visidén que los tra~
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bajos en grupo son tan necesarios en la escuela como én la commni

dad donde se vive, porque juntos y unidos se logra el progreso de

los pueblose.







V,- CONCLUSIONES

Ta estrategia utilizada en la quinta ¥y sexta unidad de Cien
cias Sociales arrojé excelentes regultados.

Se yropicié constantemente la actividad de los alumnos, 56—
fomentd la cooperacién y la soligaridad entre los alumnos propi-
cidndose un clima de trabajo muy agradable en el grupoe.

Poco a Pocoy S€ adquirid el hdbito de lavresponsabilidad 24
ra las tareas escolares y el deseo de participar en log andlisis
v comentarios de los temas expuestos en cada sesiln.

Tos nifios no se han convertido en excelentes criticqs y re-.
'flexivos,'pero surgié en ellos un cambio a partir de eSta unida§ -
des de trabajoy porque ya no. esperaban la informacidn del maes -
tro, no permane01an pasivos a que S€ 135 transmitieran los cono-
cimientos, eran ellos lo gue iniciaban'l& conVersacién,

41 trabajar en eguipos los alurnos en Su mayoria obtuvieron
_mmworﬂs calificaciones al disipar sus dudas, con 10 demé5 Qamg§
JieTr0Se

Los alumos comprendieron que el estudio en grupo facilita~
su trabajo ¥ rendimiento escolar.

Ta integracidn de los eguipos de trabajo resultd ser un Va-
1io0so instrumento para gue algunos niiios adqﬁirieran confianza ¥
seguridad ante sus dends compaﬁeros, ¥y sobre todo, perdieran el
,mledo de hablar frente a un grupo de personas.

Paulaulhamcnte los alumnos fueroll ha01ondo a un lado la me-

morizacidn y'ha01an lo poclble por °"ﬁresar las 1&@&0 con SUS —

propias palabras.
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ge egtrecharon 1lazos de amistad entre los alumnos y el maes
tTro.
Los alumnos aprendieron & ver al maestro COmo un anigos CO-
mo un miembro mds del grupo, que S€ preocupaba constantemente y-
mostraba gatisfaccidn con:el trabajo que Se cataba desarrollan -
dos
Los alummos adguirieron con mayow facilidad los conocimien—
tos al realizal 1as actividades eacolares por equipo ¥ mediante~
el andlisis ¥ ia discusidne
71 alwmo se dié cuenta du€ srabajer en equipo fue una exce
llente.idea QOrque_sé motivé bagtante para realizar 108 traba joS-
'y unidos y organizados nacian las cosas e joTs ademés.salian'be~'
neficiados todos. | |

Bl aprovechamiento de los alumos mejoré paulafinamEnte en-—

Cciencias Sociales, POT 1o cual deseaban que exn 1as otras materias

ge desarrollaran los temas de la misma forma.




VI,.~ SUGERENCIAS

Ee recomendable que 1a técnica de trabajo por equipo sea i

s

troducida paulatinamente en la escuela primaria con proyectos —-—
muy concretos ¥ mLy s;mples. |
Se recomienda ademds que los vrabajos s€ desarrollen duran-
te dos o txres segiones de cuarenta minutos por semand e
Tanto la comple jidad del tema, como la duracidn y frecuen -
cia deben aumentarse a medida que la madurez de los escolares y-
1la experdiencia adquirida lo vayan exigiendoe.

Bl estudio en grupo es una mofalidad gue debe S€r incentivg,

da constantemente & fin de Qque 1os’alumnos'se vuelguen a colabo-

rare

Las relaclones entre 1los. mleg%vos dal grupo deben ser ama -

bles, francas, de anre01o v colaboracidne.

Bl liderazgo aebe esmar bien distribuido entre todos 108 ==

fmlemoros del gruno para permltlr unea. mejor parﬁicipacion de o -~
dos; Estando bien alstrlbuido el llQC;ang, el grﬁpo logra me jo-
res progreéose.'

1 grupo debe procural establecer un tipo de comunicacidén -
libre ¥ espontdnea, due evite antagonismos, perjudiciales péra -
o1 desarrollo de los traba jos.

Debe imperar un espiritu de cordialidad y una disposicidn -
abierta hacia un verdadero didlogos con espiritu de pusqueda de-
la verdad y 1O de imposicién de la verdad. |

El grupo n80681ta aprender d“Stlﬂ wir el coatenldo del a-

sunto tratado ¥ los procesos que tendiendo al desarrollo de las—
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tensionesy competencias; frustraciones, inhibiciones, etc., Pue~
den ocurrir durante el trabajo en grupoe.

El grupo necesita estar continvamente enterado acerca de si
log objetivos ¥ actividades corresponden a las conveniencias € =
intereses de los® componentes dgl ETUDPO o

s indispensable gue S€ efecthien siempre tareas de evalua =
cién para saber hasta gué punto el grupo estd satisfecho con los
trabagos, y si las metas previstas han sido o no alcanzadas.

Ll Pbuen funciornamiento del Zrupos depende en alto grado de-
12 actuacidén de los miembros del misSnOe

£l profesor debe poseer recu131uos ae equlllorlo y de pene-
tra016n palcoléglca; para'éstimmlar el degarrollo de las p031b1~’
11&&&@5 de ﬁo¢os los mlemyros del grupd ¥ hacer que‘ellos mismos
conduzcan el grupo.

Envlos.trabaj@s grupales el ma.estro debe‘asumir una nueve -
 posicién, uesempe“ar otro papel, PRESTo. que debera enoenar aa ~
"prénéer; creal resyonsab;lldade mscuChar,:estimularva expresar
se y'utilizaf técnicaé grupales. | | | |

ssimismo tendrd que establecer objetivos, hacer ?1anes de -
trabajo con 1loS alumnos, preocuparse por el com@ortamiento Zrn -
pal, evaluar el rendimiento de los alumos y las tareas grupales
Vs finalmente estimulalr, orientar e infundir confianza.

Fn el estudio en grupo s€ debe emplear 1a critica, con el -

de perfeccionarlo; ello permitird, tambidén, observar el compoxrta

pmiento Ge.sus miembros y Su progreso en 10s estudios.
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